





EL ORCGANC COLEGIADC SUPERIOR (OCS)
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO “AMERICAN COLLEGE" CON LA CONDICIGN DE SUPERIOR
UMIVERSITARIO,

CONSIDERANDO

Gue, el orticuto 350 de la constitucion de la Replblica del Ecuador establece que &l sistema de
educocién superior tiene como finalidad lo formacién académica vy profesional con visién cientifico
y humanista; Ia investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrolio y difusion
de los saberes v ias culturas; la construccién de soluciones pard [os problemas del pais, en refacion
con los objetives del régimen de desarrolls.

Que, e arliculo 4 numerdl 7 del Cadigo Qrgénico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e innovacién establece gue la formacidn académica y la investigacion cientifica deben
contrbuir o la redlizacion de los objetivos del Plan Naclonat de Desarrollo (...}

Que el arliculc 41 |biderm establece la lbertad de investigacion, en su primer inciso garantiza ta
libertad de investigacidn en el marce del respeto o Ia éfica, la naturoleza, el ombiente vy el rescate,
aprovechamiento y potenciacidn de ios conacimientes tradicionales |...}

Que, la Ley Orgdnica de Educacion Supetior en su articulo 6 establece los derechos de los profesores
o profesoras e investigadores o investigadoras, el cual nes indico que son dereches de las v los
profesores e investigadores de conformidad con la Constitucidn v esia Ley los siguientes: o) Ejercer la
cétedra v la investigacion bojo la mas amplia liberdad sin ningdn fipo de imposicion o resiriccion
religiosa, politica, parfidista, cultural o de ofra indole, [...)

Que, el ariicuio 4.1 iteral (a) bidem indica gue son deberes de las y los profesores e investigadoreas
cumplir actividades de docencia, investigocion v vinculacion de acuerdo con las normas de calidad
y normativas de los organismos gue rigen el sistema y kas de sus propias instituciones. {...)

Que, el articulo 13 fiterdl (a) de la LOES establece los funciones del sisterna de educacidn superior &
cual dispone garantizar el derecho o la educacion superior medionte lo docencia, la investigacion y
su vinculgcion con la sociedad, y asegurar crecientes niveles de calidad, excelencia académica y
pertinencia. (...)

Que, & arficulo 148 ibidem estoblece que la posticipacion de los profesores o profesoros e
investigadores o investigadoras en beneficios de la investigacion.- Los profesores o profescras e
investigodores o investigodoras que hayan intervenido en una investigocidn tendrdn derecho o
participar, individual o colectivamente, de los beneficios gue obtengo la institucion del Sistema de
Educacion Superor por lo explotacion o cesion de derechos sobre las invenclones realizadas en el
marco de lo establecido en esta Ley v 0 de Propiedad Intelectual. Igual derecho vy obligaciones
tendran s patticipan en consuitorfas U ofros servicios extermnos remunerados. Las modalidades v
cuantia de la participocién serén establecidas por cada institucion del Sistema de Educacion
Superior de conformidad a las disposicioness establecidas en el Cédigo Orgénico de 1o Economia
Socidgl de los Conocimientos, Creatividad e Innovacién v en ejercicio de su cutonomia responsable.

Que, el articuio 4 literal {b} del Reglomenio de Regimen Académico, establece gue id investigacion
es una lobor creafiva, sisfemdéfica y sistémica fundomentada en debates epistemolégicos v
necesidades del entorno, que potencia los conocimientos y saberes cienfificos, qncesfrmiem
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investigacion, dominios académicos y recursos de tos IES y se implementa mediante programas y/o
proyectos desorrollados bajo principios éticos y practicas colaborotivas,

Que, el arficulo 30 ibidem, establece los niveles de investigacidn nstitucional. - Las IES desarroliardn
su funcidn sustantiva de investigacidn desde diferenfes niveles: o) Investigacion formaotiva; e b)
Investigocion de cardcter gcadémico-cientffico.

Que, el arficulo 238 del Reglamento de Carera v Escalaidn del Personal Académico del Sistema de
Educacion Superior establece que el personal académico titular v el no titular podrén realizar las
aclividades de docencia, invesligacion o vinculacion conla sociedad. B personal acadéemico titutar
podrd adicionalmente cumplir actividodes de gestion educativa supetior en funcidn de las
necesidades institucionales. {...}

Que, el articulo 127 del Estatuto del ISTAC, establece que el instituto Superior Tecnaldgico *American
Coliege” con la Condicién de Superor Universitario podrd paricipor en los programas de
investigacion pertensecientes al Sistema Nacionol de Educacion Superior, observard las normativas,
planss y programeas de conformidad con los normas legotes vigentes. Parficipard de los programas
de investigacion gue planifigue vy ejecute la autoridad competente. Iguaimenie podran desarroliar
programas propios en esia drea. Las mefas, de los programas de Ciencia vy Tecnologia, constardn en
el plan estratégico y en el plan institucional.

Que, el modelo de evaluacion 2024, establece un indicador con respecto a la investigacién v
desarrolle. Que ia actividad de 1+D de la institucion se desarrollard con dltos estdindares éticos.

Gue, para impulsar y fortalecer lo actividod investigativa en g institucion, es necesario con politicas
cloras y precisas, que recojan los ideas generadas a paortir del plan estratégico de desarolio
institucional y que pemmitan orentar o personal docente, directivo y  los propios estudiantes acerca
de la manera de generar, reglizar vy evaluar [as investigadiones cientificos.

Que, es necesaro que 10s procesos de investigacion y desarrolio de conocimientos sean de calidad,
por lo tanto, las polilicas permitirdn mejorar constantemente los proyectos de investigacién, parg el
beneficio de la poblacién en general.

Que, es necesafio expedir la normativa comespondienie a lo investigacion v desarolio para
garaniizar la organizacién de estos proceses, la eficiencia y fransparencia en la sjecucidn de ios
pracesos investigativos, con la participacion de los estudiontes baje responsabilidad de ios docentes
e investigadores.

En ejercicio de sus aldbuciones y faculiades, et OCS del Instituto Superior Tecnolégico " Amarican
Coliege” con la Condicidn de Superior Universitario resuelve: EXPEDIR
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ART 1.- DEL AMBITO. - Ei presente reglamento rige sobre los aultoridades, docentes investigadores,
ssfudiontes v demds persorial de o insfitucidn que parficipe en el desarollc y cumplimiento de
procesos del sistema de educacién,

ART. 2.- DEL QBJETO. - Regulorg Jos procesos de plonificacion, ejecucion, supervision y evaluacion de
las poifficas, planes y programas estratégicos de investigacion cientifica y tecnologio del instituio
Superior Tecnoldgico “American College™ con la Condicion de Superior Universitario.

ART. 3 OBJETIVOS. - los ohietivos del sistema de investigacion del instituic Superior Tecnoldgico
American College, se enmarcan en lo establecido en el plan estratégico instiiucionat y son los
siguientes;

.

b.

Promaover la investigacion cientifica en las dreas técnicas v tecnolbgicas, en docentes y
estudiantes, para conliibuir con €l desarroilo local y nacional.

Enfocar los iineas de investigacion del Insfitulo hacia los objelivos del Plan nacional de
Desarroiio,

Relacionar la investigacion cientifica en las dreas técnicas y tecnoldgicas con los provectos
de vinculacién con la seciedad v las fineas de investigacion ofertadas,

Fomentar una cultura de investigacién cientifica en las @reas técnicas y tecnoldgicas, diigida
al entormo social, o través de la capacitacion constante a docentes vy estudiantes con
expertos que frabajordn en el Unidad de Desamollo Tecnoldgice e innovacion en la formacion
de equipos de investigocidn, con criterios de perfinencia vy considerando los recursos
disponikiles,

Evaluar permanentemente o fos proyecios de investigacidn con ef fin de Hegar «l
cumplimiento de los objetivos planteados en cada uno de ellos, fo que permilird que los
procesos sean acompanados de manera eficiente y eficaz.

Garantizar o flexibilidad en lo ejecucién de los proyactos de investigacién con el fin de que
sean adaptadoes a la redlidad donde se desarollan en benesficio de la sociedad.

CAPITULO H
ORGANIZACION Y ESTRUCTURA RESPONSABLE DE INVESTIGACION Y DESARROLLO

ART. 4.- ACTORES DEL PROCESO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO. -

a.

Docenies, persona que se dedica a la educocion, imparte sus conocimientos con el fin de
aportar en lc formacion profesionat de los estudiantes del instituto.

investigaderes, aquelios que flevan a cabo proyecios que estan ofientados enla bdsaueda y
obtencion de nuevos conocimientos con la finglidad de aportar en proceso de aprendizgje v
alo sociedad.

Estudianies parlicipes activo en el proceso de incorporar nuevas feorias y practicas pare
poder aplicarlas deniro de su campo de accidn.

Comunidad o pobiacidn en general conjunto de personas que perfenecen d la institucion o
incluso gue comparten el lugar geogrdfico inmediate de la institucion, quienes se beneficion
de los procesos de investigacidn y desarrolio.

ART. 5.- ROL DE LOS ACTORES EN EL PROCESO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO. -
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a. Rol del docente en la investigacion y desawollo. - responsables de fomentar una cultura de
investigacion vy elaborar o promover proyectos en donde puedan ser porlicipes los
estudiontes.

b. Rol del investigudor en la invesligacion y desamollo, - encargado de la elaboracion de
proyecios investigotivos © de redlizar seguimienio a oquelios provectos elaborados por
docentes y encaminaros de la mejor manera paro obtener resuffados de impacto a nivel de
lo comunidad,

c. Rol de los estudiantes en la investigacidn vy desarollo. - participes en e proceso de
investigacidn como colaboradores en ef desanclio de este. ia parlicipacidn de estos
miemkxros deberd ser de forma responsable, segln fa normaotiva gue rge el sistema nacional
de clencia, tecnologio, innovacion y saberes ancesirales en el marco de la investigacidn,

d. Comunidad o poblacidn en general son los principales beneficiarios de los proyectos de
investigacion y sus resultados, pues aportd con rivevos conocimientos, os cuales estardn ol
dlconce de o poblacién.

ART, 4.~ ESTRUCTURA. - Para la ejecucion del proceso de investigacion y desarrollo i+D, ia Unidad de
Desarrolio Tecnoldgico e Innovacion del instituto Superior Tecnholdgico *American College" con lo
Candicidn de Superior Universitario, se podrd organizar mediante:

a. Comisién General de investigacion
b. Comités de investigocion o Grupos de investigacién

CAPITULO
COMISION GENERAL DE INVESTIGACION Y COMITE / GRUPOS DE INVESTIGACION

ART, 7.- COMISION GENERAL DE INVESNGACIGN. - La comision general de investigacion es responsable
de coordinar, sistematizar, odministrar los procesos de investigacidn cientfiica, desamrolle e
innovacion. Tambign deberd establecer los lineamientos de investigacion del Instituto Supetior
Tecnologico Y American College”.

Estd comision estard infegrada por:

a. Hdirector de lq Unidad de Desarrollo Techoldgico & Inhavacion,
b. Unrepresentante de los docentes,
¢. Vicerrector Académico

ART. 8.- DIRECTOR DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION DESARROLLO TECNOLGGICO E INNOVACION.-
Debe ser un profesiondl de la instiiucidn con expetiencic en el dreq de lg investigacion, con grado
dcadémico de cuarte nivel, de bre nombramiento por el rector [g).

ART. 7.- DE LAS FUNCIONES DEL DIRECTOR.- Las funciones del director de investigacion se fimitan en lo
siguiente:;

Haborar, eiscutar vy controlor el plan operative gnual del departaomento de investigacion,
Gestionar ef cumplimiento de a poltica de investigacién y gestidn del conacimiento,
Proponer la revisién vy actudiizacion constante de las lineas de investigacion insitucionales,
Garantizar o gestion de los indicadores de evaluacién y acreditacién de investigacion,

~e00 U

Supervisar la planificacidn, ejecucion v canirol de presupuesto de los proaramas v proyects
de investigacion,
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g. Eaborar el programa de investigocién de la institucion,

fi.  Asesorar ia plarificacidn, organizacidn, gecucion v confiol de fus plaries de publicaaidn de
paientes y registros v de premios,

. Actuclizor sistemdticomente las normas vy procedimientos para la gestidn de la ciencia, la
nnovacion y los saberes ancesirales de la institucion

j. Haboror y controlar la ejecucion del plan de publicaciones regionales, de libros, patentes y
registros v,

k. Solicitar de ser necesario la asesoria de externg de investigadores, por ultimo,

. Designar los actividades pora el demds personal o carge de la Unidod de Desarroiio
Tecnoldgico e Innovacidn,

ART. 10.- REPRESENYANTE DE LOS DOCENTES. - Deberd tener experencia y/o trayectora en la
investigacion.

ARY. 11.- EUNCIONES Y/O RESPONSABILIDADES DEL REPRESENTANTE DE LOS DOCENTES. - las funciones
sercm:

a. Velar por los intereses de los docentes y sus derechaes.

b. Exponer problemas gue puedan surgir en el dmbito laboral y focilitar su resclucion.,

¢. Resolver dudas, inguietudes o dirigir ¢ igs personas indicadas para resolver ias mismas, con el
fin de aportar con un frabajo eficiente.

ART. 12.- VICERRECTOR ACADEMICO. « Debe ser un profesional de Id instifucidn con experiencia en el
drea de lo carera a ko cudl perfenece, con grado académico de cuarfo nivel, de libre
nombramiento por el rector(a).

ART. 13.- FUNCIONES Y/O RESPONSABILIDADES DE VICERRECTOR ACADEMICO

a, Disefiory supervisar la estrategia institucional de investigacian,

b. Asegurar que g investigacidn esté dlineada con los objetivos de o universidad v las
necesidades de o sociedad.

c. impuiser i publicacién de investigaciones en revisias indexadas y de olto impacto.

d. Establecer incentivos pora los nvestigadores v docenfes que generen conocimiento
innovador

Promover lg formacion de equipos de investigacion

Fomeniar la tfransferencic de conocimiento y tecnclogia,

Velar por et cumplimiento de normas élicas y de integridad ccadémica.

implementar politicas de prevencién del plagio y malas précticos cientificas.

Organizar evantos, congresos o simposios para a difusién del conocirniento.

Apoyar la publicacién de libros, revisias cientificas y medios de divuigacion.

Aprobar los proyectos de investigacién de i+D o 1+D-+

AT TQ

ART. 14.- DESIGNACION DE 1OS MIEMBROS PARA FORMAR PARTE DE LA COMISION GENERAL DE
INVESTIGACION. - io autoridad insfitucional designaro a los siguientes miembros:

¢. Unrepresentante de los docentes,
b. Vicerrector Académico
. Asesof intemo o externo en case de gue requiera,

ART. 15.-1LOS COMITES / GRUPOS DE INVESTIGACION.  Estos comités o grupos de investigacion sstardog T A €

conformados por docentes v directorss de carrera, bajo la supervisidon del director de la Unidad Wimmer s
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en investigacidn, promover la difusion clientlfica y académica, v asegurar el seguimiento de los
proyectos en desarrclio.

CAPITULO IV
ASESORIA INTERNA O EXTERNA

ART. 16.- ASESOR CIENTIFICO-ESTRATEGICO. - Sera un profesional o profesor titular o no titular de fa
instifucién o extemo con experiencia en el drea de lo investigocidn, con grado académico de
maestria, formaré parte de 1o comision de ser solicitado por la unidod de investigocion desarrollo
tecnoldgico e innovacitn es de libre nombramiento v remocidn por el rector,

ART, 17.- FUNCIONES V/O RESPONSABILIDADES DEL ASESOR CIENTIFICO ESTRATEGICO. - Las funciones
del gsesor de investigacidn se imitan en lo siguiente:

a. Supervisar ias actividades encomendadas ¢ os coordinadores v cocentes encargados del
departamento de investigacién,

b. Conformar y mantener una base de datos de pares académicos internos v extemos, que
contribuyon con ig evaluacidn de los programas © proyectos y publicaciones,

¢. Eloborar vy actudlizar cuondo sed nacesario el forrnulario de presentacion de programas v
proyectas insfifucionales,

d. Gestionar los contratos, compras v tramites en general que se requieron para el inicio y
desarrello normal del proyecto,

e. Monitorear el proceso de ejecucion de los programas y proyectos a través de seguimiento de
los gestores o de pares evaluadores v ¢ trovés de g revisidn de los informes periddicos de
avance.

f. Coordinar capacitaciones para tos profesores investigadores de la institucion,

g. Brindar asesorfa metodologice a los coordinodores de invesfigacion v a los profesores
investigodores en la gestidn de programas y proyecios,

h. Designar actividades referentes a lg investigacion g los docentes y coordinadores, vy

i. Los demds que se considere pertinentes pard la gestion y el buen funcionamiento de los
comités de investigacion.

AR, 18.~- DEL ASESOR DEL AREA DE INVESTIGACION.- Sera un profesional o profesor titular o no fitular
de la institucion con expetiencia en &l drea de la Investigacion, con grado académico de maestia,
Fs de libre nombramiento y remocion por el rector.

ART. 19.- DELAS FUNCIONES DEL ASESOR DE INVESTIGACION.- Las funciones det asesor de investigacién
se limitan en lo siguiente:

. Supervisar fas actividades encomendadas o 1os coordinadores v docentes encargados del
dapartgmento de investigacion,

b. Conformar y mantener una base de datos de pores goadémicos infermos y externos, que
cantribuyan con la evaluacién de los programas o provectos y publicaciones,

c. Eaboror v actuglizar cuondo sea necesario el formulario de presentacion de programaos v
proyectos institucionales,

d. Gestionar tos confratos, compras v tramites en general gue se requieran para el inicio y
desarrcllo normal del proyecto,

e. Monitorear el proceso de ejecucidn de los pragramas y proyectas a través de seguimiento de
los gestores o de pares evaluadores y @ fravés de ta revision de los informes periddicos dle

avance. ASTAC
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Q. Brindar asesofid metodologica o los coordinadores de investigacion y d los profesores
investigadores en lo gestion de programas y prayectos,
h. Designhar gctividades referentes a I investigacion ¢ los docentes y coordinadores, y

i.  Los demds que se considere pertinentes parg la gestion y el buen funcionamiento de los
comités de investigacion.

TiTULO 1
INVESTIGACION Y DESARROLLO +D INSTITUCIONAL

CAPfTULO
NIVELES, PUBLICIDAD Y FOMENTO DE LA 4D

ART. 20.- DE LA INVESTIGACION INSTITUCIONAL. La institucion cuenia con polfficas, ineas, programas
y proyectos de investigacion los cudles guardon corespondencid con 1os reguetimientos, prioridades
y necesidades con el contexto naciorial y locdl, sin peruicio de seguir el phncipio de aute
determinacion para lo produccién del pensarniento y conocimientos, propendiende ef diclogo de
saberes, pensamiento universal y produccién cientifica bdsica, tecnoldgica, humanista, y global
desde Ia conformacion de redes institucionales naciondies € intemacionaies.

ART. 21.- NIVELES DE INVESTIGACION INSTITUCIONAL.- Lo Instifucion podrd realizar fos niveles de
investigacion formativa y ki de cardcter académico cientifico, de acuerdo con lo establacido en el
regigmento de régimen acodémico.

ART. 22 - DIVULGACION DE RESULTADOS DE HD.- Fl Instifuto Superior Tecnolégico "Americon College”
con la Condicidn de Superior Universitario, establecerd mecanismos para o difusidn de ios proyectos
de investigocion gue se realicen en lainstifucion, esta difusion fiene la finalidad de busear un impacto
en la sociedad vy producir nuevos procesos o servicios.

ART. 23.- PROMOCION DE LA INVESTIGACION.- Lo institucion definird estrategios para el
reconocimiento de los logros v mérifos que dlcanceh sus docentes y esfudianfes vinculados a
proyectos de investigacion también se promoverd el registro y/o acreditacion de sus investigadores
en ef Sisterma Nacional de Registro, Acreditacion y Categorizacion de investigadores Nacionales y
Exiranjeros de la entidad reciora de la ciencia, tecnologia e innovacion.

Adicional g insfitucion podrd publicar sus resuitados invesiigativos en revistas indexadas o no
indexadas de reconocimienio nacional e infemaocional, repositorios, auto - orchivos v demds
existentes.

CAPIOLO ¥
POLITICAS DE INVESTIGACION

ART. 24.- Los procesos de investigacion, generacion y fransferencia de conocimiento deben ser de
calidad, por o tanto, kis politicas permitirGn mejorar constantemente los prayectos de investigacion,
lo que beneficiard en gran medida a la poblacion involucrada. Las polificas de investigacidn servirdn
para generar indicadores de produccion cientifica y para posicionarse como un instituto reconocido
por sus logros e investigacion v por sus metas investigafivas.

ART, 26.- POLITICAS INSTITUCIONALES DE INVESTIGAGION.- Se enmarcan en o siguisnte: iISTAC
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REGEAMENTO DE INVESTIGACION ¥ DESARROLLD 140

Av. Gonzélez Sudrez s www.americancollegs.edu.ec
¥ Manuel Paredes Cuenca - Ecuador

093 950 57 37

{07) 4101753 - (O7) 2850488



;

Las lneas de investigacion deben enmarcarse en los conocimientos adquindos en las
diferentes carreras, teniendo en cuenta Ig misidn v visidn de o carerg, asi como Ig mision y
vision del inslitufo, conlemplada en el Modelo Instituciondl de Geslidn de Investigacion e
Innovacisn,
Las investigaciones redlizadas deben estar enmarcadas en el perfil académico del instituto,
teniendo como base los objetivos estratégicos de desarrofio naciondt y local; El Plan Nacional
de Desarrolio, lus Agendas de Desarroilo Nadcional y Local, los Agendas Teniforiales. elc.
Para la reglizocion y formalizacion de la investigacion, el insitute seleccionard los frabajos por
provectons de investigacion, estos deben conducir a generar nuevos conocimientos,
aplicaciones o innovaciones tecnologicas.
Los recursos financieros para los proyectos de investigacion serdn asignados por el Instituto
segin lo impottancia v relevancic de esfos. Igualmente se requerird que los profesores
investigadores gestionen recursos financieros exiemnos por porte de enlidades o empresas
interesadas en los resultodos de as investigaciones.
Todo proyecto de invesiigocion que se presenie para ser evaluado debe contener g
informacion necesaria para poder contestar preguntas como:

a. 3Qué antecedentes v razones llevan al investigador a proponer &l proyacto v por qué
se justifica su realizacion en 1érminos de gporfe de nuevo conocimiento?
3Cudl es el problema que se busca solucionar?
3Qué obijetivo u objetivos se buscan con la solucidn del problema?
2Cdmo se va g hacer para abordar el problema y alcanzor ios objetivos planfeados?

e.  3Qué fipo de resultados se espera obtener?
Bl investigador sncargado de todo proyecto de investigocion debe presentar informes
regulares sghre o marchag del proyecic de investigacion.
Se implementard un sistema de seguimiento d provectos de investigacion, mediante una
matriz que serd entregada a todos tos docentes investigadores.
Luego de la finalizacion de un provecto de investigacion, el mismo serd revisado v evaluado
por pares {docentfes expertos en el tema), v luege se procederd a lg publicacion def misme,
de ccuerdo o larelevancia del tema.
Con el fin de mejorar v reforzar los conocimientos adguiridos en las aulas, v para optimizor
significativamente lo calidod de fos investigaciones, se redlizordn seminarios, curses,
congresos, capacitaciones y talleres, con el cardcter de obligatorio, en las diferentes carreras
del instituto, de acuerdo con las necesidades de coda una.

po oo

CAPITULO L
LINEAS DE INVESTIGACION

ART. 26.- ASPECTOS GENERALES DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION.- Son problemas conductores, o
dreqs temdticas de énfasis de los actividades de investigacion de un grupoe o unidad investigativa,

hacia el logro de un fin u obigtivo superior de lorgo plazo v alecance.

Una linec de investigacion supone la existencia de proyectos que a ello estén asociados. Debe
justificarse por su relevancia, perfinencia e impacto, actual o potencicl, en la solucidn de problemas

0 creqacion de oportunidades o fravés de la generacion de nuevoes conocimientos o fecnologias.

Los resuttados de su desarrollo generan un impacto a nivel local, regional, nacional o global.
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Fl desarrolio de una finea de investigacidn implica un trabgje sistemdatico deniro de una temdtico
é§§5é(§i’f§éd yredquiersg ung dedicdcion fi')é!‘i*ﬁdh’éﬁ'i“é, confrontacion dé r‘ési,éﬁ’ddés'y'er'sijmeﬂmiem"e e
éstos o lg crfica de pares académicos.

ART, 27.- LINEAS DE INVESTIGACION INSTITUCIONAL.- Los iineas de investigacion en et Instituto Superior
Techoldodico “Amerdcan College” con la Condicién de Superior Universitorio, fendrdn dos ejes
fundarmentales:

1.

Impulsar el disefio € implementacion de investigaciones concretfas, que generen nuevo
conocimiento v gue permitan lg integracion, continuidad, pertenencia y pertinencla de estas,
raspondiendo a las politicas det Plan Nacional de Desarrollo.

Establecer temdticos de mdxima prioridad relacionados con ios objetivos de desarrollo
nacional vy locales para la construccion, difusion v aplicacidon de conecimientos que den
respuestas a las necesidades de lo sociedad, fomando en cuenta los campos de accidn de
desempeno er cady una de IG5 carrerdas.

ART, 28.- PLANTEAMIENTO DE 1AS LINEAS, SUBLINEAS Y PROGRAMAS DE INVESTIGACION DE LAS
CARRERAS DEL ISTAC. Las fineas, sublineas v programas de investigocién serdn plonfecdos v
actualizadeos por la Unidad de investigacion y Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién, o través del
Modelo institucional de Investigacion e Innovacion.

TITOLO HI
PROCEDIMIENTO Y ETICA EN LA INVESTIGACION INSTITUCIONAL

CAPITULO |
FUNCIONAMIENTO Y PROCESO EN LA INVESTIGACION Y DESARROLLO

ART. 29.- Lo planificacion de la actividad de 4D en las carreras técnicas v iecnoidgicos se orentardn
principalimente, por la necesidad de encontrar ios respuestas cognitivas y las soluciones fecnoldgicas,
debidomente ideniificadas, que se requieren para la fransformacion directa del entomo a fravés de
Ia vinculocidon con la sociedad. v para el perfeccionamienio del desarrolio de ios funciones
sustantivas, especicimenie la formacion de ios estudianies.

La plonificacion de o actividad de +0 responderd o las necesidades sociales, asi como o s
posibilidadas instifucionales, y no debe estar condicionada por preferencias individuales del personal.

ART. 30.- LINFAMIENTOS MINIMOS DE LA INVESHGACION. - Solo se reconocerdn como investigaciones
aias que cumplan con lo siguiente:

d.

o

Av. Gonzalez Suarez s/n www.amaricancollege.edu.ec
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Las investigaciones deberdn formar parte de la plonificocidén de +D del inslituio o estar
debidamente sustertada, instifucionalmente, su necesidad extraardinaric.

En el caso de gue se presente investigaciones no planificadas por la Institucion para esto se
observara que sl estudiante haya frabajodo bajo 1 direccidn de un profesor,

La investigocidn deberd raalizarse con recursos institucionales o como fruto de acuerdos
interinstitucionaies.

Como resultado de la labor del profesor o tutor, los documentos, provecios, documentos de

salida, efc. que se presentan deberdn cumpliv con un adecuado esténdar de calidad
académica en todo sentido.

Fn el caso de las Investigaciones no planificadas por Ta institucién es necesario que BB T A €
profesor o {utor aparezea como autor principal v el o los estudiontes como coautores, o7 e
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ART. 31.- DE LA FUNCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE INVESTIGACION.- Consiste en explicor y dejor
cloros todos los pasos y caracterdsticas que definan la investigacion, justificando adecuadamente
cada uno de los pasos dados y permitiendo o ofros investigadores comprender et frabajo redlizado
para replicarlo, st es necesaric,.en las mismas condicionsas.

ART. 32.- PROCEDIMIENTOS COMUNES A LA INVESTIGACION - Para el efecto se ho establecido que e
proceso se establezca a traves de un proyecto de investigacion y desarrcllo donde se debe confener
los siguientes componentes:

Titulo,

Antecedentes,

Justificacion,

Obijetivos,

Marco fedrico o revision bibliogrdfica, o o
Segun el formato adoptado, metodologia (materiales y métodos en otros formatos),
Responsable v

Participantes, cronogroma, presupuesto, referencias v anexos.

T@mepoTa

CAPITULO 11
ENCA Y HONESTIDAD ACADEMICA

ART. 33.- DE LA ETICA EN LA INVESTIGACION.- Todos los actes humanos y consientes y sobre todo
voluntarias responden a la moratl de todas las personas involucradas en el proceso de investigacion,
por lo tanto los servidores regidos por esta norma deben ser cuidadosos en emplear corectamente
el juicio profesional para determinar v elegir cada una de ias decisionas propias de nuestra aclividad,
asi como para proveemos de todos aquelios elementos necesaros para poder resolver los asuntes
que son somefidos a nuestro conocimiento, en razdn det servicio investigative que brindamos.

ART. 34.- PRINGIPIOS DE LA ETICA INVESTIGATIVA.- La institucién garantiza la ética profesionat en la
investigacidn, ¢ fravés de principios fundamentales que se establecen g continuacion;

a. Respefo ¢ las personds y d los infegrantes de o investigocion,
b. Beneficencia,

c. Justicic,

d. Revisidn independiente de profocolos,

e. Sociedad con la comunidad,

f. Valor social,

g. Vulidez cientificay

h, Seleceidn justa de ios suietos

ART, 35.- INDEPENDENCIA, OBJETIVIDAD E IMPARCIALIDAD.- Tado el personal gue conforma la
Unidad de Desairghio Tecnoldgico & innovacién, deberd reconocer ia independencio de criterio
como un factor esencial pora un mejor desempefo, por lo que nuestras decisiones siempre se
orienidn ¢ aumentar ios niveles de independencia y no de disminuida.

Los miembros de la Unidad de Desarrclio Tecnoldgico e Innovacion ol desempefiar sus obligaciones
deberdn guiarse por la -exactifud, rectifud e imporcialidad, come garaniias minimas de objetividad,
por lo gue damos tratamiento igualitario o todos los estudiontes, docentes, y demds personal que
conforma la institucion, 3TAC
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ENST!TUTU LEE\EWEF%SWM%ED

ART. 36.- DE LA HONESTIDAD ACADEMICA O FRAUDE.- De acuerdo con la Jey orgénica de educacién
supeiior y &l reglarments de régiren doadérics estdblece que ef personal de Ja insitucion que,
inobservando el principic de transparencia académica, viole los derechos de aufor, © incumple las
normas &ticas institucionales serd sanmonado de ocuerdo con Ia normahvc de! slstemct de educ:clcion
superlory normes m’rernos msh‘rucsonales ' ' S ' '

ART. 3?’,- BE LAS PROHIBICIONES.- Parg el buen desenvolvimienio de la Unidad de Desarmolio
Tecnoidgico e Innovacidn y para curmplimiento del principlo de ransparencia se prohibe o siguisnte:
a. Apropiocidn de ideas o de informacién de pares dentro de los procesos de invesfigacion y
desarrollo,
h. Uso de sopories de informacion para el desarrollo de procesos de evaluacian gue no han sido
autorizados por el profesor,
¢. Reproduccidn en lo substancial, o iravés de la copia literal, lo pardfrasis o sinfesis de
creqciones infelectudles o ortfsticas, sin-observar los derechos de autor,
d. Acuerdo para la suplontacion de identidad en la reqlizacion de los procesos referentes o
investigacién y desarrolio
e. Acceso ho oularizodo a reaclivos v/o respuestas v confenideos clasificados como
confidenciales.

DISPOSICIONES GEMERALES

PRIMERA. - En todos los niveles formativos, segin sea perfinente, la investigacion en la educacion
superior deberd ser disehada v ejecuiada considerando el contexto sociol y cultural de la realidad
gue se investiga y en la cual sus resulfados fengan aplicacion,

SEGHUNDA. ~ Lo instituciéon de acuerdo con lo establecido en el reglamento de régimen acodémico
podrd suscribir convenios de cooperacion academica para el desarrolio de proyectos de docencia,
investigacidn, innovacién o vinculacién o nivel local, regional, nacionat e infernacional.

TERCERA. ~ En &l caso de efectuar alguna de las prohibiciones establecidas en este reglamento se
aplicardn las sanciones previsias en e codigo de éfica y ransparencia de ia instifucion y demdés
nomaotivg del sistema de educacidn superior.

CUARTA. - Todo o no previsto en el presente reglamento o si se suscitare dudas sobre la interpretacion
o aplicacién de este, el OCS del instituto Superior Tecnoibgico “American College” con la Condicion
de Superior Universitario.

QUINTA: La unidad de investigacidn desarrolio tecnotogico e inmovacidn podrd solicitar asesores
internas y externos dependiendo de o planificacidn de la planificacion institucional, esic deberd ser
analizada por las instancias correspondientes.

SEXTA: Los instrumentos y procedimientos de investigacidn vy desamollo I+D, serén disehados v
madificados segin ia necesidad de la institucion.

DISPOSICION FINAL
Fl presente Reglamento fue aprobado en sesidn extraordinaria por el Organo Colegiado Supetior en
las instaiaeiones del instituto Superior TecnolGgico “Amaearncan College” con la Condicion de Superii)rS TAC
Universitario, el 26 de agosto del 2019, segin consta en las respectivas actas.
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El presente reglomento fue reformado y codificado en la ciudad de Cuenca, el 19 de abril, del 2023

en sesion exiraordinaria del Organo Colegiodo Superior de Instituto Superior Tecnolégico American
College con la condicion de superior universitaria.

MSC. SANDRA SALATZAR AB. DANIEL GALARLA P.

ING. MARIBEL PAUCAR
RECTORA PROCURADOR
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