
LUGA Reunión presencial en el auditorio de la institución  

HORA 15H00 
 

SESIÓN ORDINARIA 

1.- Constatación del quórum e instalación de la sesión.  

2.- Aprobación de la Matriz de Información para el proceso de rendición de cuentas 2024. 

DESARROLLO 

Siendo las 15h00, se reúne el equipo de rendición de cuentas para tratar los siguientes puntos:  

 

1.- Constatación del quórum e instalación de la sesión.  

2.- Aprobación de la Matriz de Información para el proceso de rendición de cuentas 2024.  

 

PRIMERO: Se efectuó la constatación del quorum contando con la presencia de todos quienes fueron 

convocados siendo estos: Msc. Diego Salazar, Msc. Christian Álvarez, Msc. María del Cisne Cuenca, Ing. 

Maribel Paucar, y Msc. Felipe Cobos.  

 

SEGUNDO: Aprobación de la Matriz de información para el proceso de rendición de cuentas 2024. Toma 

la palabra el Msc. Diego Salazar, responsable del proceso de rendición de cuentas 2024 tal como hace 

años atrás y después de brindar un caluroso saludo, expone a los integrantes del equipo gestor el 

documento denominado versión preliminar de la Matriz de Información para el Proceso de Rendición de 

Cuentas 2024.  

 

Este documento permitirá realizar el levantamiento de información para la elaboración del documento 

narrativo de Rendición de cuentas institucional. En cumplimiento del documento “Guía especializada de 

Rendición de Cuentas para Instituciones de Educación Superior”, expedida por el CPCCS, el equipo 

gestor del proceso de rendición de cuentas aprueba por unanimidad la matriz de información para la 

rendición de cuentas 2024. Sin más asuntos que tratar se da por finalizada la correspondiente sesión siendo 

las 15h45. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 MES N°  

ACTA DE RENDICION DE CUENTAS 2024 
D M A 

ACTA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                          
 
 
 
 

04 002 ACTA N° 002- 04-2025 01 04 2025 



 

 
 
 
 
 

Para constancia de lo actuado firman: 

                                         
Msc. Diego Salazar                                  Ing. Maribel Paucar 

Vicerrector Académico                                Secretaria General 

 

Se anexa evidencia de lo expuesto. 

 

Responsable Actividad Página guia Profesional 

Cuadro de Mando Integral 13

Informe Anual de seguimiento a la Planificación estratégica 

institucional: Contiene los ejes princiaples y porcentaje de 

cumplimiento

14

Informe de la gestión institucional en el año 2024, gráficos, 

cuadros estadísticos, misión, visión, valores, planificación 

estratégica y operativa

14-19

Nueva carrera criminalistica: resumen, objetivos misión, 

etc., imagen 
108

Ing. Santiago 

Cobos

Investigación

Señalar las funciones de la unidad,  resumir claramente los 

proyectos y actividades desarrolladas y en continuidad, 

colocar imágenes de evidencia; eventos y participaciones 

en actividades científicas, temas tratados y resultados; 

publicaciones por carrera, revistas, libros, ponencias y 

guias docente gestionadas; revisión de anteproyectos y 

TIC, convocatorias ayudantes de investigación 

30-65
Msc. María del 

Cisne Cuenca

Talento humano
 Selección docente (desarrollar más el criterio), igualdad 

de género en docentes cuadro estadístico,im+ágenes
69-70

Msc. Johana 

Ríos

Departamento de 

Educación Continua

Trabajar el criterio de capacitaciones; indicando en 

general el proceso desarrollado y evidencia fotográfica de 

cada capacitación

71-86 Ing. Paúl Cobos

Implementación de los acuerdos 2023: Gestionar 

procesos de posgrado tecnológicos en el año 2024, 

Socializar actualizaciones de las mallas curriculares a la 

comunidad educativa, Mantener el servicio de biblioteca 

virtual que permite al acceso a bibliografía 

sin interrupciones durante cada periodo académico, las 24 

horas del día y los 

365 días del años. 

Nuevo

Mencionar los aspectos sobre docencia, desarrollo 

académico, claustro de profesores, formación académica, 

suficiencia docente, calidad académica a través de logros 

y actividades académicas; imágenes de evidencia

65-68

Criterio gestión: estudiantes matriculados en general y por 

carrera y por ciclo
87

Estudiantes titulados por carrera,  e iserción laboral 

cuadros estadísticos
89-91

Uso de los libros institucionales en la plataforma de 

librería virtual
110

Lo más destacado del 2024 115

Deserción, becas, admisión, factor emocional, acción 

afirmativa
91-100

Información financiera: resumen de inversiones, 

implementaciones, activos. 
103

Para verificar el cumplimiento de obligaciones tributarias 

se debe colocar alguno de los siguientes documentos 

como medio de verificación:

Certificado de no tener obligaciones pendientes con el 

servicio de rentas internas (sri)

Certificado de cumplimiento de obligaciones emitido por 

el sri y el servicio nacional de aduanas

105

Formulario de pago del impuesto a la renta al SRI, donde 

evidencie pérdidas o ganancias de la entidad. Informe 

oficial de ejecución presupuestaria aprobado por 

autoridad competente

Nuevo

Conclusiones 137

Verificar la ejecución del espacio de rendición de cuentas 

se debe colocar alguno de los siguientes documentos 

como medio de verificación: link al video del espacio 

deliberativo de la entidad, donde se demuestra que la 

ciudadanía si participó (vestidos de civiles)

Nuevo

Difusión y comunicación de la gestión institucional, 

presnetación de la inversión realizada
113-114

Unidad de 

Comunicación

Msc. Nicolás 

Isea

Rectorado
Msc. Sandra 

Salazar

Secretaría General
Ing. Maribel 

Paucar

UBI
Msc. Diana 

Cárdenas

Msc. Cristian 

Álvarez

Vicerrectorado 

Académico

Msc. Diego 

Salazar

Rendición de cuentas 2024

Vinculación y 

prácticas

relaciones 

Interinstitucionales

Señalar los convenios, teleclinicas, actividades 

desarrollladas, acercamientos internacionales, cuadros 

estadísticos e imagénes de evidencia

Indicar los proyectos de vinculación y prácticas, 

resumiendo lo más importante de cada uno con evidencia y 

cuadros de resultados

23-29

19-23

Unidad de 

aseguramiento de la 

calidad

Md. Santiago 

Verdugo

Msc. Inés Olivo


