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PALABRAS DE LA RECTORA
Querida comunidad del Tecnologico Universitario American College,

Fieles a nuestros principios de transparencia y rendicion de cuentas, hoy tengo el gusto de

presentar a nuestra comunidad el informe correspondiente al ejercicio del afio 2024.

Con un profundo sentido de responsabilidad, me dirijo a ustedes hoy para compartir no solo
los logros, sino el alma de nuestra institucion. El afio 2024 ha sido mas que un periodo en el
calendario; ha sido un testimonio de resiliencia, innovacion y el inquebrantable espiritu que
nos define como familia ISTAC-SU.

Durante 28 afios, hemos tejido un legado educativo que trasciende las aulas. Un legado que
no se mide solo en titulos, sino en vidas transformadas, en suefios alcanzados y en
profesionales que llevan consigo no solo conocimiento, sino también valores éticos y un
compromiso social imborrable. Este afio, cada uno de ustedes estudiantes, docentes, personal
administrativo y directivos han escrito una pagina de esa historia con esfuerzo, pasion y

entrega.

Nuestros estudiantes, son el latido de esta institucion. Han enfrentado desafios con una
determinacion que inspira, combinando excelencia académica con una participacion activa en
actividades que enriquecen el tejido cultural y comunitario de nuestro entorno. Su creatividad

y espiritu critico son el faro que guia nuestro futuro.

Nuestros docentes y colaboradores con su dedicacion van mas alla de la ensefianza; son
mentores, guias y pilares de un modelo educativo que prioriza la formacion integral. Cada
clase, cada proyecto, cada gesto de apoyo refleja su compromiso con una educacién que

transforma.

El 2024 nos ha dejado logros tangibles, pero también nos ha recordado que la verdadera
excelencia se construye con empatia, innovacion y trabajo en equipo. Hemos avanzado en

infraestructura, tecnologia y programas académicos, pero nuestro mayor orgullo sigue siendo
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el ambiente humano que nos distingue: un espacio donde cada voz importa y cada logro es

celebrado como propio.

Mirando al horizonte, reafirmamos nuestra mision: seguir siendo un referente de educacion
superior, formando lideres capaces de navegar en un mundo complejo con solidez académica
y sensibilidad social. Que nadie olvide que aqui, en las aulas del ISTAC-SU, se forjan no solo

profesionales, sino también ciudadanos comprometidos con el progreso de nuestra sociedad.

Gracias, a todos, por ser parte de esta travesia. Por creer en el poder de la educacion para
cambiar destinos. Por demostrar, dia a dia, que el ISTAC-SU es méas que una institucion: es

un hogar donde los suefios se nutren y los futuros se construyen.

Con la certeza de que los mejores dias estan por venir y con un compromiso renovado.

Msc. Sandra Salazar

Rectora
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INTRODUCCION

El Instituto Superior Tecnologico American College con la condicién de Superior
Universitario (ISTAC-SU), comprometido con la transparencia y la excelencia educativa,
presenta el informe de rendicién de cuentas correspondiente al afio 2024. Este documento
tiene como objetivo detallar las actividades, procesos, logros y desafios enfrentados por la
institucién en sus diferentes areas y criterios; brindando una visién clara y objetiva de todo
lo ejecutado en pro del desarrollo académico y profesional, al igual que el cumplimiento de

las metas estratégicas y el impacto generado en esta prestigiosa comunidad educativa.

En un contexto marcado por los contextos volatiles, inciertos, complejos y ambiguos, hemos
trabajado incansablemente para fortalecer la misién de promover una educacién de calidad,
basada en principios éticos y en la formacion integral de nuestros estudiantes. Este informe
refleja el compromiso con la responsabilidad institucional, presentando informacion precisa
y verificable sobre nuestros programas académicos, iniciativas administrativas, y resultados
financieros. Invitamos a todos nuestros estudiantes, padres de familia, docentes,
colaboradores y socios estratégicos, a revisar este informe como una muestra de nuestra

dedicacion al crecimiento continuo y a la transparencia en la gestion institucional.

Dicho esto, el ISTAC-SU es una institucion de educacion superior particular, sin fines de
lucro, con autonomia académica, administrativa, financiera y organica; con capacidad de
autogestion académica y cientifica para el cumplimiento de su mision, vision y objetivos.
Se rige por la Constitucion de la Republica del Ecuador, Ley Organica de Educacion
Superior, los Reglamentos y demas normas dictadas por las autoridades que rigen el
sistema de educacion superior. Lleva mas de veinte y ocho afios de experiencia y servicio
en la formacion de profesionales; demostrando una inmutable adaptacion y evolucion ante
las nuevas tendencias de la sociedad, pero manteniendo los principios y valores que rigen

a una poblacion culta y respetuosa.

En el presente informe narrativo, encontrard toda la informacion de lo trabajado por el
American College durante el afio 2024, evidenciando su compromiso y transparencia en
cada una de sus funciones. Recordemos que la rendicion de cuentas es el proceso adecuado

para comunicar, expresar, informar, responder y reforzar nuevos compromisos que
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promulguen la excelencia académica e institucional. Por ello, la rendicion de cuentas de

esta institucion de educacion superior del afio 2024 es muy relevante porque:

e Permite a la institucion demostrar como se estan utilizando los recursos financieros,
humanos y materiales, lo que genera confianza en la comunidad circundante.
e Demuestra nuestra labor y compromiso ante regulaciones y supervisiones por parte
de los organismos acreditadores de la educacion superior.
e Fomenta una cultura de evaluacion y mejora continua, beneficiando la calidad de la

educacién que se ofrece.

En el afio 2024, se han utilizado los principales cimientos de verificacion, los analisis
ejecutados a la gestion institucional y logros que poseen las diferentes unidades y
departamentos que componen la institucion y que hacen tangible el objetivo de plasmar

una educacion de calidad y excelencia.
Como principales herramientas para la gestion del informe, se encuentran:

e La matriz del Cuadro de Mando Integral 2024
e Los informes anuales del cumplimiento de los Planes Operativos Anuales de las
diversas Unidades y Direccion y Subdirecciones de carrera.

e El informe de seguimiento a la planificacion estratégica de desarrollo institucional.

e |nforme financiero anual.

DATOS INFORMATIVOS

El Instituto Superior Tecnoldgico American College con la condicion de Superior
Universitario en la actualidad enfrenta el reto de la ensefianza técnica y tecnoldgica a nivel
universitario con eficacia y excelencia, instituyendo nuevos conocimientos y experiencias
en las areas referentes a salud, administracion, servicios, artes y humanidades con

propuestas innovadoras y trasmitiendo valores humanistas.

Actualmente, el ISTAC-SU, cuenta con su sede matriz ubicada en la provincia del Azuay,
Republica del Ecuador, en la ciudad de Cuenca, en la direccion: Av. Gonzalez Suérez y
Los Andes; tiene su patrimonio propio y tiene la capacidad para autorregularse, buscar la

verdad y formular propuestas para el desarrollo humano, sin méas restricciones que las
6
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sefialadas en la Legislacion Ecuatoriana. De igual manera, cuenta con su segundo campus
en las calles Presidente Borrero y Pio Bravo, con instalaciones de alta calidad para la

adecuada formacion tetrica y préctica.

Posee laboratorios de simulacion avanzada, la biblioteca fisica Eliecer Cardenas y la virtual
e-libro, con mas de cien mil libros a disposicidn de toda la comunidad educativa que facilita
el proceso de ensefianza - aprendizaje desde cualquier lugar fuera y dentro del pais. De
igual manera, la institucion esta especializada en metodologias de ensefianza hibrida, con
entorno virtual amigable que contribuye al perfeccionamiento del conocimiento critico y al
cumplimiento de actividades y evaluaciones concordantes con lo que transmite el American
College, el cual es formar profesionales éticos y de excelencia académica; con una vision
clara de promover actividades empresariales, que involucren tanto al sector publico como

al privado.

Finalmente, referirse al Instituto Superior Tecnoldgico American College con la condicion
de Superior Universitario es ejemplificar los valores que se encuentran plasmados en su
planificacion estratégicas; es decir, a) Integridad: Obrar con honestidad y clara orientacion
moral, b) Trabajo en equipo: Cada miembro aporta con su conocimiento y habilidad para
brindar servicios educativos de excelencia, ¢) Responsabilidad: Trabajar dando
cumplimiento a sus obligaciones y ser cuidadoso en la toma de decisiones., y d) Etica
Laboral: actuar siempre basado en normas y valores morales dentro del ejercicio de sus

labores como profesionales del ISTAC.

El presente documento narrativo sobre la rendicion de cuentas del afio 2024 irradia lo que
hemos manifestado. Invitamos a cada interesado, leerlo e informarse de todo lo que ha
realizado esta institucion de educacion superior en pro del desarrollo académico y social

de su comunidad.
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MARCO LEGAL

El Instituto Superior Tecnoldgico American College con la condicién de Superior

Universitario, considerando:
CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

El Art. 96 de la Constitucion de la Republica del Ecuador reconoce todas las formas de
organizacion de la sociedad, como expresién de la soberania popular para desarrollar
procesos de autodeterminacion e incidir en las decisiones y politicas publicas y en el control
social de todos los niveles de gobierno, asi como de las entidades publicas y de las privadas

que presten servicios publicos.

Art. 100.- La Constitucién de la Republica del Ecuador en su numeral 4 sefiala que la
participacion en los niveles de gobierno se ejerce para "(...) fortalecer la democracia con

mecanismos permanentes de transparencia, rendicion de cuentas y control social”.

Art. 204.- La Constitucion de la Republica del Ecuador textualmente dice: EI pueblo es el
mandante y primer fiscalizador del poder publico, en ejercicio de su derecho a la
participacion. La Funcién de Transparencia y Control Social promovera e impulsara el
control de las entidades y organismos del sector publico, y de las personas naturales o
juridicas del sector privado que presten servicios o desarrollen actividades de interés publico,
para que los realicen con responsabilidad, transparencia y equidad; fomentara e incentivara
la participaciéon ciudadana; protegerd el ejercicio y cumplimiento de los derechos; y

prevendra y combatird la corrupcion (...)

Ademas, el Art. 355 de esta carta magna ecuatoriana establece que “El Estado reconocera a
las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera 'y
organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en
la Constitucion”. (...) en su cuarto parrafo indica que “La autonomia no exime a las
instituciones del sistema de ser fiscalizadas, de la responsabilidad social, rendicion de cuentas

y participacion en la planificacion nacional”.
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LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR

En concordancia con lo dispuesto en la Constitucion Politica del Estado Ecuatoriano, la Ley
Organica de Educacion Superior preceptia en su Art. 17 que el estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y

organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la Republica.

En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas
mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y
la sociedad; ademas observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion

ciudadana, responsabilidad social y rendicion de cuentas.

Art. 27.- Rendicidn social de cuentas. - Las instituciones que forman parte del Sistema de
Educacidn Superior, en el ejercicio de su autonomia responsable, tienen la obligacion anual
de rendir cuentas a la sociedad, sobre el cumplimiento de su mision, fines y objetivos. La

rendicion de cuentas también se lo realizara ante el Consejo de Educacion Superior.

También se debe precisar que el Art. 50 ibidem establece que la obligacion de rendicion de
cuentas es competencia del Rector o Rectora de las instituciones de educacion superior, en
tal sentido indica que el Rector o Rectora debera cumplir y hacer cumplir la Constitucion de
la Republica del Ecuador, la presente Ley, sus reglamentos, las disposiciones de los
organismos del Sistema, las resoluciones del Organo Colegiado Superior, y el estatuto de la

institucion.

REGLAMENTO DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR DE
FORMACION TECNICA Y TECNOLOGICA

Art. 44.- Atribuciones y responsabilidades del rector o la rectora. - Son atribuciones y
responsabilidades del rector o la rectora (...) literal g. Presentar anualmente el proyecto de
informe de rendicién de cuentas al OCS para su aprobacion y ulterior presentacion ante el

CES y al 6rgano rector de la politica publica de educacién superior.



RENDICIZN
DE CUENTAS

#
LEY ORGANICA PARTICIPACION CIUDADANA

Art. 88.- Derecho ciudadano a la rendicion de cuentas.- Las ciudadanas y ciudadanos, en
forma individual o colectiva, comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas,
pueblos afro ecuatoriano y montubio, y demas formas licitas de organizacion, podran
solicitar una vez al afio la rendicion de cuentas a las instituciones publicas o privadas que
presten servicios publicos, manejen recursos publicos o desarrollen actividades de interés
publico, asi como a los medios de comunicacion social, siempre que tal rendicion de cuentas

no esté contemplada mediante otro procedimiento en la Constitucion y las leyes.

Art. 90.- Sujetos obligados. - Las autoridades del Estado, electas o de libre remocion,
representantes legales de las empresas publicas o personas juridicas del sector privado que
manejen fondos puablicos o desarrollen actividades de interés publico, los medios de
comunicacion social, a través de sus representantes legales, estan obligados a rendir cuentas,
sin perjuicio de las responsabilidades que tienen las servidoras y los servidores publicos sobre

sus actos y omisiones.

En caso de incumplimiento de dicha obligacion, se procedera de conformidad con la Ley

Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.

Art. 95 de la misma ley de Periodicidad. - La rendicion de cuentas se realizar una vez al afio
y al final de la gestidn, teniendo en consideracidn las solicitudes que realice la ciudadania,

de manera individual o colectiva, de acuerdo con la Constitucion y la ley.

REGLAMENTO DE RENDICION DE CUENTAS DEL CONSEJO DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL EXPEDIDO MEDIANTE
RESOLUCION No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476

Art. 1.- Objeto. - El presente Reglamento tiene por objeto establecer los mecanismos de
rendicion de cuentas: procedimientos, cronograma, contenidos y herramientas, que deben
implementar los sujetos obligados a rendir cuentas con la participacion de la ciudadania para

evaluar la gestion publica.

10
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Art. 2.- Ambito de aplicacion. - Las disposiciones del presente Reglamento son aplicables
para todos los sujetos obligados a rendir cuentas; al Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social; y, a la ciudadania en general, cada uno en los roles que demanda el proceso

de rendicion de cuentas.

Art. 3 del presente reglamento en lista a los sujetos obligados a rendir cuentas, entre todos
estos lo dispuesto en el literal ¢) Los representantes legales de empresas publicas o
representantes de personas juridicas del sector privado que manejen fondos publicos o

desarrollen actividades de interés publico. (...)

Art. 4.- Rendicion de cuentas. - La rendicién de cuentas es un proceso participativo,
periddico, oportuno, claro y veraz, con informacién precisa, suficiente y con lenguaje
asequible, que permite someter a evaluacion de la ciudadania la gestion de lo publico. La
rendicion de cuentas se realizard al menos una vez al afio y su convocatoria sera amplia, a

todos los sectores de la sociedad relacionados y debidamente publicitada.

Art. 6.- Periodo de Rendicion de cuentas: Los sujetos que tengan esta obligacion deberan
rendir cuentas del periodo fiscal concluido, es decir, del 1 de enero al 31 de diciembre, de
acuerdo con la Ley. Para aquellos sujetos obligados, incluidos los miembros de cuerpos
colegiados, que no estuvieron en funciones durante todo el afio fiscal, deberan presentar su

informe del periodo ejercido en el lapso del afo fiscal del cual rinde cuentas.

El art. 7 del mismo cuerpo normativo establece los deberes de los sujetos obligados a rendir
cuentas y principalmente de acuerdo con lo establecido en el reglamento de rendicion de
cuentas expedido por el CPCCS, y de forma complementaria con las guias metodoldgicas
especializadas respectivas. Asi también se manifiesta que los sujetos que rinden cuestas estan
obligados a generar condiciones segun lo expuesto en los literales a), b), c), d), e), f), g), h),

i), 1), k), 1), y m) del mencionado reglamento.
ESTATUTO ISTAC-SU

Articulo. 29.- Destino de los ingresos de autogenerados. - Los ingresos provenientes de

programas de autogestion seran destinados al fortalecimiento de dichos programas y al

11
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mejoramiento académico y administrativo del Instituto Superior Tecnoldgico “American
College” con condicion de superior universitario. Sobre estos recursos se realizaran
examenes de auditoria interna, cuyos resultados, junto con sus estados financieros
debidamente auditados por un ente independiente, deberan ser reportados en los informes de
rendicion de cuentas anuales que estan obligados a presentar todas las instituciones de

educacion superior, de conformidad con la Ley Organica de Educacion Superior.

Articulo. 32.- Obligacion de rendir cuentas. - La maxima autoridad del Instituto Superior
Tecnologico “American College” con condicion de superior universitario sera el encargado
(a) de rendir cuentas generadas de cada afo terminado, esta se llevara a cabo mediante sesion
solemne y sera notificado oportunamente a la COMUNIDAD vy a los organismos publicos

pertinentes, la rendicion de cuentas sera presentada durante el primer trimestre de cada afio.

MAPA ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

El Plan Estratégico de Desarrollo Institucional (PEDI) 2021-2026 del Instituto Superior
Tecnoldgico American College es un instrumento de direccidén que orienta la ejecucion de
programas, proyectos y acciones para alcanzar la excelencia institucional. Elaborado con
aportes de profesionales comprometidos y basado en la experiencia institucional, el PEDI se
alinea con las politicas de fortalecimiento de la educacion superior técnica y tecnologica del
pais. Presenta la vision, mision y valores institucionales, asi como la oferta académica actual
que incluye diversas carreras de nivel técnico, tecnoldgico y tecnoldgico universitario

superior.

El documento detalla la estructura organizacional, los procesos internos y el modelo
pedagdgico basado en metodologias constructivistas, de aprendizaje basado en problemas,
proyectos y e-learning. También establece los objetivos estratégicos articulados con el Plan
Nacional de Desarrollo y define lineas de investigacion. EI PEDI busca consolidar al
American College como una institucién lider en formacion técnica y tecnoldgica,

comprometida con la calidad educativa y el desarrollo del pais.
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En tal sentido, el cuadro de mando integral (CMI) se convierte en la herramienta de gestion
que permite al Instituto Superior Tecnoldgico American College con la condicidn de Superior
Universitario gestionar de manera permanente el control y seguimiento a su planeacion
estratégica mediante indicadores de rendimientos enfocados de manera especifica en los
objetivos operativos. Para el afio 2024 el Cuadro de Mando Integral (CMI) ha sido
estructurado en base a siete objetivos estratégicos los mismos que han sido tomados del Plan

Estratégico de Desarrollo Institucional y que estan alineados con la vision institucional.

El cuadro de mando integral ofrece una representacion visual de las métricas e indicadores
mas importantes del instituto, asi como monitorear el rendimiento de diferentes areas del
Instituto Tecnoldgico American College con la condicién de tecnologico superior
universitario de forma integrada, al tiempo que facilita el seguimiento del cumplimiento de
objetivos estratégicos y ayuda a la toma de decisiones al proporcionar informacion relevante
de forma clara y concisa. Todo esto va determinado segun el mapa estratégico institucional

gue se muestra a continuacion:

lustracion Nro. 1

vISiON Somas para el 2026 una Escuela lider en la farmacidn ténica, fgica y universitari i &l modek i Jos procesas de d
imvestigacitn cientifica aplicada y vinculacian con la sociedad que ofrece solucionesi  [3 sociedad ecustoriana
Formar profesionales competenes Disponer del personal académio y Desarrollar procescs académicos
DOCENCIA integros que aporten 3 la sodedad. administrativo competents y pertinentes y de calidad.
INVESTIGACION
Potencializar [a imvestigacion aplicada y la innovacicn temaltgica para propaner soluciones a la
APLICADAE - - . .
Iocal a través de la del

INNOVACION
VIRCULATON Generar proyectos de vinculacidn con impacto positi ! idad que permitan transh la

ALy resliad

COMUNIDAD

GESTION ‘Genierar recursas ecandmicas que Mantenier procesas administrativas Dispaner de infraastructura fisica y
INSTITUCIONAL garanticen &l crecimientn sustentble de apayo y servicias efectivas tecnokigica suficiente y adecuzda

y sostenido del institutn
Samos una institucion de educacion superior acreditada, compro
donde se articulan las funciones sustantivas dz docen
permitan elevar 2 calidad de vida de la colectividad
Integridad
VALDRES ¥ Trabajo en equipa
FRINCIFAOS Responsabifidad social

Mapa Estratégico Institucional
Fuente: PEDI 2021-2026 American College
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INFORME ANUAL DE SEGUIMIENTO A LA PLANIFICACION
ESTRATEGICA

El informe anual de actividades y de seguimiento a la planificacion estratégica toma en
consideracion a los 4 ejes institucionales planteados en el Plan de desarrollo Estratégico
Institucional: Docencia, Investigacion, Vinculacion y Gestion; para el afio 2024 se contd con

los siguientes alcances:

Tabla No. 1 Ejes de Planificacion

N° Ejes de planificacion % de cumplimiento

1 Docencia 90%

2 Investigacion 100%

3 Vinculacion 90%

4 Gestion 82%
TOTAL 91%

Fuente: Unidad de Aseguramiento de la Calidad del ISTAC-SU, 2024.

INFORME ORGANIZACION INSTITUCIONAL 2024

Dentro del Instituto Superior Tecnoldgico American College con la condicion de Superior
Universitario la organizacién y los procesos estan siempre basados en el Plan Estratégico de
Desarrollo Institucional (PEDI) para el afio 2021- 2026 con miras al cumplimiento de la
vision institucional, y encaminando cada paso a través de la mision institucional, guiada por
los objetivos institucionales a corto, mediano y largo plazo, considerando el marco normativo
vigente, asi como también los principios de calidad y transparencia, ha continuado con las
actividades de educacion superior siempre comprometidos con la excelencia y calidad y

formando profesionales competentes y capaces en sus areas de desemperio.

Es necesario mencionar que, en el afio 2024, la institucion busco y ejecuto estrategias
pedagdgicas que se acoplen al desarrollo tecnoldgico, a la comunicacion global y a la
evolucion de las actividades académicas de manera virtual, con modalidad hibrida e

introduciéndola en su oferta académica.
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Durante el afio 2024 en el Instituto Superior Tecnolégico American College con la condicion
de Superior Universitario, se ha venido trabajando con el uso de diversas herramientas
informaticas como Google Meet, pizarras digitales, que permitié a los docentes grabar en
tiempo real sus clases y que, ademas, se encuentran permanentemente cargadas en la
plataforma virtual institucional EVAC para su revision en el momento que el estudiante lo

requiera, recalcando que estas fueron dictadas de manera presencial dentro del aula.

A esto lo acompafié un proceso de fortalecimiento del entorno virtual American College
(EVAC), mejorando la version informatica, 1o que permitié un mejor ambiente en relacion
con los entornos anteriores. Sin duda nada de esto puede ser evidenciado si no fuera por el
equipo docente que sin duda es otro de los pilares fundamentales para el crecimiento
institucional y es asi como puede definir que el 100% del personal docente fue capacitado en
varios puntos como herramientas de gestion tecnoldgica para la educacion, herramientas

metodoldgicas para la educacidn, habilidades blandas, entre otras.

Fotografia No. 1

Uso de las pizarras digitales como herramienta pedagogica innovadora
Fuente: Unidad de Aseguramiento de la Calidad del ISTAC-SU, 2024
Fecha: Abril, 2024

Nota: En todas las fotografias que se presentan en el documento, se solicitd a los presentes la autorizacion
para poder generar un registro fotogréafico y/o de video de la reunién en el marco de lo tipificado en el articulo

178 del COIP. Todas las personas presentes autorizaron el registro fotografico y/o de video de la reunion.
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MISION INSTITUCIONAL

Somos una Institucion de Educacion Superior Universitaria acreditada, comprometida en la
formacién de profesionales competentes, éticos, de nivel técnico, tecnoldgico y universitario;
donde se articulan las funciones sustantivas de docencia, investigacion aplicada e innovacién
y vinculacién con la sociedad de forma eficiente, proponiendo soluciones que permitan elevar

la calidad de vida de la colectividad.
VISION INSTITUCIONAL

Somos para el 2026 una Escuela Lider en la formacion técnica, tecnolégica y universitaria,
constituyéndose en el modelo académico integral en los procesos de; docencia, investigacion
cientifica aplicada y vinculacion con la sociedad que ofrece soluciones innovadoras a las

necesidades de la sociedad ecuatoriana y las tendencias mundiales.
PLANIFICACION ESTRATEGICA

El Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2021 — 2026, ha sido la guia durante el
desarrollo operativo integral en el afio 2024, siendo su principal objetivo cumplir con la
mision y vision institucional, ademas de orientar el cumplimiento de cada uno de los
indicadores y estandares del modelo de evaluacion externa 2024 emitido por el Consejo de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior, con miras a la nueva acreditacion.

La institucion, siempre comprometida con el desarrollo profesional de su comunidad
educativa y respaldada por mas de veintiocho afios de experiencia, ha implementado
actualizaciones constantes en los procesos vinculados al eje de docencia. Entre estas mejoras
destacan el fortalecimiento de la investigacion, la implementacién del Entorno Virtual
Académico y la grabacion sistemética de clases en tiempo real para todas las carreras. Estas
innovaciones no solo reflejan nuestro compromiso con la vanguardia educativa, sino que
también garantizan la calidad académica para nuestros estudiantes. Para el eje de
Investigacion, la unidad encargada ha trabajado arduamente teniendo como resultado la
participacion activa en congresos, ponencias y conferencias magistrales de caracter
nacionales como el 5th International Conference of research and innovation - CI3 2024, el

2do Simposio de Seguridad y Salud en el Trabajo, Congreso de Turismo del Ecuador 2024 y
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el ETECH 2024 en la ciudad de Manta, en el area internacional se destaca la Red Américas
realizado en Costa Rica, como también la participacion en China en el evento internacional
11th World Women University Presidents Forum; y por su puesto la participacion de nuestro
Instituto con el V Congreso Internacional de Paramedicina, evento cientifico Estudiantil,
con once publicaciones en varias revisas indexadas de caracter cientifico, asi como una guias
didécticas, ocho libros en diferentes areas del saber y cuatro capitulo de libro durante el afio
2024, evidenciandose una amplia generacion de documentacion cientifica en el area técnica
y tecnoldgica. De la misma manera, los procesos de practicas preprofesionales y vinculacion
se desarrollaron en las carreras de Tecnologia Superior en Paramedicina, Tecnologia
Superior en Emergencias Médicas, Tecnologia Superior en Gerontologia, Tecnologia
Superior en Turismo, Tecnologia Superior en Control de Incendios, Tecnologia Superior en
Comercio Exterior y Marketing Internacional, Tecnologia Superior en Seguridad e Higiene
en el Trabajo, destacando también que la institucion estuvo presente en eventos de

vinculacion entre los que podemos destacar:

e Concurso de Comparsas Mascaradas 2024.
e Carnavales en Cuenca.
e Concierto de Carlos Vives
e Corpus Christi.
e Sesion solemne Prefectura del Azuay.
e Liga Basquet Pro.
e Mundialito de los Pobres.
e Cuenca Boxing Fest.
e Serie A Liga Pro Ecuabet.
e Megaferia Totoracocha 2024.
e Expo Feria Van Van Shows 2024.
e Eleccion de la Chola Cuencana

e Concierto Independencia Cuenca

e Pase del Nifio Viajero 2024.

17



Fotografia No. 2

Mascaradas 2024, Cuenca — Ecuador
Fuente: Unidad de Comunicacion y Relaciones Publicas ISTAC-SU
Fecha: Enero, 2024
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El detalle del total de vinculaciones del afio 2024 fue de 201 eventos, brindando atencion y

primera respuesta en 137, la informacion se detalla en la siguiente matriz:

Tabla No. 2 Actividades de Vinculacion, 2024

MES ACTIVIDADES AFORO ESTUDIANTES ATENCIONES
Enero 4 75.500 100 11
Febrero 8 58.550 116 9
Marzo 11 24.066 92 4
Abril 26 50.034 183 10
Mayo 22 13.380 168 11
Junio 22 10.622 138 16
Julio 14 8.900 301 34
Agosto 7 6.170 225 3
Septiembre 18 10.993 114 3
Octubre 27 55.450 247 16
Noviembre 21 45.865 160 13
Diciembre 15 97.966 263 7
TOTAL 201 457.496 2.107 137

Fuente: Unidad de Vinculacion del ISTAC-SU
Gréfico No. 1 Porcentaje de actividades de Vinculacion, 2024
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Actividades de Vinculacion ano 2024

Fuente: Unidad de Vinculacién del ISTAC-SU
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Siguiendo con el analisis, en el area de préacticas preprofesionales de las carreras de la Salud

y Bienestar (Paramedicina, Emergencias Médicas, Enfermeria y Gerontologia) el nimero de

estudiantes que realizaron sus practicas preprofesionales durante el afio 2024 fue de

aproximadamente 381 que equivale al 88% de los estudiantes de dichas carreras. Las

practicas se llevaron a cabo en diversas areas segun cada carrera:

« Paramedicina: Areas de intrahospitalaria, rescate y emergencias, y atencion

prehospitalaria.

o Emergencias Médicas: Servicio comunitario (Emergencias médicas, prevencion de

desastres, prevencion e higiene hospitalaria y administracion de desastres), Incidentes

y rescates, Atencidn prehospitalaria en rescate urbano, Urgencias médicas y Atencion

prehospitalaria.

o Enfermeria: Servicio comunitario, Enfermeria epidemioldgica y quirdrgica,

Enfermeria de pacientes criticos y Enfermeria geriéatrica.

e Gerontologia: Cuidados en el adulto mayor, Recreacion en la tercera edad, Primeros

auxilios en el adulto mayor y Administracion aplicada a la gerontologia.
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Ademas, la carrera de Tecnologia Superior en Control de Incendios y Operaciones de Rescate
certifico sus préacticas a través del reconocimiento de su experiencia profesional a un 55% de
los estudiantes.

En el tema de Vinculaciones, la Institucion brindd soporte en actividades culturales
importantes como el Concurso de Mascaradas 2024, Corpus Christi, Fiestas de Cuenca, Pase
del Nifio Viajero, entre otras; destacando la participacion de estudiantes y docentes por su
profesionalismo y capacidad de respuesta ante eventos que asi lo necesitaron.

Es importantes resaltar que, en nuestra ciudad por ordenanzas municipales, la presencia de
equipos de primera respuesta como Bomberos, Paramédicos y Policia es fundamental y
esencial como parte del plan de contingencia, que tiene como objetivo principal brindar la
seguridad a los asistentes de estos eventos. La institucion siempre ha destacado con su
presencia brindando atencién y soporte prehospitalario con estudiantes de la carrera de
Paramedicina y Emergencias Médicas, asi como la presencia de docentes médicos y

paramedicos, y este afio no fue la excepcion.

Fotografia No. 3 Fotografia No. 4

Vinculacién Nifio Viajero 2024, Cuenca — Ecuador
Fuente: Unidad de Vinculacién del ISTAC-SU
Fecha: Diciembre, 2024
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De esta manera, en el afio 2024, los 201 eventos de vinculacion realizados tuvieron un total
de 457.496 asistentes. En estos eventos se registraron 2.107 participaciones estudiantiles y
55 participaciones docentes, lo que evidencia el compromiso institucional con la seguridad y
salud de la ciudadania cuencana. Cabe destacar que el numero de participaciones
estudiantiles no corresponde al total de estudiantes unicos, ya que muchos de ellos

participaron en mas de una actividad de vinculacién a lo largo del afio.

Todo lo mencionado se orienta en el PEDI, formando parte del equipo de los actores externos
al instituto, entre ellos estan los organizadores: Gestion de riegos, municipios de Cuenca y
Azogues, enfocados a los ambitos de la salud, educacion, comercio y turismo, asi como
también la participacion de actores internos, entre ellos: docentes, estudiantes y

administrativos.

Todos estos procesos en que participa la institucion son enfocados en brindar a nuestra
comunidad educativa una educacién de calidad y excelencia, buscando profundizar
conocimientos de caracter cientifico y practico, ademas del desarrollo de valores éticos y
morales incluyendo en esta ocasion la sostenibilidad a nivel global como parte de un

desarrollo sustentable.
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RELEVANCIA DE LAS PRACTICAS Y RELACIONES
INTERINSTITUCIONALES EN LA EDUCACION SUPERIOR

PRACTICAS PREPROFESIONALES

Dentro de las practicas preprofesionales el Instituto Superior Tecnoldgico American College
con la condicion de Superior Universitario se ha desenvuelto en entornos laborables con el

objetivo de alcanzar la solidez en la formacion de sus estudiantes.

Fotografia No. 5

Ejecucion de practicas de Servicio Comunitario en FASEC
Fuente: Unidad de Vinculacion del ISTAC-SU
Fecha: Marzo, 2024

En este contexto las practicas preprofesionales se han desarrollado de la siguiente manera:
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Tabla No. 3 Préacticas preprofesionales, 2024
Carrera Areas de practicas NuUmero de estudiantes \
1. Intrahospitalaria
42

2. Rescate y Emergencias

Paramedicina 3. Prehospitalarias 95

82
1. Servicio comunitario
(Emergencias médicas y
prevencién en desastres y
Prevencion e higiene 44
hospitalaria)
Emergencias Médicas 2. Incidentes y rescates y
Atencidn prehospitalaria en 2
rescate urbano
3. Urgencias médicas y atencion 0
prehospitalaria
1. Servicio comunitario
2. Enfermeria epidemioldgica y 75
quirdrgica 30
Enfermeria 3. Enfermeria de pacientes
criticos 26
4. Enfermeria geriatrica 21
1. Cuidados en el AM
2. Recreacion en la tercera edad y 5
Gerontologia primeros auxilios en el adulto
mayor 3
1. Microeconomia
Comercio Exterior y 2. Tramites aduaneros de 1
Marketing Internacional importacion y exportacion 6
Tecnologia Superior en
Turismo (2017-2020) 1. Hoteleria Rural 1
Tecnologia Superior en
Turismo (2020-2022) 1. Emprendimientos turisticos 1

Fuente: Unidad de Vinculacién del ISTAC-SU y SGA institucional
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Fotografia No. 6

Estudiante de Paramedicina realizado practicas Intrahospitalarias, FASEC
Fuente: Unidad de Vinculacion del ISTAC-SU
Fecha: Diciembre, 2024
Fotografia No. 7

Estudiante de Paramedicina realizado practicas Prehospitalarias, BCBC
Fuente: Unidad de Vinculacion del ISTAC-SU
Fecha: Noviembre, 2024
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Fotografia No. 8

Estudiante de Paramedicina realizando practicas de Rescate, Cuerpo de Bomberos Santa Isabel
Fuente: Unidad de Vinculacion del ISTAC-SU
Fecha: Marzo, 2024

RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

CONVENIOS PRACTICAS

Durante el afio 2024, la Unidad de Relaciones Interinstitucionales ha mantenido la vigencia
de 143 convenios de préacticas para las carreras Técnicas y Tecnologicas Superiores de
Paramedicina, Emergencias Médicas, Gerontologia, Enfermeria, Comercio Exterior y
Marketing Internacional y Turismo, los mismos que han sido generados y renovados de
acuerdo al nimero de estudiantes por carrera y programas de préacticas definidos en la Unidad

de Vinculacion.

Dentro de estos convenios se resaltan los establecidos con el Ministerio de Salud Publica, El
Benemerito Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Cuenca mediante el cual se ha logrado la
participacion de los estudiantes de Paramedicina a traves de la ejecucion de sus practicas de
atencion prehospitalaria, en las ambulancias del Hospital Vicente Corral Moscoso, Hospital
Homero Castanier, Hospital Basico Mariano Estrella, Hospital Basico del dia Carlos Elizalde
y el convenio con la Universidad Catdlica de Cuenca, con la finalidad de aperturar como
centro de practicas el Hospital Catdlico de Cuenca para la carrera de Enfermeria. Ademas, se
mantienen vigentes 21 convenios marco con instituciones nacionales e internacionales con
tiempos de duracién de 2,5 a 10 afios que permite ir definiendo proyectos especificos de

cooperacion con diferentes instituciones de la ciudad, el pais y el mundo.
25



RENDICIZM
DE CUENTAS

Fotografia No. 9

s

30MBEROS ’ . /

;OMBEROS

NCENDIOS'Y
DE RESCATE

«‘

Firma de convenios con el Benemérito Cuerpo de Bomberos VVoluntarios de Cuenca
Fecha: julio 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y Relaciones Publicas del American College
Es importante destacar que, en este proceso de establecimiento de convenios para practicas,
ha sido satisfactorio poder establecer lazos de cooperacion con entidades que son
emprendimientos de nuestros estudiantes y hoy ya profesionales, especialmente de la carrera
de Gerontologia, como lo son: el centro Gerontoldgico Splendor y el centro Gerontoldgico
Cuatro Rios en donde hemos incluido a nuestros estudiantes para el desarrollo de sus

practicas preprofesionales.

De igual forma hemos mantenido el convenio con la empresa Gerardo Ortiz, para practicas
de nuestros estudiantes de la carrera de Comercio Exterior y Marketing Internacional, al igual
que se ha sostenido convenios con empresas de la ciudad de Azogues como el centro
comercial La Playa del Grupo Arévalo. Igualmente, para los estudiantes de la carrera
Seguridad e Higiene del Trabajo que residen en el cantén Cafiar se establecié el convenio de
practicas con la Empresa Municipal de Agua Potable, EMAPAL.
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Fotografia No 10

Induccion para précticas de enfermeria CEM
Fecha: Julio, 2024
Fuente: Unidad de Relaciones Interinstitucionales ISTAC-SU

Es importante sefialar que se ha continuado con la vigencia de convenios de cooperacion
para practicas preprofesionales con diferentes instituciones de otras provincias, tratando de
facilitar la realizacion de este requisito de graduacion a los estudiantes de las diferentes
carreras que oferta el Instituto, lo que genera un mayor impacto en la insercion laboral del
estudiantado del Instituto Superior Tecnoldgico American College con la condicion de

Superior Universitario.
Fotografia No 11

Coordinacién de practicas para enfermeria Hospital Catélico de Cuenca.
Fuente: Unidad de Relaciones Interinstitucionales
Fecha: Junio, 2024
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CONVENIOS BECAS

Finalmente buscando establecer estrategias que permita desarrollar una mayor accesibilidad
a la formacion y estudios de tercer nivel técnico, tecnoldgico, el Instituto Superior
Tecnologico American College con la Condicion Superior Universitario ha participado en
procesos de seleccion para ser parte de los programas de becas ofertados por la SENESCYT,
estableciendo dos nuevos convenios de cooperacién para los programas de becas
denominados Saudi y Becas Futuro Femenino Fase 2, lo que ha permitido brindar
oportunidades Unicas de profesionalizacion a hombres y mujeres que no han tenido acceso a
la educacion superior por diferentes circunstancias. Cabe resaltar que el ISTAC -SU, cubre
en un promedio del 60%o, el valor de la carrera escogida por la poblacion beneficiaria de los

convenios.

De esta forma, el Instituto American College se encuentra proporcionando desde el afio 2024
en conjunto con la SENESCYT, 783 becas con el 100% de financiamiento, siendo el Instituto
que ha tenido mayor aceptacion a nivel local y nacional por los postulantes en las carreras de
Enfermeria, Seguridad Ciudadana y Orden Publico, Seguridad e Higiene del Trabajo,
Comercio Exterior y Marketing Internacional, Teologia Pastoral y Docencia e Innovacion

Educativa.
Fotografia No 12

American College
P INSTITUTO UNIVERSITARIO

Tu vida esta
a punto de cambiar...

programa de

100% Gratuitas

» TERCER NIVEL
SENESCYT

v bachiller
2d co

)S AHORA

Difusion de Convenios Becas futuro femenino y becas Saudi
Fuente: Unidad de Comunicacion y Relaciones Publicas ISTAC-SU
Fecha: Octubre, 2024
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Ademas, se continda manteniendo el convenio con la empresa DUNDEE que financia junto
con el Instituto American College con la Condicion de Superior Universitario el 100% del
estudio de diferentes carreras de 19 estudiantes. Finalmente, luego de un arduo trabajo y de
la calificacion realizada por la SENESCYT, se adjudicaron 51 becas en el programa Saudi
y 570 en el programa Futuro Femenino Fase 2, lo cual constituye un gran aporte del American

College en el desarrollo académico y social de nuestro pais.
Fotografia No 13 Fotografia No 14

Difusion programa becas Futuro Femenino Fase 2 Policia Nacional
Fuente: Unidad de Comunicacion y Relaciones Publicas ISTAC-SU
Fecha: Octubre, 2024

CONVENIOS INTERNACIONALES

En el campo internacional se han mantenido 9 convenios con instituciones y empresas

internacionales, de los cuales resaltan:

- Organizacion de Universidades Iberoamericanas y del Caribe. La adhesion a este
organismo internacional ha sido fundamental para el proceso de globalizacién del
conocimiento y la internacionalizacion del Instituto y las carreras que oferta. De esta
forma se ha logrado la participacion de la Msc. Johana Rios en representacion de
nuestra rectora de la Institucion en la décimo primera edicion del Foro Mundial de
Mujeres Rectoras de Instituciones de Educacion Superior, siendo nuevamente la
Unica representante de Ecuador de los Institutos Tecnoldgicos, y participando en esta
ocasion como ponente en el foro con el tema “Aporte de la Educacion Técnica y
Tecnologica: Crecimiento y Evolucion del Instituto Universitario American College”
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Fotografia No. 15

Participacion Décimo primera edicion de Foro Mundial de Mujeres Rectoras del Mundo Universidad
de Zhengzhou- China
Fecha: Mayo, 2024
Fuente: Fuente: Unidad de Comunicacién y Relaciones Publicas ISTAC-SU

Fotografia No 16
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World Women University Presidents Forum

The 11th World Women University Presidents Forum certifies that:

The scientific article

“Contribution of Technical and Technological Education: Growth and Evolution of the
American College University nstiate ©

Authored by:
Sandra Cecilia Salazar Montedeoca

Having undergone review and analysis of the evaluation criteria conducted by expert
peer reviewers (external) related to the area of expertise of the submitted article, and
complying with the standards that comprise the editorial process, it is accepted for
presentation at the 11th World Women University Presidents Forum to be held from
May 24 10 29, 2024, at Huanghe S&T University, Zhengzhou, Henan Province, China. it
will be published in the proceedings of this event, which will be ready in 2025

Certificado de participacion como ponente en la Décimo Primera edicion del Foro Mundial de Mujeres
Rectoras del Mundo.
Fecha: Junio, 2024
Fuente: Relaciones Interinstitucionales
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MOVILIDAD INTERNACIONAL

La Universidad Metropolitana De Honduras ha sido la primera institucion con quien hemos
realizado la primera movilidad docente internacional de forma virtual, con la carrera de
Comercio Exterior y Marketing Internacional, que se efectud durante 20 dias, realizando el
intercambio de docentes de la asignatura de Marketing, a través de clases espejo, en donde
un docente de la Universidad Metropolitana de Honduras proporciono las clases de esta
asignatura a los estudiantes de tercer ciclo de nuestra Institucion, y el docente Msc. Marcelo
Sanchez del ISTAC-SU proporciono clases a estudiantes de la Licenciatura En Comercio

Exterior de la Universidad de Honduras.

Fruto de este trabajo se ha obtenido la publicacion de un articulo cientifico de los estudiantes
del Instituto en la revista SAPIENCE de la Universidad metropolitana de Honduras.

Fotografia No 17 Fotografia No 18
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Promocion e Inauguracién de movilidad docente con la Universidad Metropolitana de Honduras
Fuente: Unidad de Comunicacion y Relaciones Publicas
Fecha: Abril 2024
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Lee el articulo completo aqui:
DOI: https://doi.org/10.5377/umh-s.v5i1.19535

#UMHSapientiae #Marketing #Negocios #SalParrillera
#Emprendimiento #UMH #Investigacion #MarketingEstrategico
#internacionalizacion

©
o
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Fotografia No 19
Publicacion Articulo Cientifico Analisis de las 7 P del Marketing para el negocio de Sal Parrillera Tia
Lucas
Fecha: Diciembre, 2024
Fuente: Revista SAPIENTIAE UMH

Con esta experiencia se ha dado inicio a replicar este proceso con la Universidad CES de

Colombia para el afio 2025.

Finalmente, con la adhesién a la OUI, los docentes del Instituto han participado en formacion
internacional mediante diplomados y con becas otorgadas por ser parte de este organismo, lo

que permite continuar aportando en la calidad y excelencia del Instituto.
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Fotografia No 20
® rcreoiTTA

Insignia otorgada a:

Maria Inés Ofivo Pila @

Fecha del reconocimiento:

Diplomado en Internacionalizacion de la
Educacion Superior - DIES 2024

aptobando todos © weitca o) Conpate

Habilidades adquiridas

hitps://www.acreditta com/credential/f2774855-88fc-4893-b21e-cb086f4844dcutm _source=copy8resource_type=badge&resource={2774855-88fc-4893-b21e

Certificado Dipioﬁiado En Internacionalizacion de la Educacién Superior -DIES 2024
Fecha: Agosto, 2024
Fuente: Fuente: Unidad de Relaciones Interinstitucionales

ECHO (Extension For Community Health Outcomes)

Otro proyecto de gran relevancia en el afio 2024 también ha sido el proyecto ECHO:
Extension para resultados de salud comunitaria, un convenio establecido con la Universidad
de Nuevo México, de los Estados Unidos, a través del cual se han realizado las Teleclinicas
de Paramedicina y Gerontologia cuyo objetivo es globalizar el conocimiento por medio de
compartir experiencias a través del analisis de casos y su resolucion. Estas Teleclinicas nos
han llevado a compartir experiencias con profesionales a nivel nacional e internacional en el

ambito de la salud, asi como la participacion de estudiantes de las tres carreras.

En este 2024, el Instituto Superior Tecnolégico American College con la condicion de
Superior Universitario ha incrementado la Teleclinica de enfermeria, continuando el
desarrollo de esta herramienta para el perfeccionamiento en el conocimiento del area de la

salud.

De esta manera, se han desarrollado las Teleclinicas de enfermeria, atencion prehospitalaria
y gerontologia, con una rotacion de una especialidad por mes.

Los temas abordados fueron:
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Tabla No. 4 Teleclinicas Proyecto ECHO, 2024
Diagnosticos NANDA

Trauma craneoencefalico

Consecuencias de las caidas en los adultos mayores

Fuente: Instituto Universitario American College

Fotografia No 21

f!

Universidad de la Repblica
Uruguay

CERTIFICADO

Se deja constancia que

Estefania Canar

participé y aprob6 satisfactoriamente el entrenamiento para iniciar y desarrollar proyecto ECHO en
organizaciones acreditadas. El mismo se realizé en modalidad virtual y tuvo una duracion total de 20 horas.

\
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Certificado de capacitacion y aprobacion para coordinador equipo ECHO
Fecha: julio de 2024
Fuente: Relaciones Interinstitucionales ISTAC-SU

Fotografia No. 22 Fotografia No. 23
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Teleclinica de Atencién Prehospitalaria-
Fecha: Noviembre 2024
Fuente: Relaciones Interinstitucionales ISTAC-SU

34



RENDICI#N

DE CUENTAS
>

Para la exposicidn de experiencias a través de casos clinicos se cuenta con la participacion

de estudiantes y profesionales, al igual se ha contado con la participacion de expertos
nacionales e internacionales que han aportado en la resolucion del caso con su conocimiento
cientifico y experiencia profesional. En cada Teleclinica han participado un promedio de 90
asistentes. Es importante mencionar que este afio también se ha dado énfasis a la movilidad
de los docentes a nivel nacional, con la finalidad de compartir conocimientos y adquirir
experiencia en otros &mbitos. De esta, forma hemos realizado movilidad en la ciudad de
Quito con el Instituto Sudamericano, realizando una capacitacién de forma hibrida para lo
cual los docentes, Msc Angel Alvarracin y Msc. Marcelo Sanchez se trasladaron a Quito para
iniciar esta movilidad y luego concluirla de forma virtual, en relacion a la carrera de

Comercio Exterior y marketing Internacional.

Fotografia No 24
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Movilidad Docente Nacional — Instituto Sudamericano
Fecha: Agosto, 2024
Fuente: Relaciones Interinstitucionales ISTAC-SU
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Finalmente, se encuentra por culminar la coordinacion del establecimiento del convenio
marco para practicas de externado de las carreras del area de la salud en el INSTITUTO
ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL, con la finalidad de que los estudiantes de
Enfermeria, Paramedicina, Emergencias Médicas y Gerontologia, realicen sus practicas en
las unidades de atencion a nivel nacional.

Sera una meta que en el 2025 se volvera tangible.

Fotografia No 25 Fotografia No 26

Reunion con Direccion de Docencia del Hospital José Carrasco Arteaga para la gestion del convenio de
practicas de externado
FECHA: Agosto, 2024
Fuente: Relaciones Interinstitucionales

ENTRENAMIENTO TECNOLOGICO

En el mes de julio se establece un convenio con el Benemérito Cuerpos de Bomberos Cuenca,
con la finalidad de que los docentes de la carrera de emergencias Médicas puedan realizar un

proceso de Entrenamiento Tecnoldgico en el rea de Atencion Prehospitalaria.

En este proceso participaron médicos y paramédicos del Instituto, con la finalidad de que

exista siempre actualizacion y retroalimentacion de conocimientos desde la préactica.
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Fotografia No 27

Personal docentes participa del entrenmiento tecnoldgico en el Benemérito Cuerpo de Bomberos
Voluntarios del Cantén Cuenca.
Fuente: Relaciones Interinstitucionales del ISTAC-SU
Fecha: Noviembre, 2024

VINCULACION CON LA SOCIEDAD.

En el mes de junio de 2024 se establecié un convenio de cooperacion con la Cooperativa
Educadores con la finalidad de desarrollar un programa de vinculacién con la sociedad junto
con la carrera tecnologica universitario de Docencia e Innovacion Educativa, a través del cual
se proporciond dos temas de capacitacion en modalidad virtual, dirigida a docentes socios
de esta institucion, denominados “ Planificaciéon Curricular y Evaluacion Educativa” y

“Necesidades Educativas Especiales y Metodologias de la Ensefianza”.

Estas capacitaciones tuvieron gran aceptacion y participacion de los docentes, contando con

un promedio de 60 participantes por curso.
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Fotografia No. 28
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Curso “Planificacién Curricular y Evaluacién Educativa” y “Necesidades Educativas Especiales y
Metodologias de la Ensefianza”.
Fuente: Relaciones Interinstitucionales del ISTAC-SU
Fecha: Noviembre, 2024

LA INVESTIGACION COMO EJE VITAL EN EL DESARROLLO
ACADEMICO

El Instituto Superior Tecnoldgico American College con la condicion de Superior

Universitario, comprometido con la formacion técnica y tecnoldgica, asume la investigacion

como un eje estratégico para la transformacion del entorno.

A través de proyectos que integran los principios de los ODS, la institucion fomenta la

generacion de soluciones efectivas y sostenibles, impactando positivamente en la calidad de

vida de la comunidad.

Este enfoque permite a su comunidad educativa contribuir de manera activa en la reduccién

de desigualdades, la promocién de la equidad de género y la mejora de las condiciones de

salud y educacién, fortaleciendo asi su vinculo con la sociedad.

Con este compromiso, el ISTAC-SU se posiciona como un referente en la aplicacion de los

ODS, integrando valores de sostenibilidad, inclusion y equidad en cada uno de sus procesos.
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Proyectos Concluidos

- “Andlisis del impacto de un programa de entrenamiento en hemorragia,
inmovilizacion de fracturas y OVACE en la Unidad Educativa Miguel Diaz Cueva.

Cuenca-Ecuador.”

En la Unidad Educativa Miguel Diaz Cueva, ubicada en una zona rural de Cuenca, la falta
de capacitacion en primeros auxilios del personal resultaba en frecuentes incidentes.

El objetivo del estudio fue analizar el impacto de un programa de formacién en hemorragias,
inmovilizacion de fracturas y OVACE dirigido a docentes y personal administrativo. Se
realizo un estudio descriptivo, no experimental y de enfoque cuantitativo, con una muestra
de 17 participantes.

Los resultados mostraron una mejora significativa en el conocimiento teorico, con un
incremento en la media de 6,18 (pretest) a 9,18 (postest) (p<0,001). En habilidades préacticas,
el 47,1% alcanzo un puntaje entre 9 y 10, mientras que solo el 5,9% obtuvo menos de 6.

La intervencion demostré ser efectiva, corroborando una mejora significativa en las
capacidades teoricas y practicas del personal, lo que resalta la relevancia del programa

formativo para abordar emergencias en este contexto educativo.

Fotografia No. 29 Fotografia No. 30

Proyecto: Andlisis del impacto de un programa de entrenamiento en la unidad educativa Miguel Diaz
Cueva. Cuenca-Ecuador.”
Fecha: Abril del 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién
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- Caso de estudio: tumor gigante en el ovario izquierdo.

Este estudio analiza un caso clinico de un tumor gigante en el ovario izquierdo de una mujer
de 44 afios con seis meses de dolor en el mesogastrio.

Al examen fisico, se detectd un abdomen globuloso y depresible. Una tomografia multicorte
mostré una masa solida heterogénea y lobulada en la cavidad abdominal, afectando la pelvis
y el mesogastrio, con bordes regulares y caracteristicas sugerentes de lesién neoplasica
anexial.

Los examenes prequirargicos revelaron policitemia basofila, y tras la valoracion clinica, se

opto por realizar una tumorectomia como tratamiento quirdrgico.

Fotografia No. 31

Proyecto: Caso de estudio: tumor gigante en el ovario izquierdo
Fecha: Agosto, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacién

- Miguir, Un Destino por Descubrir: Disefio de Ruta Turistica con Impacto
Comunitario

El proyecto de disefio de una ruta turistica en la comunidad de Migdir, situada en la zona de
amortiguamiento del Parque Nacional Cajas, Azuay, Ecuador, ha logrado integrar diversos
emprendimientos locales como gastronomia, pesca deportiva, senderismo, camping Yy

deportes de aventura.
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Esta iniciativa busca fortalecer la economia comunitaria y fomentar el desarrollo sostenible

mediante la promocion del turismo responsable.

El disefio de la ruta contribuye no solo a fomentar el turismo local, sino también a preservar
los recursos naturales e histdricos de la region.

Se destacan como recomendaciones clave la promocion continua mediante sesiones
fotograficas y la actualizacion de informacion en la pagina web, asegurando la sostenibilidad

y atraccion de visitantes locales y regionales.

Este proyecto refuerza el compromiso con el desarrollo turistico sostenible y el bienestar

econdémico y cultural de la comunidad

Fotografia No. 32
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Migir, Un Destino por Descubrir: Disefio de Ruta Turistica con Impacto Comunitario
Fecha: Mayo, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU

- Disefio de una propuesta de ruta ciclo turistica para la conexién de tres miradores de

Cuenca

El cicloturismo, una modalidad sostenible dentro del turismo de intereses especiales (TIE),

ha ganado relevancia debido a su bajo impacto ambiental y su alineacién con los principios
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de sustentabilidad. Este estudio se centra en el disefio de una ruta cicloturista en la parroguia
de Turi, Cuenca, Ecuador, conectando tres miradores: Icto Cruz, Monjas Huayco y el
Calvario. La ruta disefiada tiene una longitud aproximada de 18 km, con una altimetria de
800 metros positivos y un tiempo estimado de recorrido de 3 horas. El trayecto incluye
caminos de segundo y tercer orden, con un 20% de asfalto y un 15% de senderos variados,
ofreciendo paradas para la degustacion gastronomica y la observacion de paisajes. Este
disefio no solo fomenta el turismo sostenible y la preservacion de los recursos naturales y
culturales, sino que también impulsa el desarrollo econdmico local al integrar
emprendimientos turisticos en una oferta formal. La propuesta constituye una contribucion
significativa para la promocion del cicloturismo como una alternativa viable y responsable

frente al turismo masivo.

Circuitos Servicios

Senderismo {3 Aviturismo Ruta Ictocruz
Mirador Ciclismo

Bosque nativo Parqueadero
Limpias energéticas Restaurante . Ruta El Calvario

Ruta Monjas Huayco

Disefio de una propuesta de ruta ciclo turistica para la conexion de tres miradores de Cuenca
Fecha: Mayo, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacién del ISTAC-SU

- Transferencia y Optimizacion del Sistema Médico “Sistema de Gestion Médica
SGM”: Implementacion y Aseguramiento del Correcto Funcionamiento en la Unidad

Educativa Particular “Corel”, periodo mayo - octubre 2024.
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La implementacion de un sistema médico en la Unidad Educativa Particular “Corel” buscd
optimizar la atencién al paciente y la eficiencia operativa mediante el uso de tecnologias
digitales. Este proyecto permite la atencion en medicina general con mayor precision,

mejorar los diagnosticos y optimizar el manejo de la informacion clinica.

La digitalizacién contribuye a reducir tiempos de respuesta, costos operativos y
desigualdades en la atencion, favoreciendo decisiones clinicas mas rapidas y seguras.
Ademas, resalta la importancia de capacitar al personal e integrar tecnologias innovadoras,
garantizando una transicion exitosa hacia un modelo de salud digital que promueva una

atencion mas eficiente, equitativa y de calidad.

Fotografia No. 34 Fotografia No. 35

crios

Sistema
Médico

Implementacién y Aseguramiento del Correcto Funcionamiento en la Unidad Educativa Particular
“Corel”, periodo mayo - octubre 2024
Fecha: Mayo, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU

- Creacion de Plan de Emergencia Institucional para la “Unidad Educativa Porvenir”

de la Ciudad de Cuenca, en el afio 2024

Los planes de emergencia permiten afrontar situaciones de emergencia y se utilizan a nivel

de organizaciones publicas y privadas que desarrollan diferentes actividades.
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El objetivo general de esta investigacion fue establecer un plan de emergencia adaptado a las

necesidades de la “Unidad Educativa Particular Porvenir”.

Todo el trabajo ejecutado permitio disefiar y socializar un plan de emergencia en base a las
necesidades institucionales que mejoren el nivel de respuesta ante posibles situaciones de

emergencia.

Fotografia No. 36 Fotografia No. 37

A

Creacion de Plan de Emergencia Institucional para la “Unidad Educativa Porvenir”
Fecha: Julio, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU

- Memorama Cultural como Estrategia para Fortalecer el Estado Cognitivo de los
Adultos Mayores del Centro Gerontoldgico Diurno “Juan Pablo II”, Canton Sigsig,
2024.

El proyecto “Memorama Cultural” demostré ser una actividad ladica efectiva para fortalecer
las capacidades cognitivas de los adultos mayores, promoviendo dinamismo, participacion y
felicidad.

Esta herramienta, basada en actividades mentales y evocacion de recuerdos, estimula
significativamente el desarrollo cognitivo, mejorando el bienestar general de los

participantes.

Ademas, la participacion de familiares, cuidadores y la sociedad desempefié un papel clave

en el éxito del proyecto.
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En el Centro Geriatrico Juan Pablo Segundo, la implementacion del memorama genero altos
niveles de satisfaccion y agradecimiento entre los adultos mayores, consolidando su impacto
positivo en su calidad de vida.

Fotografia No. 38

Memorama Cultural en el Centro Gerontolégico Diurno “Juan Pablo II”, Canton Sigsig.
Fecha: Julio, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacién del ISTAC-SU

- Analisis de las 7 P del marketing para el negocio de sal parrillera Tia Lucas

El presente trabajo se enfoca en el analisis detallado de las 7 P del marketing aplicadas al
negocio emergente de la sal parrillera “Tia Lucas” en Cuenca, Ecuador. La investigacion
destaca los desafios iniciales que enfrenta el negocio, como la falta de permisos sanitarios,
patente y presencia en linea; que limitan su capacidad para acceder a mercados distribuidores
y expandirse. El andlisis se llevd a cabo mediante un enfoque cualitativo, permitiendo una

comprension integral del problema y posibles soluciones.

Se examinaron las 7 P del marketing: Producto, precio, plaza, promocion, personas, procesos
y evidencia fisica destacando la importancia de cada una en el contexto del negocio de la sal

parrillera “Tia Lucas”.
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El analisis detallado de las 7 P del marketing proporcion6 un marco solido para superar los
desafios iniciales y garantizar el crecimiento y la sostenibilidad del negocio de la sal parrillera

“Tia Lucas”.

Fotografia No. 39

Sal parrillera Tia Lucas
Fecha: Julio, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU

- Prevalencia De La Asertividad En Estudiantes De La Carrera De Paramedicina Del
Instituto Universitario American College. Cuenca Ecuador

En el presente articulo se analizé la relacion entre la comunicacion efectiva y asertividad,
con un enfoque en los estudiantes de la carrera de Tecnologia en Paramedicina del Instituto
Universitario American College. La investigacion tiene un disefio preexperimental y utiliza
métodos cuantitativos para determinar la prevalencia del asertividad en una muestra de 200
estudiantes, empleando el Test de Asertividad de Rathus (R.A.S) como instrumento

psicomeétrico.

Los resultados obtenidos fueron significativos, ya que resaltan la importancia de implementar
herramientas y técnicas que fortalezcan el asertividad en futuros profesionales, especialmente

ante la alta carga de estrés inherente a su formacion en el ambito de la salud.
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Fotografia No. 40

Prevalencia de la Asertividad en estudiantes de la Carrera de Paramedicina del ISTAC-SU
Fecha: Enero, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacién

- Manual de estrategias de control de estrés para el Bienestar Emocional de los

estudiantes de Paramedicina del Instituto Universitario American College

El estudio se centr6 en los estudiantes de quinto y sexto semestre de la carrera de
Paramedicina, a quienes se aplicd el Cuestionario de Estrés Académico en la Universidad,
revelando niveles muy elevados de estrés en situaciones relacionadas directamente con el

estudio.

Con base en estos hallazgos, se disefid un manual con herramientas, técnicas y habitos
saludables orientados a gestionar el estrés de manera efectiva y a promover el bienestar

emocional.
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Manual de estrategias de control de estrés para el Bienestar Emocional de los estudiantes de
Paramedicina del Instituto Universitario American College.
Fecha: Junio, 2024

Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU

- Proceso de intervencion de Mindfulness y su enfoque de atencion en el personal
docente del Instituto Superior Tecnolégico American College con la Condicion de

Superior Universitario marzo 2024

El proceso de intervencion basado en Mindfulness, implementado en el personal docente del
ISTAC-SU, permitio evidenciar los beneficios de esta practica en la mejora de la atencién,
la gestion emocional y el bienestar integral de los participantes.

El enfoque de atencion plena promovié una mayor conciencia del momento presente,
reduciendo los niveles de estrés y fomentando una actitud proactiva frente a los desafios
laborales.

Estos resultados resaltan la importancia de incorporar estrategias como Mindfulness en el

ambito educativo, no solo para fortalecer las competencias docentes, sino también para crear

un entorno de trabajo més saludable y equilibrado.
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Fotografia No. 42

Proceso de intervencion de Mindfulness en el personal docente del ISTAC-SU

Fecha: Febrero, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacién

- Prevalencia y guia psicoldgica para el manejo de ansiedad en el personal del cuerpo

de bomberos del canton Gualaceo-Azuay, 2024.

Este estudio analizo la presencia de ansiedad en el personal de primera respuesta del Cuerpo
de Bomberos del Canton Gualaceo, una condicidon que puede afectar su desempefio y
bienestar.

La investigacion involucro a 25 bomberos, tanto voluntarios como remunerados, y utilizé la

prueba IDARE para medir la ansiedad como estado emocional.
Tras obtener resultados significativos, se desarrollé una guia practica para el manejo de la
ansiedad, que incluye seis ejercicios enfocados en aspectos fisioldgicos, cognitivos y

emocionales.

Finalmente, la guia fue socializada y entregada al personal mediante sesiones teérico-
practicas, promoviendo el cuidado de su salud mental e integral.
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Este proyecto resalta la importancia de abordar la ansiedad en este grupo clave para

garantizar su bienestar y efectividad en sus funciones.

Fotografia No. 43

PARA EL MANEJO DE LA ANSIEDAD EN EL
PERSONAL DE PRIMERA RESPUESTA

CARRERA DE
PARAMEDICINA

Prevalencia y guia psicolégica para el manejo de ansiedad en el personal del cuerpo de bomberos
del canton Gualaceo-Azuay.

Fecha: Junio, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacién del ISTAC-SU

- La gestion institucional en la organizacion educativa

Esta investigacion evalud el accionar de la gestion institucional y su contribucién para
garantizar una educacion integral y de calidad en estudiantes de Educacion Basica. Con un
enfoque cuantitativo y un nivel descriptivo, se utilizd una encuesta de preguntas cerradas en
escala Likert, validada por expertos en claridad, pertinencia y coherencia, con una

confiabilidad de 0,72 segun el coeficiente alfa de Cronbach.

Los datos, analizados mediante estadistica descriptiva, revelaron que la gestién gerencial
desempefia un rol fundamental en la planificacion y supervision de actividades

administrativas y pedagogicas.
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Su colaboracidn con los docentes fortalece el proceso de ensefianza-aprendizaje y promueve
el desempefio profesional. En conclusion, la gestion institucional, alineada con la accion
pedagdgica, asegura una formacién integral y de calidad para los estudiantes.

Fotografia No. 44

Gestidn institucional en el American College.

Fecha: Julio, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacién del ISTAC-SU

- Aportes de la educacion técnica y tecnoldgica: crecimiento y evolucion del Instituto

Universitario Tecnoldgico Americano

Este articulo analiza la evolucion del Instituto Tecnolégico Universitario American College
desde su fundacion en 1996 hasta su consolidacion como una institucion de educacion

superior reconocida en Cuenca.

El objetivo principal fue evaluar el aporte de la educacion técnica y tecnoldgica del instituto
durante este proceso.

Con un enfoque mixto (cualitativo y cuantitativo) y un nivel descriptivo, se utilizo el método
deductivo-inductivo y se trabajé con una poblacion finita de 1,060 exestudiantes.
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El estudio concluye que el instituto ha mostrado un notable crecimiento, adaptandose a las
demandas del mercado y ofreciendo una educacién técnica y tecnoldgica de alta calidad,

orientada a preparar eficazmente a sus estudiantes para el mundo laboral.

Fotografia No. 45

Aportes de la educacién técnica y tecnoldgica: crecimiento y evolucién del Instituto Universitario
Tecnologico Americano

Fecha: Mayo, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacién del ISTAC-SU

- Contribuciones de la 1A al aprendizaje significativo en estudiantes de enfermeria del
Instituto Universitario American College

La inteligencia artificial ha sido utilizada como una herramienta determinante en la
consolidacién del aprendizaje de los estudiantes de educacidn superior, por lo que este
articulo tiene como objetivo analizar los aportes de la 1A en el aprendizaje significativo de
los estudiantes de la carrera de enfermeria del Instituto Universitario Tecnoldgico American
College.

Los datos de la encuesta se presentaron mediante tablas de distribucion de frecuencias y los
resultados de la entrevista se presentaron mediante triangulacién de opiniones. Se concluy6
que la inteligencia artificial representa una herramienta disruptiva con gran potencial para

transformar la educacion en enfermeria y fortalecer el aprendizaje significativo de los
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estudiantes. Los resultados obtenidos en este estudio confirman esta vision positiva,
evidenciando los beneficios que la 1A puede aportar a diversos aspectos de la formacion de

los estudiantes de la carrera de enfermeria.

Fotografia No. 46 Fotografia No. 47

imerican GOl
TITUTO UNIVERS

Contribuciones de la IA al aprendizaje significativo en estudiantes de enfermeria
Fecha: Agosto, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU

A. Proyectos en Desarrollo

- Desarrollo de una propuesta de base de datos para un prototipo de aplicacion movil
orientada al aprendizaje de conceptos y habilidades paramédicas: Plan piloto dirigido
a los estudiantes del sexto ciclo de Paramedicina.

Los resultados revelaron una alta aprobacion estudiantil: el 97.7% considerd necesario su uso
el 2,3% no considera, un segundo resultado indica que el 65.1% prefiri6 una cobertura
integral de la disciplina mientras que el 34,9% manifiesta que se debe especificar y el 90.7%
percibié mejoras en sus habilidades.

Ademas, la satisfaccion general alcanzé el 88.4% y la recomendacion de la aplicacion un
93%. Estos hallazgos respaldan la efectividad y utilidad de la herramienta como recurso

didactico en contextos educativos similares.

53



RENDICIZM
DE CUENTAS

#

Fotografia No. 48

@
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EMERGEM ;}’}
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/

COMUNICACION

Desarrollo de una propuesta de base de datos para un prototipo de aplicacion moévil orientada al
aprendizaje de conceptos y habilidades paramédicas
Fecha: Junio, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion ISTAC-SU

- Analisis de la importancia de un succionador de secrecion portatil, en el &mbito
prehospitalario: Prueba piloto con los estudiantes del tercer ciclo de Paramedicina del

Tecnoldgico Universitario American College.

El uso de succionadores de secreciones portatiles en la atencion prehospitalaria es
fundamental para garantizar una via aérea permeable, especialmente en situaciones de
emergencia donde las secreciones pueden comprometer la respiracion del paciente. Su disefio
compacto y funcionalidad permiten a los profesionales de salud actuar de manera rapida y
eficiente, mejorando las posibilidades de estabilizacion en entornos criticos. Ademas, su
correcta utilizacion contribuye a reducir complicaciones respiratorias y favorece un manejo
seguro del paciente, destacando su papel esencial en la atencion inmediata y de calidad en

escenarios prehospitalario.

54



RENDICIZM
DE CUENTAS

#

Fotografia No. 49 Fotografia No. 50

Andlisis de la importancia de succionador de secrecion portatil, en el ambito prehospitalario
Fecha: Julio, 2024

Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU

ACTIVIDADES ACADEMICAS - CIENTIFICAS

En el marco del desarrollo de formacion técnica y tecnoldgica las actividades académicas y

cientificas son de gran relevancia para la profesionalizacion de los estudiantes por tal motivo

la Unidad de Investigacion en el afio 2024 organizo las siguientes actividades:

- Jornadas 8M American College: “Mujer, estrategia y desarrollo”

Las Jornadas 8M son un espacio disefiado para reflexionar, inspirar y destacar el papel

fundamental de la mujer como agente clave en la estrategia y el desarrollo de nuestra

sociedad.

Comprometido con la promocion de la igualdad de género y alineado con los Objetivos de

Desarrollo Sostenible (ODS), el Instituto Universitario American College trabaja

activamente para rescatar la importancia de la mujer en todos los &mbitos de la sociedad.

Esta jornada se realizé el 8 de marzo del 2024 con 7 horas de duracidn, las actividades que

se desarrollaron fueron mesas redondas y conversatorios. Donde participaron 12 ponentes.
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Fotografia No. 51 Fotografia No. 52

Jornadas 8M American College
Fecha: Marzo, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacién del ISTAC-SU

- V Congreso internacional de Emergencias Médicas: “Tecnologias Emergentes:

Atencion y Rescate”

La Unidad de Investigacion participd en la organizacion del V Congreso denominado
“TECNOLOGIAS EMERGENTES: ATENCION Y RESCATE “con la Carrera de
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Paramedicina. El congreso se realizé el 19, 20 y 21 de junio en modalidad hibrida siendo
presencial y virtual desde las 15:00 a 18:00, en el auditorio del Jardin Botanico de Cuenca.
Este congreso contd con 4 ponentes internacionales y el aval académico de las siguientes

instituciones:

e Instituto Universitario American College

e Sociedad Ecuatoriana de Psico trauma y atencion crisis y desastres.
SEPACED

« Federacion internacional de psicologia de la emergencia FIPE

o Red Ecuatoria de investigacion y desarrollo REDI

Las actividades que se realizaron fueron: Ponencias, | Challenge Emergencias Médicas y
Walking poster. Como resultado se obtuvo cuatro ponencias internacionales, siete
nacionales, la participacion de tres grupos de estudiantes para el | Challenge Emergencias

Meédicas y 128 estudiantes en calidad de asistentes.

Fotografia No. 54 Fotografia No. 55

Ponentes y autoridades en el V Congreso de Emergencias Médicas
Fecha: Junio, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacién del ISTAC-SU
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Fotografia No. 56 Fotografia No. 57

Ponentes y autoridades en el V Congreso de Emergencias Médicas
Fecha: Junio, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU

Fotografia No. 58

Ponentes y autoridades en el V Congreso de Emergencias Médicas
Fecha: Junio, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU
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- Ponencias de proyectos de Investigacion y Vinculacién.

La investigacion y la vinculacion son dos componentes fundamentales en diversos ambitos,
incluyendo la academia, la industria y el desarrollo social que tienen como objetivo fomentar
la colaboracion interdisciplinaria y la cooperacién internacional, lo que enriquece la
diversidad de perspectivas y experiencias, promueve el intercambio de conocimientos y
mejora la calidad y relevancia de la investigacion.

Por tal motivo se trabajé con la Unidad de Vinculacion y los estudiantes de sexto periodo
académico de la carrera de Paramedicina de la modalidad vespertina en la materia de
proyectos de grado y con los estudiantes de cuarto de Gerontologia, con el objetivo de obtener
resultados en beneficio de la sociedad. Se obtuvo 8 proyectos aplicados en Unidades
Educativas fiscales y en zonas rulares, de estos se seleccionaron 4 para participar en futuras

publicaciones.

Fotografia No. 59

Ponencias de estudiantes del sexto ciclo de Paramedicina
Fecha: Agosto, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacién del ISTAC-SU

- IV Evento cientifico estudiantil American College

El evento cientifico se llevo a cabo en el auditorio del ISTAC-SU del 12 al 14 de diciembre
de 2024, en distintos horarios disefiados para facilitar la participacion de estudiantes de todas

las carreras. Durante el evento, se presentaron 12 temas de interés, con la participacion de 40
59



RENDICIZM
DE CUENTAS

#

estudiantes provenientes de diversas disciplinas académicas. Los mejores trabajos fueron
seleccionados para su publicacion unos en la revista institucional y otros en revista cientifica
externa, con el objetivo de reconocer y difundir el talento y esfuerzo de los participantes.

Fotografia No. 60 Fotografia No. 61

erican Col" 3
ITUTO UNIVERS. <8I0

Fotografia No. 62 Fotografia No. 63

Elinmen o M (52 A? RS
\ . ‘_ . i |TL£VN‘\/ER°,.\RIO

Ponencias en el V evento cientifico estudiantil
Fecha: Diciembre, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU

PUBLICACIONES

El ISTAC-SU realiza y fomenta la divulgacion de resultados cientificos y académicos a

través de libros, capitulos de libro, guias, articulos cientificos y ponencias. Asi, en el afio
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2024 publico 8 libros, 4 capitulos de libro, 1 guia, 11 articulos y 9 ponencias. Habiendo

generado un total de 33 participaciones de caracter cientifico-académico.

Gréfico No. 2. Matriculas Marzo- agosto 2023

PUBLICACIONES ANO 2024

Ponencia
28%

Articulo
34%

)
Guia ‘. ' Libro

Capitulo de libro
13%

Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacién del ISTAC-SU
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Enfermeria: una visién multidisciplinaria en el area de la salud

American Coll
INSTITUTO UNIVERSITARIO

......

Una vision multidisciplinaria en el drea de la Salud

2024

lustracion No. 2

Autores:

Andrés Santiago Verdugo Rios
Angelica Janneth Arévalo Calle
Delfa Nathaly Pesantez Ifiamagua
Karla Amanda Astudillo Cambi

Fecha de publicacion
17 de mayo de 2024

ISBN: 978-9942-629-21-0

Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion del ISTAC-SU

American College
Y * INSTITUTO UNIVERSITARIO

- SRS,

llustracion No. 3

Autores
Luis Guillermo Vega Romero
Sandra Cecilia Salazar Montesdeoca

Lizbeth Karina Quishpi Palacios

Fecha de publicacién
22 de julio de 2024

ISBN: 978-9942-629-25-8

Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU
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Memorias IV Congreso Internacional de Paramedicina "'Las perspectivas multidisciplinarias en el

ambiente Prehospitalario™

llustracion No. 4

Autores

#| American College

L

Andrea Paulina Rea Fernandez

Christian Fernando Rios Salazar

Fecha de publicacién

:,o') PAWL%I%?””A 23 de septiembre de 2024

PERSPECTVAS

AMBENTE PREHOSPITALARO ISBN: 978-9942-629-26-5

Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU

Capacitacion integral para docentes en unidades educativas

llustracion No. 5
Autores

s Christian Fernando Rios Salazar

Capacitaciéon integral

para docentes en Julio Enrique Recalde Jara

unidades educativas Edwin Fabian Loja Yunga
Christon Fernondo Ros Solaror . . , .
A e Beraate Angel Rodrigo Alvarracin Sigua
Angel Rodnigo Alvarrocin Sigua
s Sandra Cecilia Salazar Montesdeoca

Fecha de publicacion
13 de diciembre de 2024

ISBN: 978-9942-675-26-2

Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién del ISTAC-SU
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Emergencias medicas criticas: Intervenciones prehospitalarias y educacion en primeros auxilios

llustracion No. 6

) Autores
EMERGENCIAS MEDICAS .. .
CRITICAS: Christian Fernando Rios Salazar

Intervenciones José David Pesantez Pérez

prehospitalarias y educacion Christian Omar Ramon Séanchez
en primeros auxilios

Joel Norberto Jiménez Castillo
Karla Amanda Astudillo Cambi

Fecha de publicacion
13 de diciembre de 2024

ISBN: 978-9942-675-27-9

Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién del ISTAC-SU

Formacion técnica y tecnoldgica en Ecuador: Claves para el crecimiento econémico
lustracién No. 7

Autores

Sandra Cecilia Salazar Montesdeoca

Diego Mauricio Salazar Montesdeoca

Lizbeth Karina Quishpi Palacios

Sandra Johanna Rios Salazar

Paola Lisseth Rios Salazar

Fecha de publicacion
13 de diciembre de 2024

Formacion técnicay ISBN: 978-9942-675-29-3
tecnoldgica en Ecuador:
Claves para el crecimiento econémico

Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion del ISTAC-SU
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Robots de rescate en estructuras colapsadas: Herramientas tecnoldgicas para la seguridad del

personal prehospitalario

llustracion No. 8

Autores
ROBOTS D ReSCATE Sixto Xavier Heras Garate
cN eSTRUCTURAS
COLAPSADAS: Fanny Fernanda Hernandez Cualchi
oA Luis Miguel Serrano Encalada

PREHOSPITALARIO

Sandra Cecilia Salazar Montesdeoca

Diego Mauricio Salazar Montesdeoca

Fecha de publicacién
13 de diciembre de 2024

ISBN: 978-9942-675-28-6

Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacién del ISTAC-SU

Vinculacién con la sociedad: Experiencias del Instituto Superior Tecnolégico American College
lHustracion No. 9
Autores

Christian Fernando Rios Salazar
SOCI EDAD Andres Santiago Verdugo Rios

José David Pesantez Pérez

Christian Omar Ramon Sénchez

= Sandra Johanna Rios Salazar
Fecha de publicacién
' 13 de diciembre de 2024
Gl

ISBN: 978-9942-675-30-9

Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién del ISTAC-SU
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Estudio de mercado para la introduccion del T-Coffee en la parroquia Bellavista de la ciudad de
Cuenca en el Libro Memorias IV Congreso Regional de Educacion, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion CRECTI

llustracion No. 10

MEMORIAS Autores

DE EDUCACION, CIENGIA, Angel Rodrigo Alvarracin Sigua
TECNOLOGIA E INNOVACION
46 Blanca Johanna Zambrano Trivifio

Diego Mauricio Salazar Montesdeoca

Fecha de publicacién
03 de julio de 2024

ISBN: 978-9942-27-274-4

Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU
Plan de importacion para medios de transporte electronicos de dos ruedas para la parroquia Valle,

de la ciudad de Cuenca, afio 2023, en el Libro Memorias IV Congreso Regional de Educacion,

Ciencia, Tecnologia e Innovacion CRECTI

lustracion No. 11
e Autores
MEMORIAS Blanca Johanna Zambrano Trivifio
DE EDUCACION, CIENCIA, Diego Mauricio Salazar Montesdeoca

TECNOLOGIA E INNOVACION

1 Johnny Xavier Chocho Encalada

Fecha de publicacion
03 de julio de 2024

ISBN: 978-9942-27-274-4

Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU
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Disefio de una guia de primeros auxilios basicos para los docentes de las escuelas de la comunidad

de Huayrapongo, 202, en el Libro Vinculacion con la sociedad Transformacion desde el territorio

llustracion No. 12

Autores

Maria del Cisne Cuenca Soto

Fecha de publicacion
22 de julio de 2024

ISBN: 978-9942-795-29-8

Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién del ISTAC-SU
Propuesta de formacion de brigadas para la época invernal en la parroquia Victoria del Portete, en

el Libro Vinculacion con la sociedad Transformacion desde el territorio

lustracion No. 13
Autores

Anita Rocio Olivo Pila

Fecha de publicacion
22 de julio de 2024

ISBN: 978-9942-795-29-8

Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnol6gico e Innovacion del ISTAC-SU
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Guia did4ctica Alimentacién Saludable para Adultos Mayores Hipertensos

llustracion No. 14

Autores

Andrea Paulina Fernandez Rea

" Fecha de publicacion

09 de julio de 2024

GUIA
DIDACTICA

Alimentacion Saludable
para Adultos Mayores
Hipertensos

TECNOLOGIA SUPERIOR
EN GERONTOLOGIA

g

ISBN: 978-9942-48-154-2

Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién del ISTAC-SU

MEMORIAS DE EVENTOS EXTERNOS

- Memorias E-Tech 2023

En 2023, el Instituto Universitario American College participé como ponente en el evento E-
TECH 2023, organizado por el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién
Superior (CACES) en colaboracion con el Instituto Universitario ITCA, en la ciudad de
Ibarra. Como resultado de esta participacion, el instituto forma parte de las memorias del

evento.
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MEMORIAS
E-TECH 2023

Encuentro Internacional de
Formacion Técnica y Tecnoldgica

ARTICULOS

llustracion No. 15

=== Autores

2 EDICA XXI

Tabla No. 5 Articulos 2024, American College

Tema

Prototipo de simulador de
parto tipo pelvis con
sistema de visualizacion en
tiempo real para el
Instituto Universitario
American College-2023
Prevalencia De La
Asertividad En Estudiantes
De La Carrera De
Paramedicina Del Instituto
Universitario American
College. Cuenca Ecuador,
2023

Autores

Maria del Cisne Cuenca Soto
Jorge Patricio Chuya Sumba
Sandra Cecilia Salazar
Montesdeoca

Diego Mauricio Salazar
Montesdeoca

Felipe Andres Cobos Lazo
Gabriela Rosales Ordofiez

Jennifer Andrea Freire Ochoa

Fecha de publicacion
05 de julio de 2024
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Maria del Cisne Cuenca Soto

Jorge Patricio Chuya Sumba

Sandra Cecilia Salazar Montesdeoca
Diego Mauricio Salazar Montesdeoca

Sixto Xavier Heras Garate

ISBN: 978-9942-8885-6-3

DOI / Link

https://doi.org/10.3743
1/conectividad.v5i2.13
2

https://doi.org/10.4718
5/27113760.v4n2.134

69


https://doi.org/10.37431/conectividad.v5i2.132
https://doi.org/10.37431/conectividad.v5i2.132
https://doi.org/10.37431/conectividad.v5i2.132
https://doi.org/10.47185/27113760.v4n2.134
https://doi.org/10.47185/27113760.v4n2.134

Caracteristicas clinicas y su
correlacion con la
mortalidad en 96 pacientes
con diagnostico de covid-19
gue recibieron atencion
prehospitalaria

La gestion institucional en

la organizacion educativa

Study on the Need for Pre-
hospital Personnel Within
the Office of Sis-Ecu911 to
Mitigate the Emergency
Estrategias de
posicionamiento de turismo
comunitario en "'El
Boquero6n™ de la parroquia
Turi, Canton Cuenca
Evaluacion de los servicios
de salud publica en los
sectores urbano y rural del
canton Cuenca en el
contexto de la Pandemia
COVID-19

Perfil clinico de paciente
pediatrico con sindrome de

Silver-Russell que acuden

Paola Lisseth Rios Salazar
Sandra Cecilia Salazar
Montesdeoca

Maria del Cisne Cuenca Soto

Christian Fernando Rios Salazar

José Nicolas Isea Araque
Yusmary Mora de Isea
Sandra Cecilia Salazar
Montesdeoca

Diego Mauricio Salazar
Montesdeoca

Sandra Johanna Rios Salazar
Richard Santiago Cobos Lazo

Maria del Cisne Cuenca Soto

Angel Rodrigo Alvarracin Sigua

Andres Santiago Verdugo Rios

Karla Amanda Astudillo Cambi
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https://polodelconocim
iento.com/ojs/index.ph
p/es/article/view/7099

https://polodelconocim
iento.com/ojs/index.ph

p/es/article/view/7122

https://doi.org/10.1007
/978-3-031-63437-6_2

https://americancolleg
e.edu.ec/revista/index.
php/minka/article/vie

w/l

https://americancolleg
e.edu.ec/revista/index.
php/minka/article/vie

wi/5

https://americancolleg

e.edu.ec/revista/index.
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al centro de salud Llacao,
Canton Cuenca

Disefio de una guia de
primeros auxilios basicos
para los docentes de las
escuelas de la comunidad
de Huayrapongo, 2023
Propuesta de formacion de
brigadas para la época
invernal en la parroquia
Victoria del Portete
Anélisis de las 7 P del
marketing para el negocio

de sal parrillera Tia Lucas

Maria del Cisne Cuenca Soto

Anita Rocio Olivo Pila

Sandra Johanna Rios Salazar
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php/minka/article/vie

wi/8
https://doi.org/10.5281
/zenodo.13226805

https://doi.org/10.5281
/zenodo.13227082

https://doi.org/10.5377
/umh-s.v5i1.19535

Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU

PONENCIAS

Tabla No. 6 Ponencias 2024, American College

Tema
2do Simposio de Seguridad
y Salud en el Trabajo

Contributions of technical
and technological
education: growth and
evolution of the American
College University
Technological Institute

Case study: giant left ovary

tumor

Autores

Richard Santiago Cobos Lazo

Sandra Cecilia Salazar

Montesdeoca

Christian Fernando Rios Salazar

Evento, Pais
2do  Simposio de
Seguridad y Salud en
el Trabajo
(Ecuador)
11th World Women

University Presidents

Forum

(China)

5th International
Conference of
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Contributions of Al to

meaningful learning in

nursing students at the

American College
Technological  University
Instituto

Prevalencia De La

Asertividad En Estudiantes
De La

Paramedicina Del Instituto

Carrera  De
Universitario American
College. Cuenca Ecuador,
2023

Anélisis del impacto de un
programa de formacion en
hemorragia, inmovilizacion
de fracturasy OVACEen la
unidad educativa Miguel
Diaz  Cueva.  Cuenca-
Ecuador

Anélisis del impacto de la
temperatura ambiental en
la labor del personal de

primera respuesta durante

el transporte
prehospitalario en
Gualaceo

José Nicolas Isea Araque

Felipe Andres Cobos Lazo

Andrea Paulina Rea Fernandez

Christian Fernando Rios Salazar

Richard Santiago Cobos Lazo
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research and
innovation - C13 2024
(Ecuador)
5th International
Conference of
research and
innovation - C13 2024
(Ecuador)

Congreso RED

Américas-2024
(Costa Rica)

Congreso RED
Américas-2024

(Costa Rica)

Congreso RED

Américas-2024
(Costa Rica)
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Miglir, Un Destino por
Descubrir: Disefio de Ruta
Turistica con  Impacto
Comunitario

Disefio de una propuesta de
ruta ciclo turistica para la
conexién de tres miradores

de Cuenca

Prevalencia y guia
psicoldgica para el manejo
de ansiedad en el personal
del cuerpo de bomberos del
canton
2024.

Gualaceo-Azuay,

Angel Rodrigo Alvarracin Sigua

Sandra Johanna Rios Salazar

Richard Santiago Cobos Lazo
Luis Guillermo Vega Romero

Felipe Andres Cobos Lazo
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Congreso de Turismo
del Ecuador 2024
(Ecuador)

Congreso de Turismo

del Ecuador 2024
(Ecuador)

ETECH 2024 (Manta)

Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU

Fotografia No. 64

2do Simposio de Seguridad y Salud en el Trabajo, Ponente Richard Santiago Cobos

Fecha: Abril, 2024

Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacién del ISTAC-SU
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Fotografia No. 65 Fotografia No. 66
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11th World Women University Presidents Forum, Autores Johanna Rios y Sandra Salazar
Fecha: Mayo del 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU

Fotografia No. 67

5th International Conference of research and innovation - C13 2024, Autores: Christian Fernando
Rios y Amanda Astudillo
Fecha: Septiembre del 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacién del ISTAC-SU
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Fotografia No. 68

5th International Conference of research and innovation - CI3 2024, Autores: Nicolas Isea y Angel
Alvarracin
Fecha: Septiembre del 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU

Fotografia No. 69 Fotografia No. 70

Congreso RED Américas-2024, (Costa Rica), Autores Felipe Cobos y Santiago Cobos
Fecha: Octubre, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacién del ISTAC-SU
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Fotografia No. 71

) Universid
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Congreso RED Américas-2024, (Costa Rica), Autores Christian Fernando Rios y Paulina Rea
Fecha: Octubre del 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacién del ISTAC-SU

Fotografia No. 72
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o adversilades externas ¢ internas

Congreso de Turismo del Ecuador 2024, (Ecuador) Autores Johanna Rios y Angel Alvarracin
Fecha: Noviembre del 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacién del ISTAC-SU
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Fotografia No. 73

Congreso de Turismo del Ecuador 2024, (Ecuador) Autores Santiago Cobos y Luis Vega
Fecha: Noviembre del 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacién del ISTAC-SU

Fotografia No. 74

Prevalencia y guia psicoldgica para el manejo de ansiedad en el personal del cuerpo de bomberos
del canton Gualaceo-Azuay, 2024.
Fecha: Diciembre, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU
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REVISTA DIGITAL CIENTIFICA TECNICA Y TECNOLOGIGA

MINKA

La Revista Internacional de Investigacion Técnica,
Tecnoldgica y Cientifica MINKA, con sede en la ciudad de
Cuenca-Ecuador, es una revista de publicacién continua y
arbitrada con frecuencia semestral que busca constituirse en

L] - sy . - - -
INn ka un espacio analitico y reflexivo que contribuye a cualificar las

Revista Cientifica

practicas de investigacion aplicada e innovacion tecnologica
mediante el analisis epistemoldgico, disefios metodoldgicos,
reflexiones tedricas y resultados de investigaciones relevantes

en las diferentes ramas del conocimiento.

Esta revista cientifica cuenta con el registro ISSN: 3073 - 1062

Su primer volumen, publicado el 17 de julio de 2024 abarc6 6 articulos inéditos en los ampos

de salud, turismo y teologia.

Los articulos publicados son:
Estrategias de posicionamiento de turismo comunitario en “el boquer6én” de la parroquia
Turi, cantén Cuenca.
La epinefrina autoinyectable, modo de uso y su efecto clinico positivo en pacientes
propensos a un shock anafilactico.
El rostro de la mujer migrante venezolana en el ecuador.
Evaluacion de los servicios de salud publica en los sectores urbano y rural del cantén
cuenca en el contexto de la pandemia COVID-19.
Primeros auxilios en hemorragia y obstruccion de las vias aéreas (OVACE) en la
parroquia Caguazhun alto, canton Gualaceo, la misma que fue publicada en el 2024.
Perfil clinico de paciente pediatrico con sindrome de Silver-Russell que acude al centro de

salud Llacao, cantén cuenca.

En el mes de octubre, en un evento solemne se llevo a cabo el lanzamiento de la revista a la

par de dar reconocimiento a sus autores, equipo editorial y comité cientifico.
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Fotografia No. 75 Fotografia No. 76

'g American CoIIege
P mqmuw UNIVERQITAR/(

r

Lanzamiento Revista Institucional Minka
Fecha: Agosto, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU

TRABAJO DE INTEGRACION CURRICULAR (TIC)

Una de las funciones de la Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion
es el asesorar y realizar el seguimiento a los Trabajos de Integracion Curricular (TIC), por

tal razon se presenta el siguiente informe.

Durante el 2024 se tiene registrado 38 trabajos dentro del proceso de titulacién por TIC. Con
respecto al afio 2023 se ha registrado un incremento del 100% en estudiantes que eligen este
proceso para su titulacion. De este valor, el 8% se han dado de baja, el 8% estan en revision
del tema, el 21% se encuentran realizando el anteproyecto, el 31% estan ejecutando el
proyecto y el 32% han sustentado y finalizado el proceso TIC. Esto se muestra en la figura

siguiente.
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Grafico No. 3. TIC, 2024
Trabajos de Integracion Curricular aho 2024
Dadode baja
8% Tema
Finalizados 8%
32%
Anteproyecto
21%

Proyecto
31%

Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU

Sobre los 38 TIC del afio 2024, se muestra en la figura a continuacion, su distribucion por
carreras del ISTAC-SU, siendo la carrera de Paramedicina con 66% la que mas aportes tiene.

Gréfico No. 4 TIC por carrera, 2024

Trabajos de Integracion Curricular afio 2024, por carrera

Turismo

Comercio exterior y Emergencias Médicas co
]

marketing internacional
5%

Gerontologia
13%

!

\

Seguridad e Higiene
del Trabajo
6%

Paramedicina
66%

Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU
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Para el desarrollo del TIC, se asigna un docente tutor que guia al estudiante en los diferentes

procesos.

En ese sentido se muestra a continuacion la distribucion por docente asignado como tutor de

TIC.
Grafico No. 5 TIC por tutor asignado, 2024

Trabajos de Integracion Curricular afio 2024, por tutor
asignado
N\ N2 &
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Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacién del ISTAC-SU

El desarrollo investigativo y las practicas preprofesionales de los estudiantes son

herramientas clave para generar alternativas de solucion sustentables a los desafios actuales.

En este contexto, se llevo a cabo un Trabajo de Integracion Curricular en el Benemérito
Cuerpo de Bomberos de Santa Isabel, demostrando la aplicacion practica de los

conocimientos adquiridos por nuestra estudiante.

Este trabajo refleja el compromiso del Instituto Superior Tecnoldégico American College con
la formacion integral de sus estudiantes, promoviendo la transferencia de conocimientos y

fortaleciendo los vinculos entre la academia y las necesidades de la comunidad.

Este enfoque no solo potencia el aprendizaje experiencial, sino que también contribuye al

desarrollo sostenible a través de la generacion de soluciones innovadoras en contextos reales.
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Fotografia No. 77

Protocolo de atencién prehospitalaria en accidente de motocicleta para el cuerpo de bomberos de Santa
Isabel — Azuay
Fecha: Octubre, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU

RECONOCIMIENTOS A DOCENTES Y ESTUDIANTES

El Instituto Superior Tecnoldgico American Collage con la condicion de Superior
Universitario, reconoce el esfuerzo a los docentes por participar en proyectos y publicaciones

cientificas y académicas.

Fotografia No. 78 Fotografia No. 79

Reconocimientos a docentes y estudiantes, Salon de la ciudad - Cuenca
Fecha: Noviembre, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU

82



RENDICIZM
DE CUENTAS

#

Fotografia No. 80 Fotografia No. 81

4

Reconocimientos a docentes y estudiantes, Salon de la ciudad - Cuenca
Fecha: Noviembre, 2024
Fuente: Unidad de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico e Innovacion del ISTAC-SU

DOCENCIA Y DESARROLLO ACADEMICO

Con el objetivo de cumplir con los estandares de calidad y excelencia en el ambito de la
docencia, el Instituto Superior Tecnoldgico American College con la condicion de Superior

Universitario contindla mejorando sus procesos académicos en los siguientes criterios:

IMPLEMENTACION DE LOS ACUERDOS ACADEMICOS PROPUESTOS EN EL
ANO 2024

a) Gestionar procesos de posgrado tecnol6gicos.

En el contexto actual, marcado por una rapida evolucion tecnologica y la necesidad de
adaptacion constante, se hace imprescindible gestionar eficientemente los procesos
relacionados con los estudios de posgrados tecnoldgicos, garantizando su alineacion con las
demandas del mercado y las expectativas de los estudiantes. Por ello, se ha trabajado en una
propuesta para la implementacion de un programa innovador de Procesos de Posgrado
Tecnoldgicos durante el afio 2024 con titulaciones relacionadas a las tecnologias

universitarias que oferta el instituto.

El Instituto Superior Tecnoldgico "American College”, con la condicion de Superior

Universitario se destaca como una institucion educativa comprometida con la excelencia
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académica y la formacién de profesionales capaces de responder a los desafios del mundo
actual. En este marco la Direccion de Posgrados, en cumplimiento de su mision de promover
programas de alto nivel académico, present6 al Organo Colegiado Superior tres propuestas

innovadoras de maestrias tecnologicas.

Estos programas, estan disefiados para atender las demandas actuales del mercado y potenciar

el desarrollo profesional de los estudiantes

Estos proyectos de carreras de maestrias han sido formalmente subidas en la plataforma del
sistema del Consejo de Educacidn Superior (CES) para su respectiva revision y aprobacion,
asegurando que cumplan con los estandares de calidad y pertinencia establecidos por la

normativa vigente, que se aspira a contar con las respectivas resoluciones el siguiente afio.

Con esta iniciativa, se reafirma el compromiso con la innovacion educativa y la consolidacion

del Instituto como referente en la formacion tecnoldgica avanzada
b) Socializar actualizaciones de las mallas curriculares a la comunidad educativa

El avance de las carreras tecnoldgicas hacia carreras tecnoldgicas universitarias representa

un paso significativo en el fortalecimiento de la educacion superior.

Esta transicion no solo permite elevar los estandares académicos y profesionales, sino que
también responde a las exigencias actuales del mercado laboral y a la necesidad de formar
profesionales altamente calificados para enfrentar los retos de un entorno globalizado y

dindmico.

En este afio las carreras tecnoldgicas universitarias aprobadas por el Consejo de Educacion
Superior (CES), como Emergencias Médicas, Docencia e Innovacion Educativa, Comercio
Exterior y Marketing Internacional, al igual que Seguridad Ciudadana y Orden Publico, han
sido socializadas sus mallas curriculares garantizando su alineacion con las tendencias del

mercado Yy las necesidades del pais.
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Fotografia No. 82

Socializacion de las mallas curriculares de todas las carreras
Fecha: Agosto, 2024
Fuente: Vicerrectorado académico ISTAC-SU

Resulta fundamental reconocer la importancia de revisar las mallas curriculares de las
carreras tecnologicas con los estudiantes en funcion de los nuevos estandares y objetivos de
las carreras tecnoldgicas universitarias. Este proceso no solo garantiza la pertinencia de los
programas académicos, sino que también sienta las bases para la creacion de maestrias

tecnoldgicas relacionadas con las carreras tecnologicas universitarias. Por ejemplo:

-Emergencias Médicas: Desarrollo de programas de posgrado que profundicen en la gestion
avanzada de emergencias y tecnologias aplicadas a la salud.

-Docencia e Innovaciéon Educativa: Implementacion de maestrias que promuevan el uso de
herramientas digitales y metodologias innovadoras en la ensefianza.

-Comercio Exterior y Marketing Internacional: Creacion de programas que aborden
estrategias globales y soluciones tecnoldgicas en mercados internacionales.

-Seguridad Ciudadana y Orden Publico: Disefio de maestrias enfocadas en la gestion de

riesgos y el uso de tecnologia para mejorar la seguridad publica.

Socializar estas actualizaciones fortalece la integracion de la comunidad educativa y
garantiza que estudiantes, docentes y actores clave comprendan los cambios implementados
y su impacto a largo plazo. Esto refuerza el compromiso institucional con la excelencia
académica, fomenta la mejora continua y prepara el camino para consolidar la oferta de

posgrados tecnoldgicos que respondan a las demandas de la sociedad actual.
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c) Servicio de biblioteca virtual que permite al acceso a bibliografia sin

interrupciones

En el mundo académico actual, el acceso constante a recursos de informacion de calidad es
esencial para garantizar un aprendizaje continuo y efectivo. En este sentido, el Instituto
Superior Tecnologico American College, con la condicidn de Superior Universitario, a traves
de la plataforma en linea e-libro, reconoce la relevancia de mantener un servicio de biblioteca
virtual disponible las 24 horas del dia, los 365 dias del afio, como un componente clave para

respaldar el éxito académico y profesional de su comunidad educativa.

La importancia de contar con una biblioteca virtual en la plataformay en linea e-libro, radica
en varios aspectos positivos y fundamentales:

Acceso sin interrupciones a la bibliografia especializada: Garantizar que estudiantes,
docentes y demas miembros de la comunidad puedan consultar libros, articulos,

investigaciones y otros recursos de manera continua, sin restricciones de horario o ubicacion.

Flexibilidad y adaptacion a diversas necesidades: Un servicio disponible las 24/7 permite
a los usuarios acceder a la informacion en el momento que mejor se adapte a sus horarios,

promoviendo una educacion inclusiva y facilitando el aprendizaje autonomo.

Soporte para el desarrollo académico: La biblioteca virtual ofrece acceso a bibliografia
actualizada y recursos de alta calidad, fundamentales para la preparacion de tareas, proyectos

y trabajos de investigacion en areas académicas que oferta el instituto.

Fotografia No. 83

2| American College

GUIAS DE UsO

Servicio Biblioteca American College.
Fecha: Julio, 2024
Fuente: Biblioteca ISTAC-SU
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Fomento de la excelencia académica: Proveer acceso ininterrumpido a fuentes confiables
y pertinentes fortalece las habilidades de analisis, investigacién y pensamiento critico,

fundamentales para la formacion de profesionales competentes en un entorno globalizado.

Adaptacién a la transformacion digital: En un mundo cada vez mas interconectado, la
biblioteca virtual es una herramienta estratégica que posiciona al instituto como un referente
en innovacion educativa, demostrando su compromiso con la calidad académica y la mejora

continua.

Mantener este servicio sin interrupciones no solo respalda la mision educativa del instituto,
sino que también refuerza su compromiso de brindar a los estudiantes y docentes las

herramientas necesarias para alcanzar sus objetivos académicos y profesionales.

DESARROLLO ACADEMICO

El Instituto Superior Tecnologico American College con la condicion de Superior
Universitario, apoya al desarrollo profesional de sus docentes teniendo en cuenta que es un
factor clave para garantizar la calidad de la ensefianza y el aprendizaje. Este respaldo
institucional no solo refuerza el compromiso de los docentes con su labor educativa, sino que

también posiciona al instituto como un referente en la formacion técnica y tecnoldgica.

Fotografia No. 84

Reconocimiento al Desarrollo académico, sal6n de la Ciudad.
Fecha: Diciembre del 2024
Fuente: Unidad de Investigacion del ISTAC-SU
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En este sentido el instituto apoya a sus docentes en:

a) Fomento de una cultura de excelencia académica: Al proporcionar recursos, talleres y
programas de capacitacion, el instituto demuestra su interés en mantener altos estandares
académicos. Los docentes se sienten valorados, lo que beneficia en su motivacién y

compromiso con la institucion.

b) Acceso a capacitacion continua: El instituto apoya a los docentes ofreciéndoles
oportunidades de actualizacion profesional, como cursos, certificaciones, diplomados y
participacion en congresos. Esto permite que el personal docente se mantenga al dia con las

tendencias educativas, tecnologicas y disciplinarias.

¢) Impulso a la investigacion e innovacion: Proveer recursos para la investigacion fomenta
que los docentes generen conocimiento, lo que enriquece sus clases y contribuye al avance

del campo educativo.

d) Facilidad de recursos tecnoldgicos y pedagdgicos: El acceso a plataformas educativas,
software especializado, Moodle, AWS, Poduleco, Office 365, Zoom Premium, biblioteca
virtual e-libro y herramientas digitales permite que los docentes integren tecnologias de
vanguardia en sus clases. Esto contribuye a desarrollar habilidades digitales, beneficiando

tanto a los docentes como a los estudiantes.

e) Reconocimiento y valoracion del esfuerzo docente: El apoyo a través de incentivos,
permisos o reconocimientos fomenta el sentido de pertenencia y eleva la autoestima
profesional de los docentes. Esto contribuye a la fidelizacion del talento docente dentro del

instituto.

f) Impacto directo en los estudiantes: Docentes mejor preparados ofrecen una experiencia
educativa mas enriquecedora, lo que influye positivamente en el aprendizaje, el rendimiento

y la formacion integral de los estudiantes.

El respaldo constante del Instituto Superior Tecnoldgico American College con la condicion
de Superior Universitario demuestra que valora a su cuerpo docente como un pilar

fundamental para el cumplimiento de su misién y vision. Este compromiso no solo fortalece
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la calidad educativa, sino que también proyecta una imagen institucional sélida y confiable

ante la comunidad educativa y la sociedad.

CLAUSTRO DOCENTE Y CAPACITACION PERMANENTE

El claustro docente es un elemento fundamental en nuestro instituto, ya que contribuye
significativamente al desarrollo académico, administrativo y formativo de la comunidad
estudiantil y docente, debido a que permite disefiar y actualizar los planes de estudio de
manera colectiva cuando se requiera a través de cursos, talleres, congresos, asegurando que

estén alineados con las necesidades del mercado laboral y los estandares educativos.

De igual manera, facilita la promocién de la calidad educativa pues los docentes en las
reuniones de colectivos de asignatura pueden compartir experiencias y buenas practicas para

mejorar la ensefianza.

Finalmente, propicia un espacio para el intercambio de ideas, la resolucion de problemas

comunes y la creacion de proyectos interdisciplinarios.

En el caso del Instituto Superior Tecnologico American College con la condicion de Superior
Universitario, al contar con un claustro docente activo y comprometido es clave para
consolidar su papel como un referente en la formacion técnica, tecnoldgica y tecnologica

universitaria a nivel local, nacional e internacional.

Por ello, las evaluaciones docentes en educacion superior son fundamentales para garantizar

la calidad educativa y el desarrollo profesional de los docentes.
Los resultados de las evaluaciones proporcionaron a la institucion, informacion clave para

disefiar programas de capacitacion enfocados en las necesidades especificas del cuerpo

docente. Las siguientes capacitaciones fueron realizadas en el 2024:
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Tabla No. 6 Capacitacion al personal docente, afio 2024
TEMA/INSTRUCTOR EVIDENCIA FOTOGRAFICA HORAS

DESARROLLADAS
Taller de habilidades: 40
Liderazgo y HORAS
Comunicacion
Asertiva  / Msc.
Andrea Gavilanes /
abril 2024
Metodologias de la 40
investigacion / Msc. HORAS
Nicolas lIsea / mayo
2024
Tecnologia e 40
innovacion docente / HORAS
Msc. Marcia Jacome /
julio 2024
Disefio y redaccion de 40
un articulo con 1A / HORAS
Empresa IDEA /
octubre 2024

Fuente: Vicerrectorado ISTAC-SU
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Los métodos de evaluacion que se aplican en el instituto son la heteroevaluacion, la

coevaluacién y la autoevaluacion.

Gréfico No. 6 Capacitacion al personal docente por género, 2024

DOCENTES CAPACITADOS POR
GENERO

B PROFESORES CAPACITADOS
B PROFESORAS CAPACITADOS

Fuente Vicerrectorado ISTAC-SU

En el afio 2024 se capacito a 70 docentes en area de investigacion, innovacion y habilidades
blandas; de las cuales el 58% (41) fueron hombres y el 42% restante profesoras.

SELECCION A DOCENTES

En el marco del compromiso institucional de transparencia y responsabilidad, el Instituto
Superior Tecnolégico American College con la condicion de Superior Universitario
proporciona una vision clara y detallada de las acciones realizadas durante el proceso de
seleccion de personal docente, un aspecto fundamental para promover la Calidad de la

Docencia y el adecuado funcionamiento académico de la institucion.
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Fotografia No. 85

Personal docente American College, campus Borrero
Fecha: Enero, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y Relaciones Publicas del ISTAC-SU

El proceso de seleccion, que abarca la contratacion de docentes, sigue una serie de
procedimientos normativos que garantizan la equidad, la transparencia y la calidad en la
incorporacion de nuevos miembros dentro de la institucion educativa. Asi mismo, se busca
ofrecer a la comunidad educativa, asi como a las partes interesadas la informacion necesaria
para comprender como se ha llevado a cabo este proceso, reforzando asi el compromiso
institucional con los principios de justicia, igualdad de oportunidades y calidad educativa.

Las fases establecidas dentro del Reglamento de seleccion, contratacion, escalafon y ascenso
docente en el ISTAC-SU son: Fase de requerimiento, Fase de convocatoria y Fase de
seleccion, en donde se realiza una primera seleccion de los postulantes. La Unidad de Talento
Humano es el actor involucrado para la valoracion cuantitativa de los curriculos vitae de los
candidatos postulantes y quienes obtengan el mayor puntaje seran elegibles para la siguiente

fase.

Los criterios de evaluacion de la calificacion para la fase de seleccion son:
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Tabla No. 7 Criterios y Puntaje Seleccion docente

Criterios Puntaje ponderado

Educacion formal 20%
Educacion no formal 25%
Experiencia docente,
- . 30%
especifica o relacionada
Experiencia en investigacion 15%
Experiencia en vinculacién 10%
Total: 100%

Fuente: Unidad de Talento Humano del ISTAC-SU

Las fases en el proceso de seleccion constan de: a) Fase de entrevista por competencias, a
cargo de la Unidad de Talento Humano; b) Fase de evaluacion psicométrica, a través de
reactivos estandarizados por la UBI; ¢) Fase de clase demostrativa, donde se evalia mediante
una rabrica aprobada sobre 100 puntos. Y finalmente, la entrega de Resultados donde la

sumatoria de los procesos estan determinados de la siguiente manera:

Tabla No. 8 Fases del proceso y calificacion

Calificacion /

Fases del proceso Cuantitativa Cualitativo

Fase de seleccion 20% N/A
Fase de entrevista por competencias 30% N/A
Fase de evaluacion psicométrica N/A Apto/No Apto
Fase de clase demostrativa 50% N/A
100%

Porcentaje total final del proceso:
Fuente: Unidad de Talento Humano del ISTAC-SU

Los procesos de seleccion han sido llevados con total transparencia y de acuerdo con los
criterios establecidos. En el afio 2024 tuvimos la presencia de 65 postulaciones a docentes,

de los cuales se contrataron a 34 profesores segln las necesidades de las distintas carreras.
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El principio de igualdad de género implica la igualdad de oportunidades, por ello nuestra
institucién promulga la equidad de género, lo que se ve reflejado en los datos estadisticos.
En este 2024 contamos con una participacion del 47% de personal docente femenino y 53%

de personal docente masculino.

Gréfico No. 7 Equidad de Género Docentes, 2024

Equidad de género - Docentes

B Femenino

Masculino

Fuente: Unidad de Talento Humano del ISTAC-SU
A su vez, informamos que dentro de los cargos directivos ocupados por mujeres tenemos:

e Rectorado
e Secretaria General
e Talento Humano
e Servicios generales
e Relaciones Interinstitucionales

e Subdireccion de carreras técnicas y tecnoldgicas superiores de Educacién,

Artes y Humanidades
e Unidad de investigacion y desarrollo tecnoldgico e innovacion
e Unidad de servicios y biblioteca

e Trabajo Social
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Gréfico No. 8 Equidad de Género personal administrativo, 2024

Equidad de género - Personal administrativo

B Femenino

Masculino

Fuente: Unidad de Talento Humano del ISTAC-SU

En este 2024 contamos con una participacion del 50% de personal administrativo femenino
y 50% de personal administrativo masculino.

EDUCACION CONTINUA

El Departamento de Educacion Continua del Instituto Superior Tecnoldgico American
College con la condicién de Superior Universitario, esta dedicado a ofrecer programas de
formacion complementaria disefiados para satisfacer las necesidades de desarrollo personal
y profesional de docentes, estudiantes, empresas y el publico en general. A través de cursos,
talleres, diplomados y certificaciones, el departamento busca fortalecer competencias
técnicas, pedagogicas y laborales, promoviendo el aprendizaje permanente y contribuyendo
al desarrollo académico y empresarial. Su enfoque integral permite atender a diversos
sectores, fomentando la innovacion, la actualizacién de conocimientos y la competitividad

en un entorno globalizado.

Durante el afio 2024 a més de las 160 horas de capacitacion docente que se realizaron en
conjunto con Vicerrectorado Académico, se dieron constantes capacitaciones a estudiantes,
miembros del ejército y comunidad en general; contando con un total de 585 participantes y
1.009 horas, de los cuales: 546 son estudiantes con 929 horas y 39 participantes son
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miembros de empresas como Centro Sur, Jardin Buena Esperanza entre otros, con 80 horas
de capacitacion. Cabe recalcar que en el area de Educacion Continua se mantienen 6
convenios de diferentes instituciones, desarrollando diferentes capacitaciones con varias
organizaciones y comunidades; generando destrezas y experticia en tematicas muy relevantes

que mantienen el 6ptimo desarrollo social y cultural.

Ademaés, la Unidad de Educacién Continua del American College se distingue por ofrecer
cursos impartidos exclusivamente por instructores internacionales, quienes aportan una
perspectiva global y actualizada en cada programa de formacion. Este enfoque garantiza una
experiencia educativa de alto nivel, alineada con estandares internacionales y adaptada a las

necesidades del mercado global.

El detalle de lo ejecutado por la Unidad de Educacion Continua en estudiantes y comunidad

externa se muestra a continuacion:

CAPACITACIONES ESTUDIANTES Y EXTERNOS
Tabla No. 9 Capacitaciones 2024

' Fechas Curso Objetivo Nro. Nro.  Capacitadores

participantes horas

Durante Ingles Al Desarrollar las 89 40 h. Lic. Jhonny
habilidades basicas
de comprension y
expresion oral y
escrita,
permitiendo al
estudiante
interactuar de
manera sencilla en
situaciones
cotidianas con
estructuras
gramaticales
basicas.

todo el participantes Chocho

ano
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Durante Ingles A2 Fortalecer las 57 40 h. Lic. Jhonny
todo el competencias participantes Chocho
. linguisticas para
ano comprender y
comunicar
informacion
sencilla en
contextos
habituales,
permitiendo a los
estudiantes
interactuar de
manera mas fluida.
Durante PHTLS Brindar a los 135 16 -Md. Christian
todo el profesionales de la  participantes  5raq Ri0S
. salud las _
ano habilidades, -Md. Paulina
conocimientos y Rea
técnicas necesarias -Pmd. Joel
. pa}ra evaluar, . Jiménez
priorizar y manejar
de manera efectiva -Tec. Luis
a pacientes con Miguel Serrano
LENITEE - Tec. Rodrigo
entorno
prehospitalario. Diaz (Chile)
-Pmd. Alejandro
Gbomez
(Colombia)
24 -25 de BLS Capacitar a los 47 16
febrero participantesen el participantes = praq _Msc. Marco
reconocimiento de
Castellano

emergencias
cardiovasculares,
respiratorias y de -Dra. Anita
obstruccion de la
via aérea, y en la
aplicacion de
técnicas de

Olivo
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reanimacion -Pmd. German
siguiendo las guias Orjuela
internacionales
para salvar vidas
de manera efectiva
Comprender 8 3 Lcdo. Jhonny
ingles B2 diferentes participantes  5ras chocho
5 situaciones,
ano mediante el uso de
estructuras
gramaticales
basicas para que el
estudiante sea
capaz de enfrentar
situaciones de la
vida diaria.
07-12 de Rescate en Desarrollar las 90 32
alturas con habilidadesy  participantes ' poras  _pmd. Emily
) conocimientos
Cuerdas Nivel necesarios para el
uso seguro 'y
eficiente de -Pmd. Edwin
sistemas de
cuerdas en
actividades
técnicas, de rescate
0 recreativas,
aplicando técnicas
adecuadas de
anclaje, nudos,
ascensoy
descenso.
25-30de  ECUAPASS Capacitar a los 22 40
participantesenel  estudiantes  p5aq -Ing. Pedro
uso y gestion del
sistema
ECUAPASS,
permitiéndoles “Tec. Mesias
realizar de manera
eficiente los

(Colombia)
Durante

Todo el

Certificacion

abril

Morocho
operaciones

Loja

noviembre

Flores

Campoverde
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procesos de
comercio exterior,
garantizando el
cumplimiento de
normativas
aduaneras vigentes
en Ecuador.
17-31 de Manejo y Proporcionar a los 15 40 Psic. Cl. Diego
participantes los  participantes  p,4.a¢ Loja
conocimientos y
herramientas
residenciales necesarias para
planificar, dirigir y
gestionar centros
residenciales de
manera eficiente,
garantizando la
calidad en la
atencion.
30 de julio Sistema de Capacitar en la 28 40 Lic. Libia
implementaciony  participantes  p4aq Ortega
gestion de
sistemas de
seguridad del
paciente,
promoviendo
practicas seguras,
la identificacion y
prevencion de
riesgos, con el
objetivo de
minimizar eventos
adversos y mejorar
los resultados en
salud.

agosto gestion de

centros

al08 de  seguridad en el

agosto paciente
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18 de

diciembre

08 de
enero— 11

de octubre

13-15de

mayo

prehospitalaria

Viaje Shanghai

Certificacion
IPR

Preparar a los
participantes para
alcanzar
estandares
internacionales en
atencion
prehospitalaria,
con el fin de
obtener la
certificacion
International
Paramedic
Registry y
garantizar una
préctica
profesional de
excelencia a nivel

global.
Diplomado en Formar
e de profesionales
altamente
TEHEELE capacitados en
atencion técnicas avanzadas

de rescate y
atencion
prehospitalaria,
desarrollando
habilidades para
actuar de manera
eficiente en
situaciones de
emergencia,
conforme a
estandares
nacionales e
internacionales.
Capacitar a los
participantes en
los procesos y
estrategias

China
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18 6 Centro IPR

participantes = ,oras

26 600

participantes

horas -Dra. Patricia

Caro

-Tec. Rodrigo

Diaz

-Pmd. Joel

Jiménez

-Md. Santiago
Verdugo

10 16
participantes

Tnlga. Margarita

horas Carpio
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necesarios para
exportar productos
a Shanghai, China,
comprendiendo los
tratados
internacionales y
con el objetivo de
optimizar
operaciones y
fomentar
relaciones
comerciales
exitosas.
Fuente: Educacion Continua, 2024

CAPACITACIONES EXTERNAS
Tabla No. 10 Capacitaciones externas 2024

Fechas Curso Objetivo Nro. Nro. Capacitadores Empresa
participantes horas capacitada
11 — 21 de Formacién Brindar los 31 40 h. -Pmd. Edwin Empresa
julio Integral en conocimientos participantes Loja Centro
Primeros vy habilidades SUR
Auxilios necesarios para -Pmd. Emily
identificar vy morocho
responder
adecuadamente -Msc.
a situaciones Santiago
de emergencia Cobos
relacionadas
con accidentes
laborales,
garantizando
un entorno de

trabajo seguro.

101



21 — 30 de

noviembre

Formacién
Integral en
Primeros

Auxilios

Desarrollar las
habilidades vy
conocimientos
necesarios en
lo que respecta
a la ejecucion
de  primeros
auxilios en el

ambito laboral

9
participantes
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40h. Pmd. Emily Jardin
Morocho Nueva

Esperanza

Fuente: Educacion Continua del ISTAC - SU, 2024

Fotografia No. 86

Fotografia No. 87

Curso Metodologia de la Investigacién
Fecha: Mayo, 2024
Fuente: Unidad de Educacién Continua ISTAC - SU

102



RENDICIZM
DE CUENTAS

#

Fotografia No. 88 Fotografia No. 89

Curso Rescate en Alturas con cuerdas nivel operaciones
Fecha: Abril, 2024
Fuente: Unidad de Educacion Continua ISTAC - SU

Fotografia No. 90

Notas legalesic <S8

Definitorias

Ampliatorias
Restrictivas
Clasificatorias

Excluyentes

Curso de ECUAPASS
Fecha: Noviembre, 2024
Fuente: Unidad de Educacion Continua ISTAC - SU

Fotografia No. 91 Fotografia No. 92

American College
TECNOLOGICO UNIVERSITARIO

Curso Manejo de Centros Residenciales
Fecha: Agosto, 2024
Fuente: Unidad de Educacion Continua ISTAC - SU
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Fotografia No. 93 Fotografia No. 94

Certificacion IPR
Fecha: Diciembre, 2024
Fuente: Unidad de Educacién Continua ISTAC — SU

Fotografia No. 95

Curso PHTLS
Fecha: Diciembre, 2024
Fuente: Unidad de Educaciéon Continua ISTAC — SU

Fotografia No. 96

Curso BLS
Fecha: Febrero, 2024
Fuente: Unidad de Educacion Continua ISTAC - SU
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ESTUDIANTES MATRICULADOS 2024

Periodo Académico marzo 2024 — agosto 2024

El 36% de estudiantes corresponden a la carrera de Tecnologia Superior en Comercio
Exterior y Marketing Internacional, el 30 % pertenecen a la carrera de Emergencias Médicas
y Paramedicina y un 18% a la carrera de Técnico Superior en Enfermeria. Y la diferencia
corresponde a Tecnologia Superior en Gerontologia y Seguridad e Higiene del Trabajo como

se visualiza en el gréfico 9.

Grafico No. 9. Matriculas Marzo- agosto 2024

ESTUDIANTES MATRICULADOS MARZO - AGOSTO
2024

B Comercio Exterior y Marketing
Internacional

B Teologia Pastoral-Tecnologico
Guia Nacional de Turismo- Tecnico

M Seguridad Ciudadana y Orden Publico -
Universitario

M Tecnologia Superior en Turismo
Gerontologia

B Enfermeria - Tecnico

B Paramedicina - Emergencias Médicas

B Seguridad e Higiene del Trabajo

B Contro de Incendios y Operaciones de
Rescate - Tecnologico

Fuente: Secretaria General American College, 2024
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Periodo Académico septiembre 2024 — febrero 2025

El 31% de estudiantes corresponden a la carrera de Tecnologia Superior en Comercio
Exterior y Marketing Internacional, un 28% pertenecen a la carrera de Tecnologia en
Emergencias Médicas y Paramedicina, el 19% de estudiantes pertenecen a la carrera de
Tecnologia Superior en Enfermeria, y el 22% restante se divide entre las carreras de
Tecnologia Superior en Gerontologia, Tecnologia Superior en Seguridad e Higiene del
Trabajo, Tecnologia Superior en Control de Incendios y Operaciones de Rescate, Tecnologia

Superior en Turismo, Guia Nacional de Turismo, y Tecnologia Superior en Teologia Pastoral.

Gréfico No. 10 Matriculas septiembre 2024 - febrero 2025

ESTUDIANTES MATRICULADOS SEPTIEMBRE
2024 - FEBRERO 2025

B Comercio Exterior y Marketing
Internacional

B Docencia e Innovacion Educativa -
Universitario

W Teologia Pastoral-Tecnologico

M Guia Nacional de Turismo

M Seguridad Ciudadana y Orden
Publico - Universitario
Tecnologia Superior en Turismo

B Gerontologia

M Enfermeria - Tecnico

M Paramedicina - Emergencias

Médicas

W Seguridad e Higiene del Trabajo -
Tecnologico

B Contro de Incendios y Operaciones
de Rescate - Universitario

Fuente: Secretaria General American College. 2024
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LOS NUEVOS PROFESIONALES AL SERVICIO DE LA
COMUNIDAD

Gréfico No. 11. Titulados 2024

TITULADOS 2024

B Comercio Exterior y Marketing
Internacional

M Teologia Pastoral-Tecnologico
Guia Nacional de Turismo

B Seguridad Ciudadana y Orden
Publico - Universitario

M Tecnologia Superior en Turismo
Gerontologia

B Paramedicina - Emergencias
Médicas

B Seguridad e Higiene del Trabajo -
Tecnologico

H Contro de Incendios y Operaciones
de Rescate

Fuente: Secretaria General American College

En el 2024 se titularon 275 estudiantes, en donde el 38% corresponden a la carrera de Control
de incendios y Operaciones de rescate, que ahora se encuentran al servicio de la comunidad,
seguido de los Tecnélogos en Paramedicina y Emergencias Médicas con el 28%. De igual
manera hubo un porcentaje considerable de titulados en Seguridad Ciudadana y Orden

Plblico con el 11%.

INSERCION LABORAL

La obtencion y analisis de resultados estadisticos sobre la insercién laboral de los titulados
del Instituto Superior Tecnolégico American College con la condicion de Superior
Universitario es crucial para evaluar la efectividad de la formacion académica proporcionada

y para tomar decisiones educativas y de orientacion profesional enfocadas a las nuevas
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necesidades de la sociedad en general a través de mejorar programas académicos, servicios

de orientacion profesional y estrategias de insercién laboral.

En el 2024, los resultados obtenidos revelan aspectos clave sobre el empleo de los graduados

del instituto, destacando tanto areas de éxito como posibles areas de mejora.

Gréfico No. 12 Insercion laboral 2024

¢Actualmente tiene un empleo?

215 respuestas

0sl
0 N0

Fuente: Unidad de Educaciéon Continua del ISTAC-SU

El 60% indica que tiene un trabajo estable, mientras que el 40% restante se encuentra en
busqueda de un empleo. Seis de cada 10 profesionales graduados en el American College

laboran actualmente.

Grafico No. 13 Insercion laboral 2024

¢Tu trabajo actual esta relacionado con tu campo de estudios?

195 respuestas

@ s
® No

Fuente: Unidad de Educaciéon Continua del ISTAC-SU
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Ademas, la poblacion de estudio indica que el 53.8% tiene un trabajo dentro de su area
profesional o relacionado a su campo de estudios, mientras que el 46.2% indica que su trabajo
actual es en areas diferentes a las de su estudio.

DESERCION ESTUDIANTIL
PERIODO ACADEMICO MARZO-AGOSTO 2024

Una funcién crucial que realiza la UBI es el seguimiento del estudiantado frente a
inasistencia o bajo rendimiento, la cuales suelen incurrir en la desercion estudiantil. Por ello,
dicho acompafiamiento permite tomar decisiones a tiempo que permitan la continuidad de su
formacion hasta la profesionalizacion. Dicho esto, la UBI concluye que la desercion en el
periodo académico marzo-agosto 2024 fue del 5%, (25 estudiantes), indicando que la

mayoria de los estudiantes retirados, son por situaciones econémicas.

Graéfico No. 14 Desercién estudiantil marzo — agosto 2024

Desercidn por carrera

B Comercio Exterior y M|

B Emergencias Médicas

B Seguridad e Higlene del
Trabajo

Enfermeria

B Control de Incendios y
Operaciones

Fuente: Unidad de Bienestar Institucional ISTAC-SU

Analisis: Del total de estudiantes desertados en el periodo marzo—agosto 2024 el 48% son
de la carrera de Emergencias Médicas, seguido de la carrera de Técnico Superior en

Enfermeria con el 20%, el 24% corresponden a la carrera de Comercio Exterior y
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Marketing Internacional y la carrera de Control de Incendios y Operaciones. Con el menor

porcentaje encontramos a Seguridad e Higiene del trabajo con el 8%.

PERIODO ACADEMICO SEPTIEMBRE 2024-FEBRERO 2025

En el segundo periodo académico del afio 2024, la taza de desercion desciende en gran
magnitud en relacion con el primer periodo académico, desertando el 1% (7 estudiantes) del

total de estudiantes matriculados.

Gréfico No. 15 Desercién estudiantil septiembre 2024 — febrero 2025

Deserciones por carrera periodo
academico 2024-2025

B ENFERMERIA
B EMERGENCIAS MEDICAS
B OTRAS

Fuente: Unidad de Bienestar Institucional ISTAC-SU

El grafico indica que el 50% de los estudiantes que han abandonado sus estudios en el periodo
septiembre 2024 — febrero 2025 pertenecen a la carrera de Técnico Superior en Enfermeria,

seguido de la carrera de Emergencias Médicas con el 50%.
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Gréfico No. 16 Desercion por género, 2024
Desercion por género
B Hombres
B Mujeres

Fuente: Unidad de Bienestar Institucional ISTAC-SU

El gréfico anterior indica que el 55% de los estudiantes retirados fueron de género femenino,
seguido del 45% de retirados, quienes fueron hombres.

Gréfico No. 17 Razones de la desercion, 2024

Razones de deserciones

M Problemas economicos
M Problemas personales
1 Cambio de intuticion

M Probelmas de salud

M Problemas laborales

W Viajes

Fuente: Unidad de Bienestar Institucional ISTAC-SU
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El gréafico anterior expresa que el 35% (11) de los estudiantes que se retiraron de la institucion
fue por problemas economicos, seguido del 22% (7) por problemas personales, y la
diferencia presenta problemas laborales. Estas son las principales razones y situaciones que

han provocado de la desercion estudiantil en el ISTAC- SU.

BECAS Y SU IMPACTO INSTITUCIONAL

En primera instancia, es fundamental indicar que el 9 de diciembre del 2024, el Instituto
Superior Tecnoldgico American College con la condicion de Superior Universitario formé
parte del Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre los Institutos Cooperantes y la
Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SENESCYT) para el
otorgamiento de becas Futuro Femenino fase Il; siendo un hito para el desarrollo académico
y la consecucion de metas a través de la formacion profesional en este sector vulnerable de

la sociedad ecuatoriana.

Tabla No. 11 Becas American College, 2024

Becas ISTAC-SU Becas Saudi Becas TEC Becas Dundee Sin Becas

39% 3% 39% 3% 16%
Fuente: Unidad de Bienestar Institucional ISTAC-SU

Gréfico No. 18 Becas 2024

BECAS

B Institucionales
M Saudi

Tec
M Dundee

M Sin beca

Fuente: Unidad de Bienestar Institucional ISTAC-SU
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El gréfico anterior, muestra que solamente el 16% del estudiantado actual, no posee una
beca 0 apoyo econémico por parte de la institucion. El 84%, posee una beca para cumplir

con su suefio de obtener un titulo de tercer nivel.

Las becas demuestran el apoyo social e institucional ante personas en situacion de
vulnerabilidad y que, pese a ello, buscan oportunidades para obtener su titulo de tercer nivel
técnico o tecnoldgico y ser profesionales. Por ello, bajo ningun concepto, estas becas han
sido o seran devengadas con trabajo de acuerdo con lo establecido en el convenio y demaés

normativa que rige el sistema de Educacion Superior.

Durante el afio 2024, entre los dos periodos académicos que iniciaron en marzo y
septiembre, se han entregado un promedio de 629 becas a estudiantes de la institucién, lo
que representa un porcentaje de estudiantes becados del 84%. Es relevante sefialar que este
porcentaje refleja el andlisis de la UBI sobre la realidad socioeconémica de la comunidad
educativa y se concluyo entregar diferentes tipos de becas a los estudiantes de las diferentes

carreras y asi evitar la desercion estudiantil.

Gréfico No. 19 Becas 2024

Estudiantes becados afo 2024

B Sin beca

M Becados

Fuente: Unidad de Bienestar Institucional ISTAC-SU
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GESTION PSICOLOGICA Y EMOCIONAL
BIENESTAR INTEGRAL

La Unidad de Bienestar Institucional ha gestionado las siguientes actividades por el
mantenimiento de la sana convivencia y la erradicacion de cualquier tipo de discriminacion
dentro y fuera de la institucion; compartiendo y promoviendo valores y principios que forman

una base sélida de lo que representa el American College:

e Continuidad en el desarrollo del Programa de bienestar psicolégico e integral
American College 2022 — 2026: Durante el afio 2024, se desarrollaron dos talleres;
ejecutando un proceso de motivacion y empoderamiento intrapersonal en la
comunidad del ISTAC-SU. Las tematicas fueron las siguientes:

a) Estados de desarrollo y motivacion personal: Se cont6 con una presencia de 140
participantes entre docentes y estudiantes, quienes aprendieron estrategias y
herramientas para lograr un equilibrio emocional.

b) Hacia una psicologia mas positiva en el ambito educativo: se contdé con una
presencia de 135 participantes entre docentes y estudiantes mismos que
aprendieron a manejar los ambitos de educativos con una actitud positiva llena

de empatia y una comunicacidn asertiva.

Fotografia No. 97

Taller, Estado de desarrollo y motivacion.
Fuente: Unidad de Bienestar Institucional ISTAC-SU
Fecha: Febrero, 2024
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Fotografia No. 98

Taller, Hacia una psicologia mas positiva en el &mbito educativo
Fuente: Unidad de Bienestar Institucional ISTAC-SU
Fecha: Mayo, 2024

DONACIONES

El Consejo Estudiantil del ISTAC-SU, con el apoyo del estudiantado y personal docente,
realizaron donaciones de viveres no perecibles, fundas de caramelo y juguetes, los mismos
que fueron entregados a las personas mas necesitadas. Se mostré gran colaboracion, el cual

se evidencio en los resultados obtenidos.

La donacion se la realizé al Centro de Atencidn Integral a personas con discapacidad, que se

encuentra en la ciudad del Cuenca.

El Psic. Pablo Ordofiez, autoridad del centro, agradecié a la Institucién por las donaciones y

menciond lo feliz que se ponen las personas con discapacidad cuando les llegan regalos.
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Fotografia No. 99

Donaciones al Centro de Atencion Integral a personas con discapacidad
Fuente: Unidad de Bienestar Institucional ISTAC-SU

Fecha: Diciembre, 2024

POLITICAS SOBRE ACCION AFIRMATIVA

En el afio 2024, hemos brindado contencion emocional, atencion primaria, intervencion y

psicoeducacion a 93 casos en situacion de vulnerabilidad clasificados principalmente en:

Estabilidad econdmica deficiente, Situaciones familiares y personales de gran impacto
emocional, Padres migrantes, Discapacidad fisica e intelectual, Violencia y Condiciones

de vida negativas; demostrando el apoyo institucional hacia quienes desean superarse

profesionalmente.

A més detalle, se puede expresar que:
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Gréfico No. 20 Género Accidn Afirmativa, 2024

Accion afirmativa por Género 2024

B hombres

B mujeres

Fuente: Unidad de Bienestar Institucional ISTAC-SU
El grafico anterior muestra que el 54% del estudiando que tuvo una intervencién y
seguimiento como parte del proceso de accién afirmativa fue de género masculino.

Gréfico No. 21 Procesos Accion Afirmativa, 2024

Intervenciones

M Discapacidad
B Atencion primaria

M accion afirmativa a la
mujer

M accion afirmativa
institucional

M vulnerabilidad

Fuente: Unidad de Bienestar Institucional ISTAC-SU

En el gréfico anterior se aprecia que el 58% de los procesos de accién afirmativa

desarrollados, fueron por situaciones de vulnerabilidad de los estudiantes.
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Grafico No. 22 Procesos Accion Afirmativa, 2024
Intervencion Proceso de Accion
Afirmativa
mSi
B No

Fuente: Unidad de Bienestar Institucional ISTAC-SU

En total, hubo intervencion referente a procesos de accion afirmativa en el 22% de

estudiantes matriculados en el afo 2024.
CONTINUIDAD AL PROCESO DE APLICACION DE ESTIMULOS POSITIVOS

Una vez finalizados los periodos académicos uno y dos, la UBI responsable de promover la
excelencia académica y los buenos habitos, ejecut6 acciones que atenuen el desarrollo moral
y el sentido de pertenencia de los estudiantes del Instituto Superior Tecnolégico American
College con la condicién de Superior Universitario, reconociendo y promoviendo el
esfuerzo y la excelencia académica de los estudiantes, asi como la satisfaccién individual y

colectiva dentro de la comunidad educativa.

Asi, se reconocio6 con un diploma a la excelencia académica a los estudiantes que obtuvieron
las calificaciones més altas en dichos periodos; al igual que se realizd la publicacion del
cuadro de honor, donde se plasm6 un reconocimiento a los estudiantes que obtuvieron dichas
calificaciones. Ademas, se les otorg6 una beca del 50% y se realizé la publicacion de estas

actividades en la pagina institucional y en las redes sociales institucionales.
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Finalmente, los estudiantes condecorados pudieron elegir de forma preferencial las plazas

de sus practicas pre- profesionales en base a sus necesidades y disponibilidad.

Fotografia No. 100 Fotografia No. 101

Reconocimiento a la Excelencia académica en investiduras, 2024
Fuente: Unidad de Bienestar Institucional ISTAC-SU

Fotografia No. 102 Fotografia No. 103

a INSTITUTO UNIVERSITARIO fm

(UADRO DE HONOR A LA EXCELENCIA ACDEMICA

i

Proceso Estimulos Positivos (Excelencia académica), 2024
Fuente: Unidad de Bienestar Institucional ISTAC-SU
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CARRERAS APROBADAS

El American College tiene aprobada 13 carreras legalmente registradas en la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion SENESCYT; en diferentes
modalidades como lo son presencial e hibrida. Estas carreras son:

Tabla No.12 Carreras Aprobadas 2024
Técnico Superior en Enfermeria
Técnico Superior en Guia Nacional de Turismo
Tecnologia Superior en Control de Incendios y Operaciones de Rescate
Tecnologia Superior en Gerontologia
Tecnologia Superior en Seguridad e Higiene del Trabajo
Tecnologia Superior en Teologia Pastoral

Tecnologia Superior en Turismo

Tecnologia Superior Universitaria en Comercio Exterior y Marketing Internacional

Tecnologia Superior Universitaria en Docencia e Innovacion Educativa

Tecnologia Superior Universitaria en Seguridad Ciudadana y Orden Publico

Tecnologia Superior Universitaria en Emergencias Médicas

Tecnologia Superior Universitaria en Control de Incendios y Operaciones de Rescate

Tecnologia Superior Universitaria en Criminalistica

Fuente: Rectorado ISTAC-SU
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INFORMACION FINANCIERA

RESUMEN DE INVERSIONES DE ACUERDO CON EL PLAN PRESUPUESTARIO
GASTOS PRESUPUESTADOS VS DEVENGADOS 2024

Tabla No. 13 Gastos presupuestados vs Gastos Devengados, 2024

GASTOS GASTOS SALDO POR
DESCRIPCION PRESUPUESTADOS 2024 DEVENGADOS 2024 | DEVENGAR (EN
DOLARES)

DOLARES % DOLARES %
Sueldos personal docentes y
administrativos mas 565,081.48
beneficios de ley
Sueldos personales 681,698.26 57% 61% 331,231.66
administrativo mas beneficios 214,614.88
de ley
Simuladores y laboratorios 9,854.85 1% 12,120.78 1% (2,265.93)
Biblioteca, - materiales y 11,360.40 1% 11,638.09 1%
suministros 277.69
Gastos inmateriales (Servicios
Basicos, Gastos Financieros) 15,691.28 1% 17,692.47 1%

2,001.19

Gastos Corrientes
(Mantenimiento ~ hardware, 286,070.74 24% 294,792.05 23%
software e infraestructura,
arriendos y gastos generales) 8,721.31
Investigacion y Publicaciones 70,213.00 6% 70,077.36 6% (135.64)
Capacitacion Docentes 17,775.95 1% 17,427.48 1% (348.47)
Vinculacion 8,540.00 1% 7,023.37 1% (1516.63)
Becas Estudiantiles 608,284.12 51% 1,040,523.17 48% 432,239.05
Gastos no  operacionales
(depreciaciones, 30,651.20 3% 38,861.73 3%
amortizaciones y provisiones) 8,210.53
Practicas pre profesionales 7,894.20 1% 6,810.64 1% (1,083.56)
Comunicacion y Publicidad 28,453.15 2% 20,208.07 2% (8,245.08)
Educacion Continua 8,000.00 1% 7,590.72 1% (409.28)
Unidad Bienestar 0 0
Institucional 11,332.59 1% 8,005.55 1% (3,327.04)
TOTAL GASTOS 1,193,956.07 1,270,151.86 (-76,195.79)

Fuente: Unidad de Contabilidad del ISTAC-SU

121




RENDICIZN
DE CUENTAS

#

RESUMEN DE INVERSION DE ACUERDO CON EL PLAN PRESUPUESTARIO

Tabla No. 14 Resumen de inversion ISTAC-SU 2024

Fuente: Unidad de Contabilidad del ISTAC-SU

INGRESOS Presupuestados Devengados
INGRESOS 2024 2024
Matriculas 162,160.96 286,739.49
Aranceles 1,635,711.13 1,871,754.97
Inscripciones 2,500.00 5,070.00
otros . 5,800.00
Ingresos(Certificaciones) ’ 148,448.04
TOTAL INGRESOS 1,197,887.97 1,271,489.33
EXCEDENTE O
PERDIDA 3931.90 1,337.47
Utilidad Real

Finalmente, podemos evidenciar que el Instituto Superior Tecnolégico American College

con la condicion de Superior Universitario, ha cumplido con todas sus obligaciones

tributarias con el SRI, al igual que sus obligaciones patronales con el IESS durante el afio

2024.

Ademas, es importante mencionar que se ha entregado de forma oportuna los balances

auditados correspondientes al afio 2023, los mismos que han sido elaborados por una firma

de auditoria externa que se encuentra en la lista del CES.
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lustracion No. 16

Certificado

Cumplimiento Tributario

8 de abril de 2025

Contribuyente:

INSTITUTO SUPERIOR TECHNOLOGICO AMERICAN COLLEGE
RUC: 0190426513001

Ciudad.-

De conformidad con lo establecido en el articulo 96 del Cadigo Tributario sobre el cumplimiento de
los deberes formales de los contribuyentes y en concordancia con el articulo 101 de la Ley de
Régimen Tributario Interno sobre la responsabilidad por la declaracion de impuesto del sujeto
pasivo; el Servicio de Rentas Internas certifica que:

Una vez revisada |la base de datos del SRI, el contribuyente INSTITUTO SUPERIOR
TECHNOLOGICO AMERICAN COLLEGE, con RUC 0190426513001, ha cumplido con sus
obligaciones tributarias hasta ENERO 2025 v no regisira deudas en firme, informacion registrada
a la fecha de emision del presente cerificado de cumplimiento tributario.

Sin embargo, la Administracidn Tributaria se reserva el derecho de verificar las declaraciones
presentadas y ejercer la facultad determinadora, orientada a comprobar la comecta aplicacion de
las normas fributarias vigentes, sin perjuicio de aplicar las sanciones correspondientes en caso de
detectarse falsedad en la informacion presentada.

Particular que comunioco para los fines pertinentes.

Atentamente,
SERVICIO DE RENTAS INTERMAS

Codigo de verificacion:  SRICCT2025000161155
Fecha y hora de emisidn: 08/04/°2025 15:28:00 PM

Validez del certificado: El presente certificado es valido de conformidad a lo establecido en
la Resolucidn No. MAC-DGERCGC15-00000217, publicada en &l Tercer Suplemento del
Registro Odicial 462 del 19 de marzo de 2015, por lo gque no requiera sello ni firma por parte
de [a Administracidn Tributaria, mismo gue lo puede verificar en la pagina web del 5R1 en
linea y/o en la aplicacion SEI Mdwil.

Captura del certificado del SRI de cumplimiento tributario
Fuente: SRI
Fecha: 08 de abril del 2025
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lustracion No. 17

) less

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PATRONALES

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) certifica que, revisados los
archivos del Sistema de Historia Laboral, el sefior(a) SALAZAR
MONTESDEOCA SAMDRA CECILIA, representante legal de la empresa
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO AMERICAN COLLEGE con RUG Nro.
0190426513001 y direccion CURTIEMBRE. GOMZALES SUAREZ. 000.
MAMNUEL PAREDES. CERCA DE CURTIEMBRE., NO registra obligaciones
patronales en mora; informacion verificada a la fecha de emision del presente
certificado.

El IESS se reserva el derecho de verificar la informacion y las obligaciones
pendientes que no se encontraren registradas o no hayan sido determinadas,
sin perjuicio de aplicar las sanciones correspondientes; esta certificacion no
implica condonacion o renuncia del derecho del IESS, al ejercicio de las
acciones legales a que hubiere lugar para su cobro.

El contenido de este certificado puede ser validado ingresando al portal web del
IESS en el mend Empleador — Certificado de Obligaciones Patronales,
digitando el RUC de la empresa o nimero de cédula.

~

%MJ:IMQE ¥ 1.:.-1.{_ Iz} y

Mgs. Garcia Ortega Esther

Directora Macional de Recaudacion y Gestién de Cartera

Emitido el 08 de abril de 2025
Validez del Certificado 30 dias

Captura del certificado del IESS de cumplimiento tributario
Fuente: pagina del IESS
Fecha: 08 de abril del 2025
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NUESTRA NUEVA CARRERA

TECNOLOGIA SUPERIOR UNIVERSITARIA EN CRIMINALISTICA

lustracion No. 18
g American College
Tmmeesk INSTITUTO UNIVERSITARIO

. Nueva Carrera

Tecnologia Superior Umversnana &

CRIMINALISTICA

www.americancollege.edu.ec

Carrera Superior Universitaria en Criminalistica, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y Relaciones Publicas del ISTAC-SU

La Tecnologia Superior Universitaria en Criminalistica fue aprobada mediante Resolucion
No. RPC-S0-35-N0.585-2024 del Consejo de Educacion Superior, con fecha 28 de agosto
de 2024. Esta carrera nace con el proposito de formar profesionales especializados en el

campo de la investigacion criminal y las ciencias forenses.

Nuestra vision se centra en liderar la formacion de profesionales universitarios en
Criminalistica, fundamentandonos en altos y modernos estandares internacionales de calidad,
investigacion cientifica y competencias forenses. Buscamos consolidar la seguridad y
confianza tanto en nuestros servicios como en la sociedad en general. La mision de esta
carrera se enfoca en formar profesionales proactivos y competentes, capacitados para analizar
indicios y evidencias mediante técnicas y procedimientos cientificos, determinando
eficientemente las causas materiales y autores de crimenes y delitos, contribuyendo asi

activamente con la administracion de justicia.

Al completar su formacion, el profesional estara capacitado para comprender las definiciones

bésicas de criminalistica y las principales teorias del derecho y la justicia. Podra aplicar
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métodos y técnicas para el manejo adecuado de evidencias, entender la importancia de la
cadena de custodia y utilizar herramientas de procesamiento forense. Ademas, desarrollara
competencias para comprender los procesos psicoldgicos del comportamiento humano, crear
perfiles criminales, entender la balistica forense y utilizar adecuadamente el equipo

especializado para documentar y preservar evidencias.

De esta manera, demostramos una vez mas que el American College estd en constante
evolucién atendiendo las principales demandas y necesidades a nivel global con carreras

novedosas e innovadoras.

DIFUSION DE PUBLICACIONES DEL INSTITUTO
UNIVERSITARIO AMERICAN COLLEGE EN LA PLATAFORMA E-
LIBRO

Dentro de la suscripcion que se mantiene con la biblioteca virtual internacional e-Libro, se
encuentran habilitadas y a disposicion de los lectores interesados, nuestras once publicaciones
de libros con su respetivo ISBN, dandole la respectiva certificacion literaria. Estas
publicaciones se consultan en las diferentes bibliotecas de e-libro; donde se puede imprimir,
revisar, descargar, obtener copias y por supuesto visualizar en linea las obras académicas.
Algo fundamental y que nos orgullece como institucion, es saber que el conocimiento
desarrollado por el personal docente del American College, tiene un impacto mundial, debido
a que los libros son leidos en diferentes paises como: Panamd, Argentina, Costa Rica,
Guatemala, Pert, Cuba, Colombia, Argentina, Nicaragua, Espafia, México, EE. UU., entre

otros.

En el siguiente gréafico se puede evidenciar que solamente en los tltimos seis meses del afio
2024, hubo una lectura de 26.168 paginas de los diferentes once libros de la editorial

American College.
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llustracion No. 19

PAGINAS LEIDAS EN LOS ULTIMOS 6 MESES

26.168

6,000

4,000

2,000

2024-07

2024-08

2024-11

2024-12

Paginas leidas de los libros de la editorial American College
Fuente: Biblioteca virtual e-Libro

IMPACTO DE LOS LIBROS INSTITUCIONALES EN LA LIBRERIA VIRTUAL E-

LIBRO

Tabla No. 15 Uso de los libros institucionales en la plataforma de libreria virtual 2024

Titulo

ISBN

Total, de
visitas

Total, de
paginas

vistas

Total, de
copias

Total, de
impresiones

Total, de
descargas

Usos
Andnimos

Psicologia en emergencias:
contencion emocional en la
atencion prehospitalaria

9789942367433

1015

4786

269

270

19

98

Psicologia en el adulto
mayor: envejecimiento,
salud y bienestar

9789942384164

1823

11124

523

689

22

248

La cuchara de palo mas
grande del mundo: historia
y creacion del primer
récord Guinness de la
provincia del Azuay-
Ecuador

9789942893109

28

73

10

Psicologia de la salud
ocupacional: salud y
bienestar laboral desde una
perspectiva psicoldgica

9789942899903

2507

16109

812

1599

15

478

Memorias |1l Evento
Cientifico Estudiantil

9789942629111

11

43

111 Congreso Internacional
de Paramedicina
"Adversidad y Resiliencia"

9789942629128

13

31

10
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Neuromarketing:
estrategias y herramientas
en la gestion de un
producto o servicio de
calidad 9789942629159 1714 12434 1635 1036 51 382

Enfermeria: una vision
multidisciplinaria en el
area de la Salud 9789942629210 208 822 33 0 5 72

Memorias Jornada 8M,
"Mujer, estrategia y
desarrollo” 9789942629258 12 57 3 0 0 6

Guia didéactica:
alimentacion saludable
para adultos mayores
hipertensos 9789942481542 86 379 2 40 3 48

Memorias IV Congreso
Internacional de
Paramedicina: las
perspectivas
multidisciplinarias en el
ambiente prehospitalario 9789942629265 3 5 2 0 0 2

Fuente: Biblioteca virtual e-Libro

En la presente tabla podemos observar que los libros institucionales se han utilizado a través
de impresiones, lecturas de paginas, usos anénimos, copias y visitas en mas de 61,670 veces;
siendo un hito historico para el American College en el afio 2024. Los libros que mas aportes
han bridando a los lectores a nivel mundial son: Psicologia de la salud ocupacional: salud y
bienestar laboral desde una perspectiva psicoldgica; Neuromarketing: estrategias y
herramientas en la gestion de un producto o servicio de calidad y Psicologia en el adulto

mayor: envejecimiento, salud y bienestar

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

La sociedad ecuatoriana al igual que las diferentes naciones deben informarse de las multiples
actividades, planes, oferta académica y constante evolucién del Instituto Superior
Tecnoldgico American College con la condicidn de Superior Universitario como simbolo de
la transparencia institucional. Por ello, evidenciamos en este apartado los diferentes acuerdos
que se establecieron en el 2024 con diferentes empresas como lo son: Radioactiva 88.5, La
Suprema Estacién FM, Radio La Voz de Tomebamba, Radio Sensacion, Red Informativa y
Facebook e Instagram; dedicadas a gestionar campafas publicitarias e informativas;
presentando a todos los interesados, el trabajo diario de un equipo de profesionales enfocados

en mantener la excelencia académica.
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Tabla No. 16. Difusion y Comunicacion de la gestion Institucional

MEDIO DE
DIFUSION INVERSION %
Radio 30%

Medios digitales
(Redes Sociales) 70%

Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC-SU

llustracion No. 20

AUG D1053EZ402001

NO TIENE LOGO N

231 100 oooosanss

CLAWE De ACcESD

Difusion de la gestion institucional en Red Informativa
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC - SU
lHustraciéon No. 21
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lustracion No. 22
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Difusion de la gestion institucional, Publicidad en horario regular
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC — SU
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Difusién de la gestién institucional, Publicidad de Matriculas
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC — SU
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LO MAS DESTACADO AMERICAN COLLEGE 2024

ENERO 2024
El 7 de enero a través del Boletin de Amistad Club Cuenca, recibimos la notificacion que

hemos logrado el segundo lugar en nuestra participacion en las Mascaradas 2024.

Fotografia No. 104 Fotografia No. 105

Mascaradas 2024, Cuenca — Ecuador
Fecha: Enero, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacién y relaciones publicas del ISTAC — SU
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Fotografia No. 108

'ﬂ“ CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “AMISTAD CLUB”
SEDE CENTRO: Presidente Cordova 9-80 y Padre Aguirre. SEDE SUR: Gonzalo Diaz y

Antén de Sevilla. Mail: amistadcluboficialigmail.com. Whatssapp: 0996062661
BOLETIN DE PRENSA

En la ciudad de Cuenca a los 7 dias del mes de enero de 2024, el Jurado Calificador del
concurso de Mascaradas 2024, se reunion en la sede centro de Amistad Club para deliberar
la participacion en el Concurso Mascaradas 2024 con el siguiente veredicto:

Categoria Institucional PARTICIPANTE PREMIO
PRIMER LUGAR. SUDAMERICANO $4.000
SEGUNDO LUGAR. AMERICAN COLLEGE $3.000
TERCER LUGAR. COLEGIO RICAURTE $2.000

Notificacion Amistad Club Mascaradas
Fecha: Enero, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC - SU
El 19 de enero se ejecuto la VIII Visita Técnica Académica American College en el canton
de Gualaceo y Chordeleg; visitando diferentes sectores estratégicos para nuestra comunidad
educativa, como lo son: Hospital Basico Moreno Vazquez del Canton Gualaceo, Cuerpo de
Bomberos Gualaceo, Casa de nuestros mayores Antonio Granda Centeno, Asociacion de

Toquilleras de San Martin de Puzhio, Cooperativa Tejemujeres, entre otros.

Fotografia No. 109 Fotografia No. 110

A U JLades
i | e

VIII Visita Académica de Enfermeria en el Hospital Basico Moreno Vazquez y cuerpo de Bomberos del
Cantén Gualaceo
Fecha: Enero, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC — SU
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Fotografia No. 111 Fotografia No. 112

VIII Visita Académica en la Casa de nuestros mayores Anténio Granda Centeno y centro de Gualaceo
Fecha: Enero, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC - SU

El 31 de enero se realizé la firma convenio con la Cooperativa de Educadores en beneficio
de los estudiantes del American College que quieran seguir una carrera dentro de la

institucion, con la cual podran obtener un crédito educativo con bajo interés.

Fotografia No. 113 Fotografia No. 114

Los estudiantes podran
acceder a créditos educativos P
con una tasa de interés baja |

Los estudiantes podran
acceder a créditos educativos
con una tasa de interés baja

Firma convenio con la Cooperativa de Educadores
Fecha: Enero, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC — SU
FEBRERO 2024
El 8 de febrero, enviamos nuestro contingente de estudiantes de la carrera de Tecnologia
Universitaria de Emergencias Médicas para el Jueves de Comadres y Compadres 2024,
desplegando mas de 25 estudiantes.
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Fotografia No. 115 Fotografia No. 116

Vinculacién Jueves de Compadres y Comadres, Cuenca - Ecuador
Fecha: Febrero, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC - SU

El 19 de febrero, el American College tuvo el honor de participar en la Sesién Solemne
conmemorando el quinto aniversario de la Asociacion de Paramédicos del Azuay; deseando

que continten fortaleciendo sus lazos y trabajando unidos en esta noble causa.
Fotografia No. 117

Participacion en la Sesion Solemne por el quinto aniversario de la Asociacion de Paramédicos del Azuay
Fecha: Febrero, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC — SU

MARZO 2024
El 1 de marzo, el Instituto American College fue parte de la Sesion Solemne por los 86 afios

de profesionalizacion y 178 afios de institucionalizacion de la Policia Nacional del Ecuador.
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Fotografia No. 118

Participacion en la Sesion Solemne de la Policia Nacional del Ecuador
Fecha: Marzo, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC — SU
El 8 de marzo por el Dia internacional de la Mujer, se desarroll6 diferentes Jornadas
denominada 8M, donde pudimos compartir conocimiento y experiencias sobre temas de

interés en pleno siglo XXI.

Fotografia No. 119 Fotografia No. 120

Fotografia No. 121

Jornadas 8M en el Auditivo del American College — Campus central
Fecha: Marzo, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC — SU
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La institucion participd en la Procesion de Los Pasos realizado el 26 de marzo. Este evento
religioso significativo revive hace mas de 30 afios y contd con el contingente de 20
estudiantes y 2 docentes quienes brindaron soporte a la comunidad presente.

Fotografia No. 122 Fotografia No. 123

Participacion en la Procesion de Los Pasos, Cuenca - Ecuador
Fecha: Marzo, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC —SU

El 27 de marzo, en el Salon de la Ciudad se efectud la Ceremonia de certificaciones: PHTLS,
BLS, Curso de Operaciones de Descenso con Cuerdas Décima Edicién, en donde més de 150

personas entre estudiantes y docentes recibieron su certificado y parche por el logro obtenido.

Fotografia No. 124 Fotografia No. 125

Ceremonia de Certificaciones, Salén de la Ciudad
Fecha: Marzo, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC — SU
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ABRIL 2024

El 24 de abril, se dio la participacion del Msc. Santiago Cobos, subdirector del area de
servicios, en el 2do Simposio de Seguridad y Salud en el Trabajo, impartiendo el tema
"Aprendizajes Significativos en el Personal de Seguridad e Higiene en el Trabajo", y que se

llevé a cabo en la Universidad Catélica de Cuenca.

Fotografia No. 126 Fotografia No. 127

2do Simposio de Seguridad y Salud en el Trabajo, UCACUE
Fecha: Abril, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC —SU

El 26 de abril, la institucion junto a la Coordinacion Zonal 6 de la SENESCYT participé en
una rueda de prensa, con el fin de informar sobre la Casa Abierta de la Formacion Técnicay
Tecnoldgica Cuenca 2024, donde el American College presento sus proyectos emblematicos

y su oferta académica.

Fotografia No. 128 Fotografia No. 129

Casa Abierta Formacion Técnica y Tecnoldgica
Fecha: Abril, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC —SU
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MAYO 2024

El 7 de mayo el American College anuncia resultados positivos sobre la movilidad docente
internacional ya que se realiz6 un convenio con la Universidad Metropolitana de Honduras.
Este emocionante intercambio fortalecera los lazos académicos y enriquecera la experiencia
educativa de manera integral.

Fotografia No. 130

American College
== INSTITUTO UNIVERSITARIO

EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR UNIVERSITARIO AMERICAN
COLLEGE DE ECUADOR (ISTUAC) Y LA UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE HONDURAS (UMH) REALIZAN PROYECTO DE MOVILIDAD DOCENTE
INTERNACIONAL

El ISTUAC y la UMH promueve égicas para el beneficio de
Honduras y Ecuador.

o o - O Ry e
Movilidad docente internacional con la Universidad Metropolitana de Honduras

Fecha: Mayo, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC — SU

El 16 de mayo se firmé un importante convenio interinstitucional entre el Instituto
Universitario American College y la Zona 6 del Ministerio de Educacion con la finalidad de

brindar asesoramiento y capacitacion en beneficio de los estudiantes del colegio Herlinda

Toral.

Fotografia No. 131 Fotografia No. 132

Convenio interinstitucional en beneficio de los estudiantes del colegio Herlinda Toral
Fecha: Mayo, 2024
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El 18 de mayo, se inaugur6 La Copa American College - Octava edicién con la presencia de

22 equipos quienes demuestran la importancia del ejercicio y mantener el cuerpo saludable.

Fotografia No. 133 Fotografia No. 134

Inauguracion Copa American College Octava edicion, Campus central ISTAC-SU
Fecha: Mayo, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC - SU

El 27 de mayo, se concluy6 el Foro Mundial de presidentas Universitarias en la ciudad de
Zhengzhou, China. El Instituto Universitario American College estuvo presente junto a

instituciones de educacion superior de todo el mundo.
Fotografia No. 135 Fotografia No. 136

N

LI

Foro Mundial de presidentas Universitarias en la ciudad de Zhengzhou, China
Fecha: Mayo, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC — SU
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JUNIO 2024

El 4 de junio, la institucion se unio a la celebracion de Corpus Christi en la hermosa ciudad
de Cuenca, como evidencia del apoyo a los eventos culturales de la region.

Fotografia No. 137 Fotografia No. 138

Celebracién del Corpus Christi, Cuenca - Ecuador
Fecha: Junio, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC — SU

El 14 de junio se desarrollé un conversatorio por el Dia Mundial contra el Abuso y Maltrato

del Adulto Mayor, profundizando en temas cruciales sobre su bienestar y derechos.

Fotografia No. 139 Fotografia No. 140
American College
l@;@]lNSTITUTO UNIVERSITARIO
Conversatorio
Gerontoldgico

Dia Contra el Abusoy
~ Maltrato al Adulto Mayor

Conversatorio del Dia Mundial contra el abuso y maltrato al Adulto Mayor, Campus central ISTAC
Fecha: Junio, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC — SU
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Del 18 al 21 de junio se desarroll6 de manera exitosa el VV Congreso de Emergencias Médicas:
Tecnologias Emergentes: Atencion y Rescate, contando con ponentes nacionales e
internacionales de gran pericia en diferentes ambitos del interés de nuestro estudiantado.

Fotografia No. 141 Fotografia No. 142

Desarrollo del V Congreso de Emergencias Médicas: Tecnologias Emergentes: Atencién y Rescate
Fecha: Junio, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC — SU

Fotografia No. 143 Fotografia No. 144

Desarrollo del V Congreso de Emergencias Médicas: Tecnologias Emergentes: Atencion y Rescate
Fecha: Junio, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC - SU

142



RENDICIZM
DE CUENTAS

#
JULIO 2024

El 3 de julio se dio la firma del convenio de RETSUR, la red que une a las instituciones de
formacion técnica y tecnoldgica del sur del pais. Esta alianza potenciara la colaboracion

académica y el apoyo mutuo para promover la educacion técnica y tecnoldgica.

Fotografia No. 145 Fotografia No. 146

Firma del convenio de RETSUR
Fecha: 3 de Julio, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC —SU

El 9 de julio, el Instituto Universitario American College participé en el segundo
Campeonato Interuniversitario Regional. Nuestros estudiantes representaron a la institucion
en varias disciplinas y defendieron con orgullo los colores del American College.

Fotografia No. 147 Fotografia No. 148
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Fotografia No. 149

Inauguracion Segundo Campeonato Interuniversitario Regional, Universidad Estatal de Cuenca
Fecha: 9 de Julio, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC —SU

El 24 de julio, se conmemoraron 28 afios de vida institucional, un recorrido lleno de logros,
crecimiento y transformacion. Se desarrolld una sesion solemne como un homenaje a todos

aquellos que han sido parte de nuestra historia y que contindian construyendo nuestro futuro.

Fotografia No. 150 Fotografia No. 151

Sesién Solemne por los 28 afios de vida institucional, Teatro Sucre
Fecha: Julio, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC —SU

El 25 de julio, el Instituto Universitario American College, con el apoyo de la Prefectura del
Azuay, llevé a cabo el evento “Adopta un Arbol” en el Parque Los Eucaliptos. Juntos,
plantamos esperanza y verde futuro para nuestro planeta a través de la colocacion de mas de
100 plantas nativas en los alrededores de dicho parque.
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Fotografia No. 152 Fotografia No. 153

Proyecto Adopta un Arbol, Parque Los Eucaliptos
Fecha: Julio, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC —SU

AGOSTO 2024

El 8 de agosto inicié un gran proceso académico entre el Instituto American College y el
Benemérito Cuerpo de Bomberos de Cuenca. Nuestros estudiantes se prepararon para iniciar
sus précticas preprofesionales, al igual que los docentes su proceso de entrenamiento

tecnologico.
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Fotografia No. 155 Fotografia No. 156

Inicio del entrenamiento académico de docentes y estudiantes, Benemérito Cuerpo de Bomberos de
Cuenca
Fecha: Agosto, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC - SU

SEPTIEMBRE 2024

El 2 de septiembre se ejecutd la graduacion del Programa de Becarios DPM 2023-2024, en
colaboracién con Dundee Precius EC. Gracias a este esfuerzo conjunto, 134 habitantes de las
parroquias de San Gerardo, Victoria del Portete, Chumblin y los centros cantonales de Girén

y San Fernando han sido beneficiados.

Fotografia No. 157 Fotografia No. 158

Graduacion del Programa de Becarios DPM 2023-2024, Cuenca.
Fecha: Septiembre, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC —SU
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El 11 y 12 de septiembre | Nuestro personal docente y administrativo participo en el Quinto
Congreso Internacional “CI3: Tecnologias y Sistemas Inteligentes” en la ciudad de

Guayaquil.
Fotografia No. 159 Fotografia No. 160

NSTITUTO UNIVERSITA

LAIA AL APRENDIZAJE SI(jNIFICATIVO EN ESTUDIANT!
DE ENFERMERIA DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO UNIVERSITARIO

AMERICAN COLLEGE

Msc. José Isea
Msc. Angel Alvarracin

Quinto Congreso Internacional CI3, Guayaquil.
Fecha: Septiembre, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC — SU

OCTUBRE 2024

El 5y 6 de octubre, contamos con la participacion de cuatro de nuestros investigadores en el
congreso Internacional RED AMERICAS, 2024, desarrollado en la ciudad de Alajuela —
Costa Rica; sustentando tematicas de atencidon prehospitalaria, médicas, ergondmicas y
psicologicas.

Fotografia No. 161 Fotografia No. 162

147



RENDICI#N

DE CUENTAS
>

Fotografia No. 163

Congreso Internacional Red Américas, Alajuela - Costa Rica.
Fecha: Octubre, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacién y relaciones publicas del ISTAC —SU

El 9 de octubre a través de una presentacion en el salon de la ciudad se exhibieron las diversas

publicaciones Académicas del 2024 y el Lanzamiento de nuestra revista digital cientifica

Minka, un espacio donde el conocimiento y la investigacion de calidad cobran vida.

Fotografia No. 164 Fotografia No. 165

R
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Lanzamiento de la revista cientifica Minka, Salén de la ciudad.
Fecha: Octubre, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC —SU
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El 27 de octubre, nuestros estudiantes y docentes de las carreras de la salud del ISTAC-SU
participaron activamente en la caminata por el Alzheimer junto a nuestros queridos adultos

mayores; generando un sentido de concientizacion y respeto a esta poblacion vulnerable.

Fotografia No. 167 Fotografia No. 168

Caminata por el Alzheimer, Parque EIl Otorongo.
Fecha: Octubre, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC — SU

El 29 de octubre, nuestra estudiante Diana Yanza, de la carrera de Paramedicina, hizo la
entrega de un protocolo de atencion prehospitalaria en accidentes de motocicleta, enfocado
en mejorar la respuesta del Cuerpo de Bomberos de Santa Isabel, Azuay. Este proyecto,

representa un paso hacia la excelencia en atencidén de emergencias.

Fotografia No. 169 Fotografia No. 170

Entrega de un protocolo de atencién prehospitalaria, Cuerpo de Bomberos de Santa Isabel.
Fecha: Octubre, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC — SU
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El 6 de noviembre, la Carrera de Emergencias Medicas estuvo activa durante el feriado por
la Independencia de Cuenca, brindando soporte a diferentes eventos que se suscitaron en

Cuenca. Los datos fueron los siguientes:

Fotografia No. 171

American College
P INSTITUTO UNIVERSITARIO

REPORTE

FERIADO FIESTAS DE CUENCA

g?’g 10 Eventos Asistidos
243 5o

@ 20 Incidentes

www.americancollege.edu.ec

Soporte del estudiantado y personal docente de Emergencias Médicas, Cuenca
Fecha: Noviembre, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC —SU

El 15 de noviembre, se llevé a cabo un importante encuentro entre rectores de Institutos
técnicos y tecnoldgicos publicos y privados del Austro. El evento, organizado por RETSUR
junto al secretario de SENESCYT, tuvo como objetivo principal fortalecer la excelencia

académica en la educacién superior técnica y tecnoldgica.
Fotografia No. 172 Fotografia No. 173

Reunion entre RETSUR y SENESCYT, Tecnoldgico del Azuay
Fecha: Noviembre, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC - SU
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El 22 de noviembre se gestiond el Congretur.ec en la provincia de Morona Santiago, donde
nuestros ponentes, Msc. Santiago Cobos e Ing. Luis Vega expusieron sus temas de alto
impacto y dejaron en alto el nombre de la institucion.

Fotografia No. 174 Fotografia No. 175

Participacion en el Congretur.ec, Morona Santiago
Fecha: Noviembre, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC — SU

DICIEMBRE 2024

El 1 de diciembre se desarroll6 Ruta Recreativa American College 5k con la participacién de

docentes y estudiantes; incentivando las actividades fisicas en nuestra comunidad educativa.
Fotografia No. 176 Fotografia No. 177

Ruta Recreativa American College 5k, Parque Los Eucaliptos
Fecha: Diciembre, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC — SU
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El 6 de diciembre, nuestras carreras de la salud, Enfermeria, Emergencias Médicas y
Gerontologia, estuvieron presentes con todo su compromiso y amor, realizando toma de
signos vitales y brindando un valioso contingente en un brillante agasajo navidefio

organizado por la Universidad del Adulto Mayor a 200 personas adultas mayores.

Fotografia No. 178 Fotografia No. 179
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Agasajo navidefio al adulto mayor, Universidad del Adulto Mayor
Fecha: Diciembre, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC — SU
El 12, 13y 14 de diciembre se desarroll6 con éxito el V Evento Cientifico American College
en el auditorio del Instituto Universitario American College, donde se generd un espacio
donde el conocimiento y la innovacion fueron el resultado principal. Nuestros estudiantes
expusieron sus investigaciones, que estan transformando la educacion y la practica en todas

nuestras carreras.
Fotografia No. 180 Fotografia No. 181

AMERICAN COLLEGE 2024 AMERICAN COLLEGE 2024

Nuestros
EXPOSITORES

V Evento cientifico estudiantil, American College
Fecha: Diciembre, 2024
Fuente: Unidad de Comunicacion y relaciones publicas del ISTAC — SU
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CONCLUSIONES

Me dirijo a ustedes con el corazdn lleno de esperanza y admiracién por cada uno de los
suefios que traen consigo y por las metas que se lograron cumplir en el afio 2024. Sé que
en sus mentes y corazones laten grandes aspiraciones: convertir sus anhelos en realidad,
ser inspiracion para sus familias, y forjar un futuro que trascienda. Estoy aqui para
recordarles que cada paso que dan en este camino académico es una declaracién de fe en
si mismos y en lo que son capaces de lograr. Justamente ese fue uno de los pilares que
encamind a la familia American College a trabajar arduamente durante todo el afio pasado

y obtener grandes resultados.

En este nuevo trayecto hacia la excelencia, habrd momentos de desafios, dias en los que
dudaremos de nuestras capacidades y noches en las que el cansancio pesard mas que
nuestros deseos. Pero recuerden: el éxito no es la ausencia de dificultades, sino la
perseverancia frente a ellas. Cada obstaculo que superamos es una prueba de fortaleza, un
ladrillo que construye el puente hacia el futuro que imaginamos. Todos quienes
conformamos esta familia educativa somo capaces de alcanzar cualquier objetivo
planteado, si trabajamos en equipo y por un mismo ideal. El afio 2024 fue ejemplo de lo

mencionado y el afio 2025 ratificard mucho mas, este pensamiento expuesto.

Nunca olviden que la excelencia no es solo una meta, es un habito. Se forja en los pequefios
detalles, en cada hora de estudio, en cada esfuerzo extra, en cada clase en la que deciden
participar y aprender mas alla de lo basico. Pero también se encuentra en su actitud: en
como enfrentan la adversidad, en cdmo tratan a sus compafieros y profesores, y en como
se comprometen a ser mejores en todas las esferas de su vida diaria. Esa es la esencia de
los seres humanos y este informe de rendicién de cuentas 2024 del ISTAC-SU es un espejo
de que todo lo que hacemos en los diferentes ejes sustantivos como docencia, investigacion
y vinculacion, va enfocado a la autorrealizacion de nuestro estudiantado que va mas de su

profesionalizacion.

Recuerden que no estan solos en este viaje. En este Instituto somos una familia, y cada
docente, cada miembro del equipo administrativo, esta aqui para apoyarlos y guiarlos en

este afio 2025 y en los afios venideros. Aprovechen cada oportunidad, pidan ayuda cuando
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lo necesiten, y celebren sus logros, por pequefios que parezcan. Cada triunfo es un paso

mas hacia su grandeza.

Por Gltimo, miren hacia el futuro con la certeza de que estan sembrando las semillas de
algo extraordinario. Si trabajan con empefio, si mantienen la fe en sus capacidades, si se
permiten sofiar y actuar para alcanzar esos suefios, no habra limite para lo que puedan

lograr.

Hoy, como rectora, les digo con toda conviccion: el mundo esta esperando lo mejor de
ustedes, y sé que tienen lo necesario para superar todas las expectativas. jConfien en si

mismos y sigan adelante con determinacion!

Cuenca, 15 de mayo de 2025
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